Zalacznik

do uchwaty nr XXI1V/159/2004
Rady Miejskiej w Pleszewie
z dnia 4 listopada 2004 .

Kryteria i tryb przyznawania nagrod

nauczycielom szkot i przedszkoli zatrudnionych w Miescie i Gminie Pleszew

§1

1. Okresla si¢ kryteria i tryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod
wyodregbnionego w budzecie Miasta i Gminy Pleszew dla nauczycieli szkét i placowek
oswiatowych prowadzonych przez Miasto 1 Gming Pleszew.

2. Specjalny fundusz nagrod jest tworzony w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen
osobowych nauczycieli.

3. Wysokos¢ specjalnego funduszu nagréd w danym roku kalendarzowym ustala Rada Miejska
okreslajac kwoty przeznaczone na nagrody organu prowadzacego i nagrody dyrektorow szkot.

4. Nagrody organu prowadzacego przyznaje Burmistrz Miasta i Gminy.

§2
1. Tlekro¢ jest mowa o szkole, rozumie¢ przez to nalezy placowki o§wiatowe prowadzone przez
Miasto 1 Gming Pleszew.
2. llekro¢ jest mowa o nauczycielach rozumie¢ przez to nalezy nauczycieli szkot 1 przedszkoli.
3. Ilekro¢ jest mowa o dyrektorach szkoty, rozumie¢ przez to nalezy dyrektoréw bedacych
nauczycielami.
§3
1. Nagrody dla nauczycieli i dyrektorow szkot sa przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j.
2. W szczeg6lnych przypadkach nagrody moga by¢ przyznawane w innym terminie, zwigzanym

z zakonczeniem roku szkolnego albo dniem patrona szkoty.

§4

Srodki na nagrody w ramach utworzonego na podstawie art. 49 ust.1 pkt.l Karty Nauczyciela
specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli w wysokos$ci 1% planowanych rocznych wynagrodzen
osobowych nauczycieli planuje dyrektor w rocznym planie finansowym szkoty, z tym ze :

1. 80 % s$rodkoéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora,

2. 20% srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody organu prowadzacego.



§5

1. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyplacana jest w formie pienigzne;.

2. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi nie wczesniej niz po przepracowaniu w szkole

jednego roku.

§6

Nagrody moga by¢ przyznawane dyrektorom szkét 1 nauczycielom w szczeg6lnosci za osiagnigeia

W pracy

dydaktyczno — wychowawczej lub opiekunczo — wychowawczej oraz za realizacje innych

zadan statutowych szkoty.

§7

1. W odniesieniu do dyrektoréw szkot nagrody burmistrza moga by¢ przyznawane zwtaszcza za:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

osiaganie znaczacych wynikOw nauczania, wychowania lub opieki, potwierdzonych
pomiarami dydaktycznymi, liczba uczniow w finatach olimpiad, konkurséw i zawodow
oraz innymi kryteriami,

stosowanie rozwigzan innowacyjnych oraz podejmowanie innych dziatan pozwalajacych
osiagnac szkole oryginalnos¢ i wzmacniajacych poczucie identyfikacji uczniow ze szkota,
uzyskiwanie wymiernych efektow w organizacji pracy szkoty,

wlasciwe realizowanie budzetu szkoty,

organizowanie imprez srodowiskowych 1 wspotudzial w organizowaniu imprez gminnych,
prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej 1 polityki doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty,

dbatos¢ o stan techniczny i estetyke nieruchomosci szkolnych,

angazowanie si¢ we wspoOlprace z instytucjami i organizacjami sktonnymi do pomocy
szkole 1 jej uczniom,

nawiazywanie wspotpracy ze szkotami krajowymi 1 zagranicznymi,

10) uzyskanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego.

2.W odniesieniu do nauczycieli nagrody burmistrza moga by¢ przyznawane w szczegolnosci za:

1)

2)

osiaganie znaczacych wynikow w nauczaniu, potwierdzonych w zewngtrznych
sprawdzianach 1 egzaminach uczniow,
zakwalifikowanie si¢ prowadzonych uczniow do finatéw olimpiad i konkursow oraz

zawodow na szczeblu szkolnym i ponadszkolnym,



3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

opracowanie autorskich programéw 1 publikacji o$wiatowych oraz wdrazanie
nowatorskich metod nauczania i wychowania,

wspotorganizowanie 1 aktywne uczestnictwo w dziataniach zbiorowych, takich jak
imprezy o$wiatowe, kulturalne i sportowe czy zajecia pokazowe,

przygotowanie i wzorowe organizowanie okazjonalnych uroczystosci w szkole,
intensywna dziatalno§¢ wychowawcza, wyrazajaca si¢ w organizowaniu wycieczek
1 wudziale uczniow w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach z
ciekawymi ludzmi,

udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami majacymi
trudnos$ci w nauce,

nawiazywanie skutecznej wspolpracy z placowkami kulturalno—o$wiatowymi,
sportowymi, a takze z pracodawcami, policja 1 innymi podmiotami mogacymi zapewnic¢
wsparcie dla dziatan szkoty,

osiaganie znaczacych efektow w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

10) terminowe uzyskanie wyzszego stopnia awansu zawodowego,

11) posiadanie aktualnej wyrdzniajacej oceny pracy.

3.Nagroda moze by¢ przyznana dyrektorowi szkoty i nauczycielowi, jesli spetniaja przynajmnie;j

4 kryteria wymienione odpowiednio w ust. 11 2.

§8

1. Z wnioskiem o nagrod¢ burmistrza dla dyrektora szkoty moga wystgpowac:

1) rada szkoty lub rada pedagogiczna,

2) Kurator Oswiaty lub reprezentujacy go wizytator bezposrednio nadzorujacy szkole,

3) zaktadowa lub migdzyzaktadowa organizacja zwiazkowa zrzeszajaca nauczycieli,

4) kierownik Biura Obstugi Szkét Samorzadowych,

5) przewodniczacy komisji o§wiaty w imieniu radnych.

2. Z wnioskiem o nagrod¢ burmistrza dla nauczyciela moga wystgpowac:

1)

2)
3)
4)
5)

dyrektor szkoty zatrudniajacy nauczyciela, po uzyskaniu pozytywnej dla nauczyciela opinii
rady pedagogicznej szkoty,

wizytator Kuratorium O$wiaty bezpo$rednio nadzorujacy szkotg.

przewodniczacy komisji o§wiaty w imieniu radnych,

zaktadowa lub migdzyzaktadowa organizacja zwiazkowa zrzeszajaca nauczycieli,

kierownik Biura Obstugi Szkét Samorzadowych.

3) Whnioski o ktorych mowa w ust. 1 1 2 sklada si¢ w sekretariacie Biura Obstugi Szkot



Samorzadowych nie pozniej niz 3 tygodnie poprzedzajace dzien przyznawania nagréod. Wzoér
wniosku okresla zatacznik nr 1.

4) Whnioski opiniuje gminna komisja ds. nagréd dla nauczycieli, powotana przez Burmistrza.

5) Decyzj¢ o przyznaniu i wysokosci nagrody Burmistrz podejmuje samodzielnie.

6) Osoby, ktorym przyznano nagrod¢ sa powiadamiane o tym na piSmie. Kopi¢ pisma wraz

z uzasadnieniem nagrody umieszcza si¢ w aktach osobowych nagrodzonego.

§9

Nagrody dyrektora szkoty moga by¢ przyznawane:

1. W zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej za:
I)uzyskiwanie dobrych wynikow w nauczaniu danego przedmiotu lub w prowadzeniu
danego rodzaju zajg¢,
2)2) zakwalifikowanie si¢ prowadzonych przez nauczyciela uczniow do finatow konkurséw

1 olimpiad przedmiotowych na szczeblu powiatowym lub wyzszym,

3)zajmowanie przez ucznidbw wysokich miejsc w innych konkursach, zawodach
1 przegladach,
4)udokumentowane osiagnigcia pracy z uczniami zdolnymi i majacymi trudnosci w nauce,
5)prowadzenie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
6)wdrazanie wtasnych programoéw autorskich,
T)uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie nauczania uczniow,
8)uzyskanie pozytywnych zmian w zespole uczniow, takich jak np.: integracja klasy czy
aktywnos¢ spoteczna uczniow,
9)prowadzenie dzialalno$ci wychowawczej poprzez organizowanie uczniom wycieczek
spotkan oraz zaje¢¢ pozalekcyjnych.

2. W zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej za:
1)zapewnienie pomocy i opieki uczniom pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych
badz znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;,
2)zapobieganie 1 zwalczanie przejawow patologii spotecznej wsrdd uczniow,
3)organizowanie wspotpracy z placowkami kulturalno-o§wiatowymi, sportowymi, a takze z
pracodawcami, policja 1 innymi podmiotami wspierajacymi dziatania szkoty,
4)aktywizowanie rodzicow do udzialu w zyciu klasy i1 szkoty oraz rozwijanie form
wspotdziatania szkoly z rodzicami.

3. W pozostatym zakresie:
l)usprawniania wtasnego warsztatu pracy poprzez udziat w roznych formach doskonalenia

zawodowego,



2)udzielenia aktywnej pomocy w adaptacji zawodowe;j i spotecznej mtodych nauczycieli,
3)kierowania zespotem samoksztatceniowym i prowadzenie lekcji otwartych,

4)petienia funkcji wynikajacych ze statutu szkoty,

5)czynnego wspotudzialu w przygotowaniu planu pracy szkoty oraz innych dokumentow
waznych dla funkcjonowania szkoty,

6)wzorowa realizacje zadan wynikajacych z planu pracy szkoty.

. Wspdlnym dla nauczycieli warunkiem uzyskania nagrody dyrektora szkoly jest posiadanie
przynajmniej dobrej oceny pracy.

§10

. Wnioski o nagrodg dyrektora szkoty moga sktadac:
I)rada szkoty,

2)rada pedagogiczna,

3)rada rodzicéw,

4)zaktadowa lub migdzyzaktadowa organizacja zwiazkowa.

. Wzor wniosku okresla zalacznik nr 2.

. Whnioski rozpatruje dyrektor szkoty, biorac pod uwage opini¢ rady pedagogicznej, o ile rada
sama z wnioskiem nie wystapita.

. Dyrektor szkoty moze przyzna¢ nagrodg nauczycielowi z wiasnej inicjatywy, po zasiggnigciu
opinii rady pedagogiczne;.

. Nauczyciel otrzymujacy nagrod¢ zostaje o tym zawiadomiony na pismie. Kopig pisma wraz

z uzasadnieniem umieszcza si¢ w aktach osobowych nauczyciela.



