BURMISTRZ
MIASTA I GMINY PLESZEW
Rynek 1, 63 — 300 Pleszew
oglasza konkurs na stanowisko pracy:

Podinspektor Wydzialu Inwestycyjnego
w Urzedzie Miasta i Gminy w Pleszewie

Wymiar etatu:
Petlen etat.

Rodzaj zatrudnienia:
Umowa o pracg na okres 6 miesigcy; po pozytywnej ocenie pracy w tym okresie istnieje mozliwosé

przediuzenia umowy.

Wymagania niezb¢dne:

a) wyksztalcenie wyzsze w specjalnosci ogdlnobudowlanej lub drogowe;j,

b) umiejetnos¢ kosztorysowania i obstugi programéw kosztorysowych, np. Norma lub inne,

c) obywatelstwo polskie,

d) niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

¢) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych,

f) nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

a) znajomos$¢ przepisdéw prawa zwiazanego z problematykq prowadzonych spraw Wydzialu
Inwestycyjnego (Prawo budowlane, Prawo zamoéwien publicznych, Ustawa o drogach
publicznych, Kodeks postepowania administracyjnego),

b) uprawnienia budowlane lub praktyka na budowie stanowi¢ beda dodatkowy atut,

¢) kreatywnos¢, komunikatywno$é, swoboda formutowania wypowiedzi réwniez pisemnej,

d) samodzielno$é, staranno$é, sumiennos$¢, odpowiedzialnosé,

e) rzetelno$¢, terminowosé,

f) gotowos¢ podnoszenia kwalifikacji.

Glowne obowiazki:
a) nadzdr nad prowadzonymi zadaniami inwestycjami kubaturowymi i drogowymi,
b) prowadzenie dokumentacji dotyczacej realizacji poszczegélnych zadan inwestycyjnych,
c) sprawdzanie kompletno$ci dokumentacji projektowo-kosztorysowej po dostarczeniu przez

projektantéw, przygotowanie niezbednych dokumentéw i dokumentacji do zlozenia wniosku
o wydanie pozwolenia na budowg oraz dokumentéw w celu ogloszenia przetargu na

wykonanie inwestycji,

d) sporzadzanie kosztoryséw planowanych zadan inwestycyjnych i weryfikacja kosztoryséw

powykonawczych wykonanych robét i zadan inwestycyjnych,

) wspotudzial przy przygotowywaniu nowych perspektywicznych zadan inwestycyjnych,
f) opracowanie propozycji wnioskéw pomocowych i kredytowych w celu pozyskania srodkéw

finansowych na realizacj¢ zadan inwestycyjnych,

g) opracowanie 1 przestrzeganie harmonogramu rzeczowego i finansowego nadzorowanych

zadan inwestycyjnych.




Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku
Praca w dniach od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.30 do 15.30; stanowisko pracy
biurowej z wykorzystaniem sprzetu elektronicznego oraz praca w terenie wedtug potrzeb w celu

nadzorowania prowadzonych zadan inwestycyjnych.

Informacja o wskazniku:
W grudniu 2011 roku wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy

w Pleszewie w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych wynosit ponad 6%.

Wymagane dokumenty:

— list motywacyjny i CV;

—kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatlcenie wyzsze i inne dokumenty potwierdzajace
posiadane uprawnienia,

— kopie $wiadectw pracy,

— o$wiadczenie o niekaralnosci,

— o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub kserokopia dowodu osobistego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV, powinny by¢ opatrzone klauzula:
"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 ze zmianami)".

Wymagane dokumenty nalezy skladaé¢ w Sekretariacie Burmistrza w Ratuszu (I pigtro) Rynek 1
w Pleszewie. Dokumenty powinny znajdowaé si¢ w zamknietej kopercie oznaczonej imieniem
1 nazwiskiem kandydata z dopiskiem: ,Nabor na Podinspektora Wydziatlu Inwestycyjnego
w Urzedzie Miasta i Gminy w Pleszewie” w nieprzekraczalnym terminie do dnia

24 stycznia 2012 r.

Dokumenty dostarczone po uplywie w/w terminu nie beda rozpatrywane.

Pleszew, dnia 11 stycznia 2012 r.




