BURMISTRZ MIASTA | GMINY PLESZEW

OGtASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE MIASTA | GMINY W PLESZEWIE
Rynek 1, 63-300 Pleszew

Nazwa stanowiska: Podinspektor w Wydziale Organizacyjnym

Gtéwne obowigzki:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

kontrola realizacji wnioskéw, zadan z zebran wiejskich i osiedlowych,

sporzgdzanie analiz/opracowan z wnioskdw zebranych podczas zebran wiejskich i
osiedlowych,

wspotpraca z sottysami, przewodniczagcymi zarzadéw osiedli oraz z opiekunami
poszczegdlnych sotectw/osiedli,

koordynacja i prowadzenie spraw zwigzanych ze zdrowiem, ochrong zdrowia, pomoca
spoteczng,

sporzadzanie sprawozdan z zakresu zdrowia i ochrony zdrowia,

prowadzenie dziatan w zakresie promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej,

wspotpraca z komdrkami organizacyjnymi Urzedu oraz jednostkami podlegtymi w zakresie
prowadzonych zagadnien,

wspotpraca ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami realizujagcymi zadania z zakresu
ochrony zdrowia i pomocy spotecznej,

przygotowywanie projektow pism, zarzadzen i uchwat z zakresu zdrowia,

10) wspdtpraca z Miejsko - Gminnym Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j.

Wymagania niezbedne:

1)

2)

3)
4)

5)

wyksztatcenie wyzsze co najmniej pierwszego stopnia w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie
wyzszym,

obywatelstwo polskie (o stanowisko mogg ubiegaé sie obywatele Unii Europejskiej oraz
obywatele innych panstw, ktérym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspoélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, na zasadach okreslonych w art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202 ze zmianami),
niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych,

nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

a)

znajomos¢ przepisOw prawa w zakresie ustaw: o samorzgdzie gminnym, o pracownikach
samorzgdowych, o finansach publicznych, o gospodarce komunalnej, Kodeks spotek
handlowych, Kodeksu postepowania administracyjnego, Prawo zamdwien publicznych,
znajomos¢ przepiséw prawa dotyczgcych ochrony zdrowia i pomocy spotecznej,

umiejetnos¢ praktycznej interpretacji przepisdw prawa,

umiejetnos$¢ redagowania pism urzedowych,

kreatywnos¢, komunikatywnos¢, swoboda formutowania wypowiedzi réwniez pisemnej,
samodzielnos$é, starannosé, sumiennosé, odpowiedzialnosé,

rzetelnosé, terminowosé,

zdolnos¢ analitycznego myslenia,

gotowos¢ podnoszenia kwalifikacji.



Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

a) wymiar czasu pracy: peten etat (tj. 40 godzin tygodniowo),

b) miejsce pracy: Urzad Miasta i Gminy w Pleszewie,

c) praca w dniach od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.30 do 15.30; stanowisko pracy
biurowej z wykorzystaniem sprzetu elektronicznego,

d) umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony 6 m-cy, po pozytywnej ocenie pracy w
tym okresie istnieje mozliwos¢ przedtuzenia umowy,

e) osoba podejmujgca po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym lub kierowniczym
stanowisku urzedniczym zobowigzana bedzie do odbycia stuzby przygotowawczej zgodnie z
ustawg o pracownikach samorzgdowych.

Informacja o wskazniku:

W lutym 2016 roku wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy w
Pleszewie w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych wynosit ponad 6 %.

Wymagane dokumenty:

— list motywacyjny i CV,

— kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

— kopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy — jesli
dotyczy,

— oSwiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

— os$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z
petni praw publicznych,

— o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub kserokopia dowodu
osobistego.

Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach w: Sekretariacie Burmistrza w
Ratuszu (I pietro) Rynek 1 w Pleszewie lub pocztg na adres: Urzad Miasta i Gminy w Pleszewie, Rynek
1, 63-300 Pleszew z dopiskiem: ,Nabdér na stanowisko Podinspektora w Wydziale Organizacyjnym
Urzedu Miasta i Gminy w Pleszewie” w nieprzekraczalnym terminie do dnia 11 kwietnia 2016 r.
Dokumenty aplikacyjne dostarczone po uptywie w/w terminu nie beda rozpatrywane.

Inne informacje:

1. Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV, powinny by¢ opatrzone klauzula: ,, Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002r., Nr 101, poz. 926 ze zmianami)”,

2. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
www.bip.pleszew.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta i Gminy w Pleszewie, Rynek 1.

Pleszew, dnia 30 marca 2016 .

Burmistrz
Miasta i Gminy Pleszew

dr Marian Adamek


http://www.bip.pleszew.pl/

