UCHWALA NR XXXI1/236/2026
RADY MIEJSKIEJ W PLESZEWIE

z dnia 25 wrze$nia 2026 r.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Wspierania Rodziny dla Miasta i Gminy Pleszew
na lata 2027-2029

Na podstawie podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72026 1., poz. 662 ze zmianami) oraz art. 176 pkt 11 art.179 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zast¢pczej (Dz. U. z 2026 r. poz. 980) Rada Miejska w Pleszewie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Gminny Program Wspierania Rodziny dla Miasta i Gminy Pleszew na lata 2027-2029,
w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Pleszew..

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2027 roku.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Pleszewie

Blazej Kaczmarek
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Zakacznik do uchwaty nr XXXI1/236/2026
Rady Miejskiej w Pleszewie

z dnia 25 wrze$nia 2026 r.

Centrum
C w S Ustug Spotecznych

w Pleszewie

Gminny Program Wspierania
Rodziny
dla Miasta i Gminy Pleszew
na lata 2027-2029

opracowanie:
Dominika Frencel

Marlena Kopaczewska
Hanna Szymaniak

Pleszew, wrzesien 2026 r.
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1. Wstep

Gminny Program Wspierania Rodziny dla Miasta i Gminy Pleszew na lata 2027-2029, zwany
dalej Programem powstal w oparciu o ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej'.

Zgodnie z art. 176 pkt. 1 w/w ustawy, Gminy zobligowane s3 do realizacji zadania, jakim jest
opracowanie 1 realizacja 3-letnich Gminnych Programoéw Wspierania Rodziny. Program jest
kontynuacja programow z lat poprzednich, uwzgledniajaca aktualng sytuacje spoteczno—
demograficzna?.

Rodzina jest podstawowym 1 najwazniejszym S$rodowiskiem wychowawczym dziecka. To
wlasnie w rodzinie dziecko zdobywa pierwsze doswiadczenia spoteczne, rozwija swojg osobowosé
oraz uczy si¢ norm i wartosci obowigzujacych w spoteczenstwie. Prawidtowo funkcjonujaca rodzina
zapewnia dziecku poczucie bezpieczenstwa, stabilizacji oraz warunki do harmonijnego rozwoju
emocjonalnego, spotecznego 1 edukacyjnego. Wspodtczesne przemiany spoteczne, ekonomiczne oraz
kulturowe sprawiaja jednak, ze wiele rodzin napotyka trudnosci w realizacji swoich funkcji
opiekunczych 1 wychowawczych. Problemy zwigzane z bezrobociem, ubdstwem, uzaleznieniami,
przemoca domowa, kryzysami emocjonalnymi czy niewydolno$ciag wychowawcza moga prowadzi¢
do ostabienia wiezi rodzinnych oraz pogorszenia sytuacji dziecka. W zwigzku z powyzszym
niezwykle istotne jest podejmowanie dziatan majacych na celu wspieranie rodzin przezywajacych
trudno$ci oraz wzmacnianie ich kompetencji wychowawczych. Obowiazek realizacji tych dziatan
spoczywa migdzy innymi na jednostkach samorzadu terytorialnego, ktére zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa prowadza lokalng polityke spoteczna ukierunkowang na dobro dziecka i rodziny.

Program stanowi jeden z podstawowych dokumentow strategicznych w zakresie wspierania
rodzin na poziomie lokalnym. Program zostal opracowany w celu stworzenia spojnego systemu
pomocy rodzinom zamieszkujagcym teren Gminy, w szczegdlnosci rodzinom zagrozonym
wykluczeniem spotecznym, ubdstwem lub niewydolno$cia opiekunczo-wychowawcza. Gtownym
zatozeniem Programu jest podejmowanie dziatan profilaktycznych 1 wspierajacych, ktore pozwola
rodzinom przezwyci¢zy¢ trudnosci zyciowe oraz zapobiec koniecznos$ci umieszczania dzieci w
pieczy zastepczej.

Program zaktada réwniez rozwijanie wspotpracy pomiedzy instytucjami dziatajacymi na rzecz
dziecka 1 rodziny, w tym jednostkami organizacyjnymi Gminy, szkolami, placéwkami ochrony
zdrowia, policjg, sadem, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami realizujagcymi
zadania z zakresu wspierania rodziny. Realizacja Programu ma stuzy¢ poprawie jakosci zycia rodzin

oraz zwigkszeniu dostgpnosci do specjalistycznego wsparcia. Dziatania podejmowane w ramach

! Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r .0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2026 1. poz. 980)
2 Tamze.
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Programu obejmuja miedzy innymi poradnictwo specjalistyczne dla rodzin (prawne, psychologiczne,
pedagogiczne, terapeutyczne oraz mediacyjne), wsparcie asystenta rodziny, dziatania edukacyjne
oraz aktywizacje spoteczng i zawodowa rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej.
Szczegbdlne znaczenie ma rowniez ochrona dobra dziecka oraz zapewnienie mu mozliwosci
wychowywania si¢ w srodowisku rodzinnym. Realizacja Programu ma przyczyni¢ si¢ do budowania
skutecznego systemu wsparcia rodziny, wzmacniania wi¢zi rodzinnych oraz ograniczenia zjawiska
wykluczenia spolecznego. Podejmowane dziatania beda realizowane z poszanowaniem godnosci

cztowieka, zasad wspolpracy oraz dobra dziecka jako wartosci nadrzedne;.

2. Podstawa prawna
Podstawe prawng Programu stanowi ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej”.

Ponadto zapewniajac interdyscyplinarne i spdjne dziatania w sferze wsparcia dzieci i rodzin
przezywajacych trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, w celu przywrocenia
im zdolnosci do funkcjonowania, przez wzmocnienie roli i funkcji rodziny, rozwijanie umiejetnosci
opiekunczo-wychowawczych oraz zapewnienie bezpieczenstwa dziecku i rodzinie, realizowane beda
zadania, oparte w szczegdlnosci o:

e ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2026 r., poz. 639 ze zmianami),

ustawe z dnia 24 wrzesnia 2019 r. o realizowaniu ustug spolecznych przez centrum ustug
spotecznych (Dz. U. z 2026 r., poz. 165 ze zmianami),
e ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (Dz. U. z 2024 r. poz.

1673),

e ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu

alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r., poz. 2151).

e ustawe z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U.

72024 r. poz. 1829),

Dzialania zwigzane ze wspieraniem rodzin beda tez realizowane na podstawie uregulowan
wewnetrznych Centrum Ustug Spotecznych w Pleszewie (dalej CUS), m.in. procedury w zakresie
objecia rodzin wsparciem asystenta rodziny oraz sposobu prowadzenia pracy przez asystenta rodziny
czy procedury postgpowania w sytuacji konieczno$ci odebrania dziecka z rodziny w razie

bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia a takze standardow ochrony matoletnich.

3. Rodzina jako Srodowisko zycia i rozwoju czlowieka

3.1. Definicja rodziny

3 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 .0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2026 r. poz. 980)
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Rodzina nalezy do podstawowych instytucji spotecznych i stanowi jedno z najwazniejszych
srodowisk zycia czlowieka. Jest miejscem, w ktérym jednostka od najwczesniejszych etapow
swojego zycia nawigzuje trwale relacje z innymi osobami, zaspokaja podstawowe potrzeby oraz
zdobywa pierwsze do$§wiadczenia zwigzane z funkcjonowaniem w grupie spotecznej. Jednoczesnie
rodzina jest instytucja o szczegolnym charakterze, poniewaz taczy wymiar biologiczny, spoteczny,
ekonomiczny, kulturowy i emocjonalny. Proba jednoznacznego zdefiniowania rodziny nie jest zatem
prosta, poniewaz obejmuje ona rézne formy organizacji zycia rodzinnego wystepujace w rdznych
spoteczenstwach i okresach historycznych. Socjolog Barbara Szacka zwraca uwage, ze pojecie
rodziny obejmuje dwa istotne, ale nie tozsame elementy: pokrewienstwo o poditozu biologicznym
oraz wspolnote zamieszkania i prowadzenia gospodarstwa domowego®.

W klasycznym ujeciu rodzina moze by¢ rozpatrywana jako mata grupa spoteczna, ktorej
cztonkow lacza okre§lone wiezi, przede wszystkim wigz matzenska, rodzicielska, pokrewienstwa lub
adopcji. Jej specyficzno$¢ wynika migdzy innymi z trwalo$ci relacji, intymnos$ci stosunkow
pomiedzy cztonkami, wspdlnoty zycia oraz z faktu, ze uczestnictwo w rodzinie obejmuje zazwyczaj
wiele etapow zycia jednostki. Rodzina petli przy tym wiele funkcji: reprodukcyjna, opiekuncza,
wychowawcza, socjalizacyjna, emocjonalna, ekonomiczng oraz kulturows’.

Rodzina nie jest wigc wylacznie grupa osob pozostajacych ze sobg w okreslonym stosunku
formalnym lub biologicznym. Jest takze systemem relacji, w ktérym poszczegolne zachowania oraz
do$wiadczenia cztonkéw rodziny wzajemnie na siebie oddziatujg. Szczegolne znaczenie ma relacja
pomiedzy rodzicami a dzie¢mi, poniewaz wtasnie w niej dokonuja si¢ podstawowe procesy opieki,
wychowania 1 socjalizacji. Dziecko nie tylko otrzymuje od rodzicow okre§lone zasoby materialne,
opieke, ale rowniez uczy si¢ sposoboéw komunikowania, wyrazania emocji, rozwigzywania
konfliktow oraz funkcjonowania w relacjach z innymi ludzmi.

Socjologiczne ujecie rodziny wskazuje rowniez na jej instytucjonalny charakter. Rodzina jest
osadzona w okre§lonym porzadku spotecznym i kulturowym, a jej funkcjonowanie podlega normom,
wartosciom 1 oczekiwaniom spotecznym. Oznacza to, ze sposOb rozumienia rodziny nie jest
niezmienny. To, co w jednym spoleczenstwie lub okresie historycznym uznawane jest za typowa
rodzine, w innym moze przyjmowaé zupeknie inng forme®.

Jednocze$nie, niezaleznie od rdéznorodno$ci rozwigzan organizujacych zycie rodzinne,
szczegblne znaczenie zachowuja relacje oparte na Dbliskosci, wzajemnym wsparciu,
odpowiedzialnosci oraz trwatosci wiezi. To wlasnie one sprawiaja, ze rodzina moze petni¢ funkcje

srodowiska zapewniajacego cztowiekowi poczucie przynaleznosci i bezpieczenstwa.

4 B. Szacka, Wprowadzenie do socjologii, Oficyna Naukowa, Warszawa 2003, s. 372.
3> Tamze, s. 371-372.
® Tamze, s. 372-376.
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3.2. Wspolczesny obraz rodziny

Wspoltczesna rodzina jest zjawiskiem zréznicowanym i podlega przemianom wynikajacym ze
zmian spotecznych, ekonomicznych, kulturowych i demograficznych. Jak wskazuje Szacka,
historyczny model rodziny nie stanowi uniwersalnego wzorca obowigzujacego we wszystkich
spoteczenstwach. Réznice dotyczg zar6wno liczby 0sob tworzacych gospodarstwo domowe, sposobu
podziatu ro6l, charakteru wiezi pomiedzy cztonkami rodziny, jak i zasad organizowania Zycia
rodzinnego’.

Przemiany wspoétczesnej rodziny wigzg si¢ m. in. ze zmianami pozycji kobiet i m¢zczyzn,
wzrostem znaczenia indywidualizacji, przemianami rynku pracy oraz zmiang sposobu postrzegania
16l rodzinnych. W tradycyjnym modelu rodziny role poszczegdlnych cztonkéw byty w wigkszym
stopniu okreslone przez pte¢ i wiek. Wspotczesnie coraz czgéciej obserwuje si¢ bardziej partnerski
sposob organizowania zycia rodzinnego, w ktérym decyzje dotyczace rodziny i podziat obowigzkow
sa wynikiem negocjacji pomiedzy jej cztonkami®.

Jednoczesnie wspotczesnos¢ charakteryzuje si¢ wigksza rdéznorodnoscia form zycia
rodzinnego. Obok rodziny nuklearnej, sktadajacej si¢ z rodzicow i dzieci, wystepuja miedzy innymi
rodziny wielopokoleniowe, rodziny zrekonstruowane, rodziny niepetne oraz gospodarstwa domowe
o zréznicowanym sktadzie. Zmianie ulegaja rowniez spoteczne wyobrazenia dotyczace matzenstwa,
rodzicielstwa 1 obowigzkoéw rodzinnych. Sama réznorodnos¢ form nie przesagdza jednak o jakosci
zycia rodzinnego. Dla funkcjonowania rodziny istotniejsze pozostaja charakter relacji, wzajemne
wsparcie, poziom komunikacji i mozliwo$¢ zaspokajania potrzeb jej cztonkow.

Wspoltczesna rodzina funkcjonuje rowniez w warunkach zwigkszonej mobilnosci spoteczne;j
1 zawodowej. Migracje, zmiana miejsca zamieszkania, elastyczne formy zatrudnienia czy
koniecznos$¢ taczenia Zycia rodzinnego z aktywnos$cig zawodowa moga modyfikowac¢ codzienne
relacje miedzy cztonkami rodziny. W efekcie wspdlnota rodzinna nie zawsze oznacza stalg fizyczna
obecno$¢ wszystkich jej cztonkow, a wiezi rodzinne moga by¢ podtrzymywane rowniez poprzez
rozne formy komunikacji na odlegtos¢.

Jedng z waznych wlasciwosci wspotczesnej rodziny jest zatem wspoOltistnienie trwatosci wigzi
oraz roznorodnosci ich form. Zmianie moze ulega¢ sposdb organizacji zycia rodzinnego, role
przypisywane poszczegdlnym osobom czy struktura gospodarstwa domowego, natomiast nadal
istotne pozostajg potrzeby zwigzane z bliskoscig, bezpieczenstwem, przynalezno$cig i wzajemnym
wsparciem’.

Wspolczesny obraz rodziny nalezy zatem postrzegaé nie tylko poprzez jej strukture, lecz

przede wszystkim poprzez jako$¢ relacji, ktore ja tworza. Ta perspektywa jest istotna w odniesieniu

7 Tamze, s. 372-376, 383-393.
8 Tamze, s. 376 oraz 383-393.
° Tamze, s. 383-393.
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do dzieci, poniewaz rozwo6j dziecka zalezy nie tylko od tego, z jakiego typu rodziny pochodzi, ale

takze od charakteru relacji, jakie w tej rodzinie wystepuja.

3.3. Wiezi rodzinne, ich rodzaje i wplyw na rozwoj dziecka

Wigzi rodzinne sg jednym z podstawowych elementéw funkcjonowania rodziny. Mozna je
rozpatrywac jako trwate relacje taczace cztonkow rodziny poprzez pokrewienstwo, matzenstwo,
rodzicielstwo, wspdlne zycie, ale rowniez poprzez bliskos¢ emocjonalng 1 wzajemne przywigzanie.
Szczegdlng kategorie stanowi wigz rodzicielska, ktora laczy rodzicow i dzieci oraz tworzy podstawe
opieki, wychowania i socjalizacji.

Znaczenie wigzi rodzinnych dla rozwoju czitowieka szczegdlnie wyraznie przedstawia
psychologia spoteczna i teoria przywiazania. Kenrick, Neuberg i1 Cialdini wskazuja, Zze potrzeba
tworzenia 1 utrzymywania bliskich relacji nalezy do podstawowych potrzeb czlowieka. Wiezi
wplywaja na sposob funkcjonowania jednostki, poniewaz zapewniajg jej wsparcie, poczucie
przynaleznoéci i bezpieczefistwa!?. W tym ujeciu rodzina jest pierwszym i jednym z najwazniejszych
srodowisk, w ktorym czlowiek doswiadcza bliskosci oraz uczy si¢ znaczenia relacji
interpersonalnych.

Szczegblne miejsce zajmuje system przywigzania, ktorego istota jest dazenie do
utrzymywania bliskosci z osobg zapewniajaca bezpieczenstwo. W relacji dziecka z opiekunem
mechanizm ten umozliwia korzystanie z obecnos$ci osoby dorostej jako zrodta ochrony, jednocze$nie
pozwalajac dziecku podejmowac aktywno$¢ i1 poznawaé otoczenie. Dziecko moze oddala¢ si¢ od
opiekuna 1 eksplorowa¢ $wiat, majac §wiadomos$¢, ze w sytuacji zagrozenia moze powroci¢ do
bezpiecznej relacji'!.

Na tym tle szczeg6lnego znaczenia nabiera bezpieczna wigz. Dziecko, ktore doswiadcza
przewidywalnosci, dostepnosci 1 odpowiedniej reakcji opiekuna, ma warunki sprzyjajace rozwijaniu
zaufania oraz poczucia bezpieczenstwa. Relacja taka nie eliminuje trudnych do$wiadczen ani
konfliktow, lecz pozwala dziecku korzysta¢ ze wsparcia osoby bliskiej w sytuacjach stresu lub
zagrozenia. Kenrick, Neuberg i Cialdini wskazujg rdwniez na znaczenie doswiadczen powigzanych
z przywigzaniem dla pézniejszych relacji interpersonalnych!2,

Oprécz bezpiecznego sposobu przywigzania literatura psychologiczna opisuje rowniez
wzorce mniej bezpieczne, zwigzane mi¢dzy innymi z unikaniem bliskosci lub silng niepewnoscig co
do dostepnosci osoby znaczacej. W pdzniejszym zyciu mogg one znajdowaé odzwierciedlenie m.in.

w sposobach funkcjonowania w bliskich relacjach. Nie oznacza to jednak, ze do$wiadczenia

19D, T. Kenrick, S. L. Neuberg, R. B. Cialdini, Psychologia spoteczna. Rozwigzane tajemnice, s. 402-405.
' Tamze, s. 404-405.
12 Tamze, s. 402-405.

Id: CCFDBS5FC-9256-423C-97D8-D7B4D014A1B6. Uchwalony Strona 7



dziecinstwa jednoznacznie determinujg przyszto$¢ czlowieka. Wzorce relacyjne moga ulegac
zmianom pod wptywem pdzniejszych dos§wiadczen i jako$ci kolejnych wiezi'>.

Wplyw wigzi rodzinnych na rozwdj dziecka obejmuje zatem wiele obszarow. Jednym z nich
jest rozwoj emocjonalny. Dziecko poprzez relacje z rodzicem uczy si¢ rozpoznawania wiasnych
stanow emocjonalnych, reagowania na emocje innych oraz stopniowego regulowania napigcia.
Rodzic staje si¢ dla dziecka waznym punktem odniesienia w sytuacjach trudnych. Odpowiednia
dostepnos¢ emocjonalna dorostego utatwia dziecku przechodzenie od zaleznosci do coraz wigkszej
samodzielnosci.

Drugim obszarem jest rozwdj spoteczny. Rodzina stanowi pierwsze srodowisko, w ktorym
dziecko doswiadcza zasad wspolpracy, wzajemno$ci, podporzadkowania normom oraz
rozwigzywania konfliktéw. W rodzinie ksztattuja si¢ podstawowe wzorce komunikacji, a zachowania
rodzicow moga stanowi¢ model pézniejszych zachowan dziecka w relacjach spotecznych. W tym
znaczeniu rodzina jest nie tylko miejscem wychowania, ale rowniez przestrzenig do uczenia si¢ relacji
z innymi'?,

Istotne znaczenie ma rowniez poczucie wlasnej wartosci i obraz siebie. Dziecko buduje
przekonanie o wlasnych mozliwos$ciach migdzy innymi na podstawie tego, jak jest postrzegane oraz
traktowane przez osoby znaczace. Doswiadczenie zainteresowania, akceptacji 1 wsparcia moze
sprzyja¢ rozwijaniu poczucia wilasnej skuteczno$ci. Z kolei powtarzajace si¢ do$wiadczenia
odrzucenia, nieprzewidywalnos$ci czy braku dostgpnosci emocjonalnej mogg utrudnia¢ budowanie
poczucia bezpieczenstwa w relacjach'>.

Istotnym etapem przemian w wigziach rodzinnych jest adolescencja. W okresie dorastania
zwigksza si¢ potrzeba autonomii i niezaleznosci. Mtody cztowiek w wigkszym stopniu podejmuje
wlasne decyzje, rozwija indywidualne poglady 1 buduje witasng tozsamos$¢. Proces ten moze
prowadzi¢ do zwigkszenia liczby konfliktéw z rodzicami, jednak sam konflikt nie musi oznacza¢
rozpadu czy oslabienia wigzi. Jest on czg$cig procesu przeksztalcania relacji z dzieckiem zaleznym
w relacje pomiedzy rodzicem a coraz bardziej samodzielng osoba .

Wilasnie w tym okresie szczegdlnego znaczenia nabiera rownowaga pomiedzy blisko$cig oraz
autonomig. Dorastajacy potrzebuje przestrzeni dla rozwijania niezaleznos$ci a takze $wiadomosci, ze
w sytuacji trudnej moze liczy¢ na swoich bliskich. Relacja rodzicielska powinna wigc zmienia¢ swoj
charakter wraz z rozwojem dziecka, jednak bez utraty jej podstawowych elementéw: zaufania,

szacunku, bezpieczenstwa i dostgpnosci emocjonalne;.

3 Tamze, s. 404-413

14 B. Szacka, Wprowadzenie do socjologii, s. 371-376; D. T. Kenrick, S. L. Neuberg, R. B. Cialdini, Psychologia spoteczna. Rozwigzane tajemnice, s.
402-405.

15 D. T. Kenrick, S. L. Neuberg, R. B. Cialdini, Psychologia spoteczna. Rozwigzane tajemnice, s. 404-413.

16 A. 1. Brzezinska, K. Appelt, B Ziotkowska, Psychologia rozwoju cztowieka, s. 249-253.
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Wiezi rodzinne nalezy zatem traktowac jako dynamiczne relacje, ktére zmieniajg si¢ wraz z
rozwojem czlowieka i przemianami catego systemu rodzinnego. Ich znaczenie nie ogranicza si¢ do
zapewniania dziecku opieki. Stanowia one wazny kontekst rozwoju emocjonalnego, spotecznego i
osobowego, wptywaja na sposoby funkcjonowania w relacjach oraz tworza podstawe¢ stopniowego
przechodzenia od zalezno$ci do samodzielnosci.

Rodzina pozostaje tym samym jednym z najwazniejszych srodowisk rozwoju czlowieka. Jej
znaczenie wynika nie tylko z faktu wspolnego zamieszkiwania czy pokrewienstwa, ale przede
wszystkim z jakos$ci wigzi taczacych jej cztonkow. W perspektywie rozwoju dziecka szczegdlnie
istotne sg relacje zapewniajgce bezpieczenstwo, przewidywalnos$¢, mozliwos¢ uzyskania wsparcia

oraz przestrzen do stopniowego rozwijania autonomii.

4. Diagnoza Srodowiska lokalnego
4.1. Metodologia opracowania diagnozy

Diagnoze¢ opracowano na podstawie danych pozyskanych z rejestrow 1 informacji
przekazanych przez lokalne instytucje, w szczegdlnosci Urzedu Miasta i Gminy Pleszew, CUS,
Powiatowego Urzedu Pracy w Pleszewie. W diagnozie wykorzystano m.in. dane dotyczace sytuacji

demograficznej, rynku pracy, korzystania z systemu wsparcia, ustug spotecznych.

4.2. Ogolne dane demograficzne

Miasto 1 Gmina Pleszew lezy w poludniowej czesci wojewddztwa wielkopolskiego. Liczba
miejscowosci na terenie Miasta 1 Gminy Pleszew w 2026 r. wynosita 29, natomiast liczba solectw 28,
z ktorych najwigksze pod wzgledem liczby mieszkancow to Kowalew, Taczandw Drugi, Lenartowice,
Brzezie, Grodzisko. Miasto jest podzielone na 10 osiedli. Liczba mieszkancéw Miasta i Gminy
Pleszew wedtug stanu na dzief 31 grudnia 2025 r. wynosita 27.300 osoéb, w tym 48,78 % stanowili
mezczyzni, natomiast 51,22% — kobiety!”. W poréwnaniu do roku 2024 liczba mieszkancow ulegta
zmniejszeniu 0 275 0sob.

Struktura gospodarstw domowych w Pleszewie potwierdza dominacje¢ modeli z 1 lub 2 dzieci.
W 2025 roku na ogélng liczbe 2.939 gospodarstw z dzie¢mi, az 1.494 stanowity gospodarstwa z 1
dzieckiem (50,8%), 1.131 z 2 dzieci (38,5%), a jedynie 235 z 3 dzieci (8,0%). Liczba rodzin z 4 i
wiecej dzieci wynosita 79 (2,7%)'8.

Tabela nr 1. Liczba gospodarstw domowych w MieScie i Gminie Pleszew na przestrzeni 2024 — 2025 roku w zaleznoSci od liczby
osiadanych dzieci.

Liczba dzieci w gospodarstwie Liczba gospodarstw w 2024 r. Liczba gospodarstw w 2025 r.

1 1500 1494

17 Dane: Urzad Miasta i Gminy w Pleszewie.
18 Tamze.
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2 1163 1131

3 263 235

4 62 62

5 16 9

6 4 7

7 4 1
tacznie 3012 2939

Zrédio: dane z Urzedu Miasta i Gminy w Pleszewie.

Miasto i Gmina Pleszew jak wigkszo$¢ podobnych Gmin w Polsce ma niestety ujemny przyrost

naturalny. Poza tym spada réwniez liczba zawieranych malzenstw, natomiast liczba rozwodow

utrzymuje si¢ na podobnym poziomie.

Tabela nr 2. Dane statystyczne dotyczace urodzen, zgonéw, zawieranych malzenstw oraz rozwodéw w Mies$cie i Gminie Pleszew

w latach 2021-2025.

Rodzaj danych 2021 2022 2023 2024 2025

Liczba dzieci w wieku 0-18 lat 5448 5409 5336 5272 5145
Liczba urodzen dzieci 273 237 187 220 174
Liczba zgonow 393 389 325 325 284

Liczba zawieranych malzenstw 170 154 136 147 143
Liczba orzeczonych rozwodow 64 60 48 43 50

Zrédio: dane z Urzedu Miasta i Gminy w Pleszewie.

4.3. Rynek pracy

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2025 r., liczba os6b w wieku produkcyjnym tj. miedzy 19-65

rokiem zycia stanowita 55,63 % ogoétu mieszkancow Miasta i Gminy Pleszew, z kolei stopa

bezrobocia w Miescie 1 Gminie zostala okreslona na poziomie 4,3 %. Liczba osob bezrobotnych

zarejestrowanych to 541 osoby w tym 200 oséb dlugotrwale bezrobotnych.

Tabela nr 3. Bezrobocie w Miescie i Gminie Pleszew w latach 2021 - 2025.

Rok Liczba bezrobotnych ogétem| Liczba bezrobotnych kobiet Liczb;?:z;c})]kz)ﬁtnych W tle)'I; ;dri(;lt)g;)t:i\?vale
2021 504 325 179 227
2022 474 305 169 175
2023 402 266 136 144
2024 431 253 178 145
2025 541 294 247 200
Zrédlo: dane z Powiatowego Urzedu Pracy w Pleszewie.
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Jak obrazuje powyzsza tabela, w Miescie 1 Gminie Pleszew wzrosta liczba 0os6b bezrobotnych
na przetomie ostatnich dwoéch lat o 25,60%, natomiast dlugotrwale bezrobotnych az o 37,80%. Z
informacji uzyskanych z Powiatowego Urz¢du Pracy w Pleszewie, wynika, iz wzrost bezrobocia

moze by¢ efektem ograniczonych §rodkow przeznaczonych na aktywizacje osob bezrobotnych.

4.4. Sad Rodzinny

Wiasciwym miejscowo sadem opiekunczym dla Miasta i Gminy Pleszew jest Sad Rejonowy
w Pleszewie 11 Wydzial Rodzinny i Nieletnich, ktory rozpoznaje sprawy z zakresu prawa rodzinnego
1 opiekunczego.

Zgodnie z art. 100 Kodeksu rodzinnego i opiekunczego'® (dalej — KRiO), sad opiekunczy i inne
organy wladzy publicznej sg zobowigzane udziela¢ pomocy rodzicom, jezeli jest ona potrzebna do
nalezytego wykonywania wtadzy rodzicielskiej. W sytuacji udzielenia wsparcia rodzicom w ramach
art. 100 KRiO, sad opiekunczy lub inne organy wladzy publicznej zawiadamiaja jednostke
organizacyjng wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej o potrzebie udzielania rodzinie dziecka
odpowiedniej pomocy. Wiasciwa jednostka organizacyjna wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej jest obowigzana informowac sad o rodzajach udzielonej pomocy i jej rezultatach. Zadania
z zakresu realizacji wsparcia rodzin w ramach art. 100 KRiO na terenie Miasta i Gminy Pleszew
realizuje CUS. W roku 2024 wptyneto 8 informacji o udzielanie wsparcia w ramach ww. procedury,
natomiast w 2025 roku 11 informacji.

Nalezy zaznaczy¢, 1z z uwagi na zagrozenie zycia i zdrowia matoletnich pracownicy socjalni
wnioskowali do Sadu Rejonowego w Pleszewie o wglad w sytuacje rodziny. W roku 2024 byto to 7
wnioskow, natomiast w roku 2025 widoczny jest wzrost o ponad 100%, gdyz wnioskow o wglad
w sytuacje rodziny matoletnich bylo 16. Wystosowano takze pisma o rozwazenie mozliwosci
zabezpieczenia matoletnich dzieci w pieczy zastepczej. W roku 2024 byty to 3 pisma a roku 2025
jedno pismo, ktére dotyczyto rozwazenia mozliwosci zabezpieczenia noworodka, z uwagi na fakt
przeniesienia starszego dziecka do rodzinnej pieczy zastgpcze;.

Ponad dwukrotny wzrost liczby wnioskéw o wglad w sytuacje rodziny (z 7 w 2024 r. do 16 w
2025 r.) wskazuje na narastajaca skale sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu matoletnich i wymaga
wzmocnienia dziatan profilaktycznych oraz wczesnej interwencji. Jednoczesnie spadek liczby pism
0 rozwazenie zabezpieczenia dzieci w pieczy zastepczej (z 3 w 2024 r. do 1 w 2025 r.) moze
Swiadczy¢ o skutecznos$ci podejmowanych dziatan wspierajacych rodziny w utrzymaniu dziecka w
Srodowisku rodzinnym. Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej pozostaje srodkiem ostatecznym,

stosowanym po wyczerpaniu innych form pomocy, co potwierdza charakter jedynego pisma

19 Art. 100 ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuniczy (Dz. U. z 2026 . poz. 236)
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ztozonego w 2025 r., dotyczacego zabezpieczenia noworodka w zwigzku z wczeSniejszym

umieszczeniem starszego rodzenstwa w pieczy.

4.5. Piecza zast¢pcza

W przypadku, gdy rodzina nie zapewnia dziecku wtasciwej opieki i wychowania, a udzielone
wsparcia przez asystenta rodziny nie skutkuje poprawg sytuacji, wowczas dziecko moze zostac
postanowieniem sgdu umieszczone w pieczy zastepczej. Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej?’ zadaniem Powiatu jest organizowanie i prowadzenie pieczy zastepcze;,
natomiast zadaniem Gminy jest obowigzek partycypowania w kosztach zwigzanych z umieszczeniem
dziecka w pieczy zastepcze;j.

Zgodnie z zapisem w/w ustawy, w przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastg¢pczej Gmina
wiasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka ponosi odpowiednio wydatki:

e 10 % - w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

e 30 % - w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

e 50 % - w trzecim 1 kazdym nastepnym roku pobytu dziecka w pieczy zastepcze;.

Rolg pieczy zastepczej jest wychowywanie, dbanie o stan emocjonalny dziecka, ktéremu rodzice
nie mogg zapewni¢ opieki. Ponadto zaspokajane sg potrzeby bytowe, zdrowotne, edukacyjne.

Dziecko jest przygotowywane do dorostego, samodzielnego zycia, uczone odpowiedzialnosci,
pokonywania trudno$ci zyciowych, nawigzywania kontaktéw spotecznych, przy jednoczesnym
podtrzymywaniu kontaktow z rodzing. Piecza zastgpcza ma za zadanie wspoldziata¢ z rodzicami w
celu powrotu dziecka do rodziny biologicznej a jesli nie ma takiej mozliwo$ci, powinna wdrozy¢
dziatania w dazeniu do przysposobienia dziecka lub zapewni¢ dobrg opieke 1 wychowanie.

Piecza zastgpcza moze by¢ sprawowana w formie rodzinnej (rodziny zastg¢pcze — spokrewnione,
niezawodowe, zawodowe, rodzinne domy dziecka) lub instytucjonalnej (placowki opiekunczo-

wychowawcze, domy dziecka, interwencyjne osrodki preadopcyjne).

Tabela nr 4. Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej oraz laczny koszt pieczy zastepczej ponoszony przez Gming
Pleszew w latach 2021 — 2025.

. o . . Roczny koszt Miasta i Gminy
Liczba dzieci przebywajacych w pieczy .
Pleszew w zwiazku z
Rodzaj pieczy zastepczej Rok zastepczej, za ktore Miasto i Gmina ) ) o )
. . umieszczeniem dzieci w pieczy
Pleszew ponosita koszty utrzymania .
zastepcze]

2021 25 69 488,28 zt
2022 33 109 703,20 zt
Rodziny zastepcze 2023 37 172 249,28 zt
2024 43 278 893,79 zt
2025 41 312 025,73 zt
Placowki opiekunczo-wychowawcze 2021 17 116 385,13 zt

2 Art. 180, 191 ust. 10 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r .0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2026 r. poz. 980)
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2022 16 185 009,73 zt

2023 23 316 051,11 zt
2024 18 369 512,82 zt
2025 26 739 589,96 zt

Zrédio: opracowanie wlasne CUS.

Dane wskazuja na rosnacg liczbg dzieci obejmowanych piecza zastgpcza w kolejnych latach.

Tabela nr 5. Liczba dzieci nowo umieszczonych na w latach 2021 — 2025.

2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Liczba dzieci z terenu Miasta i Gminy
Pleszew zabezpieczonych w pieczy 0 1 0 1 3 2 3 6 2 3 19 12 14 10 15
zastepczej na przestrzeni lat

Zrédio: opracowanie wlasne CUS.

Zestawienie danych z powyzszej tabeli pokazuje, ze liczba dzieci z terenu Miasta i Gminy
Pleszew nowo umieszczanych w pieczy zastepczej utrzymywala sie przez lata 2011-2020 na niskim,
jednocyfrowym poziomie, natomiast od 2021 r. obserwowany jest wyrazny i trwaly wzrost tego
zjawiska, ze szczytem 19 dzieci w 2021 r. oraz utrzymujacq sie od tego momentu liczbg kilkunastu
dzieci rocznie (14-15 w ostatnich latach). Tak istotna zmiana skali zjawiska, utrzymujaca sie mimo
prowadzonych dziatann profilaktycznych i wsparcia asystenta rodziny, wskazuje na potrzebe
wzmocnienia wczesnej interwencji oraz rozwoju ustug wspierajacych rodzicéw w kryzysie, zanim

konieczne stanie sie orzeczenie sagdowe o umieszczeniu dziecka poza rodzing biologiczna.

4.6. Przemoc domowa

Przemoc — to intencjonalne dziatanie lub zaniechanie jednej osoby wobec drugiej, ktore
wykorzystujac przewagg sit narusza prawa i dobra osobiste jednostki, powodujac cierpienia i szkody.

Zespot Interdyscyplinarny w Pleszewie to grupa osob reprezentujaca instytucje i organizacje,
ktorych celem jest podejmowanie dziatan na rzecz przeciwdziatania przemocy domowej. W sktad
Zespotu Interdyscyplinarnego wchodzg przedstawiciele CUS, Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Pleszewie, Policji, os$wiaty, ochrony zdrowia, organizacji
pozarzadowych, Sadu. Czynnos$ci podejmowane i realizowane przez Zespot Interdyscyplinarny w
Pleszewie — w zwigzku z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy domowej — obejmuje
Procedura ,Niebieskie Karty”. Idea procedury jest nawigzanie wspOlpracy 1 dzialanie
interdyscyplinarne — w mysl zatozenia, ze przemoc domowa nie jest wylacznie zagadnieniem

prawno-karnym, ale rowniez socjalnym, psychologicznym i zdrowotnym.

Tabela nr 6. Liczba wszczetych procedur ,,Niebieskie Karty” w Miescie i Gminie Pleszew w latach 2019 — 2025.
Liczba wszczgtych procedur Niebieskie Karty, w zalezno$ci od osoby/instytucji
wszczynajacej

2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

pracownik socjalny jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej 2 1 2 1 6 4 2
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funkcjonariusz Policji 46 94 60 33 35 37 49

Zotnierz Zandarmerii Wojskowej 0 0 0 0 0 0 0

pracownik socjalny specjalistycznego os$rodka wsparcia dla 0s6b doznajacych przemocy
domowej

asystent rodziny 0 0 0 0 0 2 0

nauczyciel wychowawca bedacy wychowawca klasy lub nauczyciel znajacy sytuacje domowa
maloletniego

osoby wykonujace zawod medyczny, w tym lekarz, pielegniarka, potozna lub ratownik

medyczny
Przedstawiciel Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Pleszewie 0 0 0 0 0 0 0
Lacznie liczba wszczetych procedur ,,Niebieska Karta” 48 97 64 38 49 53 58

Zrédio: opracowanie wlasne CUS.

Z powyzszych danych wynika, ze liczba wszczetych procedur ,,Niebieskie Karty” utrzymuje si¢
na podobnym poziomie. Powyzsze zestawienie pokazuje, iz zdecydowang wigkszo$¢ wszczetych
procedur podjeli funkcjonariusze Policji, ktdrzy sa na pierwszej linii dziatan w sytuacjach juz bardzo
skrajnych, gdy dochodzi do interwencji Policji. Z kolei przedstawiciele Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Pleszewie, nie wszczynali procedury co wynika z faktu,
iz osoby zglaszajace si¢ lub kierowane do Komisji w zwigzku z problemem uzaleznienia maja juz z
reguty zatozong procedure ,,Niebieskie Karty” przez inny podmiot uprawniony, w zwigzku z czym

wszczynanie kolejnej procedury wobec tej samej rodziny nie jest zasadne.

Tabela nr 7. Najcze$ciej wystepujace powody stosowania przemocy oraz wszczecia procedury ,,Niebieskie Karty” w latach 2019
—2025.

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Alkoholizm 66 72 45 21 28 31 36
Narkotyki 13 14 9 8 11 1 2
Konflikt rodzinny 10 11 10 9 10 22 20

Zrédio: opracowanie wlasne CUS.

Niestety, jak pokazuja powyzsze wyniki, wcigz najczestszg przyczyng stosowania przemocy,
a co za tym idzie wszczynania procedury ,,Niebieskie Karty”, sg uzaleznienia, a w szczegdlnosci

alkoholizm.

4.7. Analiza rodzin na podstawie danych asystentow rodziny

W sytuacji, gdy w trakcie wywiadu rodzinnego pracownik socjalny stwierdzi, ze rodzina
przezywa trudnos$ci w wypelnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, dokonuje analizy sytuacji
rodziny. Jezeli z sytuacji rodziny wynika konieczno$¢ przydzielenia asystenta, wystepuje on do
Dyrektora CUS, z wnioskiem o jego przydzielenie. We wniosku wskazuje wystepujace problemy w
rodzinie, uzasadniajace objgcie rodziny pomoca asystenta. Wsparcie ze strony asystenta rodziny,

moze tez by¢ udzielane na podstawie wskazan Sagdu Rodzinnego lub na wniosek samej rodziny.
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Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej co do zasady jest mozliwe wowczas, jezeli
wczesniej zastosowane inne $rodki (przewidziane w art. 109§2 pkt 1 —4 ustawy z dnia 25 lutego 1964
r. Kodeks rodzinny i opiekunczy)?! oraz udzielone formy pomocy rodzicom dziecka o ktérych mowa
w przepisach o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastg¢pczej nie doprowadzity do usunigcia
zagrozenia dziecka. Sad Rejonowy w Pleszewie w 2024 roku postanowieniem zobowigzat 1 rodzing
do wspolpracy z asystentem rodziny, natomiast w roku 2025 byly wydane 3 postanowienia
zobowigzanie do podjecia wspotpracy.

Dzialania asystenta rodziny opieraja si¢ w szczeg6lnosci na zadaniach okreslonych w art. 15
ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej?>. Do zadan
asystenta rodziny nalezy w szczego6lnosci bezposrednia praca z rodzicami, bezposrednia praca
z dzie¢mi, dziatania realizowane na rzecz dziecka i rodziny. W ramach tych dziatan asystent rodziny
realizuje funkcje wsparcia psychiczno-emocjonalnego, opiekuncza, doradcza, diagnostyczno-—
monitorujaca, mediacyjng, wychowawcza, motywujaco—aktywizujaca oraz koordynacji dziatan
skierowanych na rodzing.

Asystent rodziny dazy, przede wszystkim, do usamodzielnienia si¢ rodziny, wdraza takie
dzialania, aby dzieci pozostawaly w bezpiecznym, rodzinnym srodowisku. W ramach swoich dziatan
towarzyszy rodzinie w poszukiwaniu rozwigzan tak, aby rodzina byla w stanie samodzielnie
przezwycigzy¢ trudnosci 1 nabyla umiejetnosci radzenia sobie w kryzysach, rowniez w przysztosci.
Co istotne, asystent nie wyrgcza rodziny w realizacji zadan. Wskazuje mocne strony, posiadane
zasoby, motywuje 1 naprowadza do podejmowania dzialan, wspiera i monitoruje dazenia do realizacji
wspolnie okreslonych celéw. Dzigki takim dziataniom rodziny buduja poczucie pewnosci siebie
1 wptywu na wlasne zycie oraz zwigksza si¢ ich samoocena. Zatem rolg asystenta jest towarzyszenie
w rozwoju rodziny w nabywaniu umiej¢tnosci pedagogiczno-wychowawczych.

Istotnym elementem pracy z rodzing jest jej nastawienie i ch¢¢ do zmiany. Tylko otwarto$¢ na
wspotprace daje gwarancje pomys$lnosci procesu zmiany. Kazda z rodzin jest inna i najwigkszym
wyzwaniem dla asystenta jest takie podejscie, ktore bedzie powodowato che¢ zmiany. Nie ze
wszystkimi rodzinami wspotpraca konczy sie sukcesem, nie kazda rodzina widzi swoje dysfunkcje
1 odczuwa potrzebe zmiany. Wowczas proces wspotpracy konczy si¢ niepowodzeniem lub osiagniety
sukces jest krotkotrwaty 1 nastepuje powrot rodziny do starych nawykéw 1 zachowan.

Asystent nie jest klasycznym pracownikiem. Pracuje przede wszystkim w terenie, w miejscu
zamieszkania rodziny lub innych miejscach wspolnie ustalonych z rodzing. Podjecie wspotpracy

rodziny z asystentem jest dobrowolne. Wsparcie rodziny jest prowadzone za zgoda rodziny 1 jej

21 Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2026 r. poz. 236)
22 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 1 .0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2026 r. poz. 980)
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aktywnym udziatem. W pierwszej kolejnosci asystent wchodzac w rodzing dokonuje obserwacji
1 diagnozy tej rodziny. Nastgpnie opracowuje wspolnie z rodzing i w porozumieniu z pracownikiem
socjalnym, a gdy zachodzi taka potrzeba, rowniez z koordynatorem pieczy zastepczej, plan pracy.
Plan ten moze by¢ modyfikowany na wniosek asystenta badz rodziny. Zmiana wymaga jednak
akceptacji obu stron oraz konsultacji pracownika socjalnego. Asystent rodziny na biezagco omawia z
kierownikiem zespotu, kuratorem oraz pracownikiem socjalnym, ewentualne trudnosci w realizacji
podjetych dziatan. Ponadto co 6 miesiecy dokonuje okresowej oceny sytuacji rodziny, ktorg
przedstawia do weryfikacji 1 zatwierdzenia kierownikowi zespotu. Asystent rodziny zobowigzany jest
do prowadzenia dokumentacji pracy z rodzing w sposob rzetelny, chronologiczny i spdjny.

Asystent rodziny i pracownik socjalny obowiazki w zakresie wspierania rodzin przezywajacych
trudnosci w wypelianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, realizuja w szczegoélnosci
we wspotpracy z Osrodkiem Interwencji Kryzysowej, $rodowiskiem lokalnym, Sadami i ich
organami pomocniczymi, Policja, instytucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, innymi
instytucjami majacymi wptyw na poprawe funkcjonowania rodziny.

Decyzje o zakonczeniu pracy asystenta rodziny z rodzing podejmuje Dyrektor CUS po
otrzymaniu wniosku od pracownika socjalnego. Wniosek ten winien by¢ wynikiem wypracowania
wspoOlnego stanowiska asystenta rodziny i pracownika socjalnego. Powinien zawiera¢ powody
zakonczenia pracy asystenta rodziny z rodzing i ma odnosi¢ si¢ do zalozonych celow zawartych
w planie pracy. Asystent rodziny konczac pracg z rodzing sporzadza koncowa oceng sytuacji rodziny.
W przypadku zrealizowania planu pracy (zakonczenia pracy) z rodzing, asystent rodziny monitoruje
funkcjonowanie rodziny poprzez wizyty kontrolne w srodowisku, w okresie co najmniej 2 miesigcy
od zakonczenia wspodlpracy asystenta z rodzing. Monitoring dokumentowany jest za pomocg karty
prowadzonego monitoringu. W przypadku zakonczenia asystentury wynikajacej z braku wspotpracy
z asystentem rodziny lub rezygnacji rodziny ze wsparcia asystenta rodziny, dalsza praca z rodzing
przezywajaca trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych odbywa si¢ poprzez
wizyty kontrolne w §rodowisku dokonywane przez pracownika socjalnego. Wizyty odbywaja si¢ nie
rzadziej niz raz w miesigcu do momentu, kiedy pracownik socjalny uzna, iz rodzina nie wymaga
wsparcia.

Asystenci rodziny 1 pracownicy socjalni pracujacy z rodzing przezywajaca trudno$ci
w  wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych zobowigzani s3 do systematycznego
podnoszenia kwalifikacji poprzez udziat w szkoleniach 1 samoksztatcenie.

Zgodnie z przepisami, asystent rodziny moze pracowa¢ z maksymalnie 15 rodzinami, w
jednym czasie. Czas pracy asystenta rodziny z konkretng rodzing, uzalezniony jest od ustalonego

planu pracy z rodzina.
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W CUS jest zatrudnionych 2 asystentow rodziny. W roku 2024 liczba rodzin objetych
asystentura wynosita 35 rodzin, a w roku 2025 wyniosta 40 rodzin. Podstawowga przyczyna objecia
rodzin z Miasta i Gminy Pleszew wsparciem w ramach asystentury byla niekorzystna sytuacja
rodzinna, a co za tym idzie problemy opiekunczo—wychowawcze, przemoc w rodzinie, niezaradnos$¢

czy naduzywanie alkoholu.

Tabela nr 8. Charakterystyka asystentury rodzinnej prowadzonej przez CUS w latach 2021-2025.

2021 2022 2023 2024 2025
Liczba rodzin objetych asystentura 39 37 46 35 40
Liczba rodzin, ktére w danym roku
zostaly objete asystentura 13 7 19 21 17
Llcztfa rodzin, kFore w danym roku 1 9 25 3 15
zakonczyty wspotprace z asystentem
Liczba rodzin objetych asystentura na
podstawie postanowienia Sadu 0 0 0 1 3
Rodzinnego
osiagnigte cele 8 4 14 4 9
rezygnacja klienta 1 0 4 1 0
zmiana miejsca pobytu dziecka 0 1 0 1 2
Powody zakonczenia asystentury - -
rezygnacja asystenta rodziny 0 D) P D) 0
(brak wspotpracy)
wyprowadz‘ka klienta poza 2 2 4 0 4
obszar Gminy
zawieszenie W%adzy 0 0 | 0 0
rodzicielskiej
Liczba rodzin obj¢tych monitoringiem 7 9 10 4 5
Sredni czas pobytu rodziny w 19 m-cy 33 m-ce 22 m-ce 24 m-ce 36 m-cy
asystenturze
Najkrotszy czas pobytu w asystenturze 3 m-ce 4 m-ce 1 m-c 7 m-cy 8 m-cy
Najdhuzszy czas pobytu w asystenturze 41 m-cy 59 m-cy 71 m-cy 84 m-ce 60 m-cy

Zrédlo: opracowanie wlasne CUS.

W ocenie CUS, wsparcie w ramach asystentury jest jedng z najbardziej skutecznych metod
pracy z rodzing. Pomoc ta jest celowana bezposrednio do konkretnych rodzin i indywidualnie
ustalana w zalezno$ci od potrzeb rodziny. Godny podkreslenia jest fakt, iz sama asystentura nie jest
w stanie w pelni zaspokoi¢ realizacji zadania, asystenci powinni mie¢ mozliwo$¢ korzystania z
szeregu mozliwosci wspodlpracy z rodzing, chociazby wsparcia w ramach terapii, wsparcia
psychologicznego, a takze wszelkiego rodzaju placowek czy miejsc, ktore daltyby wsparcie dzieciom
w ich edukacji czy nauki spedzania czasu wolnego.

Mimo ogromnych trudnosci w prowadzeniu asystentury, z uwagi na obcigzenia psychiczne
asystentow, ogromng odpowiedzialno$¢, trudnosci w przetamywaniu oporéw rodzicoOw do zmiany,
na uwage zasthuguje efekt koncowy tych dziatan, w ktorych wigkszo§¢ prowadzonych asystencji

konczy si¢ realizacjg ustalonych celow.
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5. Wsparcie instytucjonalne rodzin

Interdyscyplinarno$¢ i wspotpraca réznych instytucji ma kluczowe znaczenie we wspieraniu
wspotczesnych rodzin, poniewaz potrzeby rodziny rzadko ograniczajg si¢ do jednego obszaru zycia.
Wsparcie spoteczne, edukacyjne, wychowawcze, kulturalne czy srodowiskowe wzajemnie si¢ uzu-
pehiaja, dlatego skuteczna pomoc wymaga tgczenia kompetencji 1 zasobéw rdznych podmiotow.
CUS, szkota i inne placéwki oswiatowe, biblioteki, instytucje kultury oraz organizacje spoteczne
moga tworzy¢ lokalny system wsparcia, w ktorym rodzina nie jest kierowana od instytucji do insty-
tucji, lecz otrzymuje pomoc adekwatng do swojej sytuacji.

Szczegdlne znaczenie ma wymiana informacji, wzajemne uzupeinianie dziatan oraz wspolne
rozpoznawanie potrzeb dzieci i rodzicow. Szkota moze dostrzec trudnosci dziecka w codziennym
funkcjonowaniu, biblioteka i instytucje kultury moga tworzy¢ przestrzen do integracji, rozwoju zain-
teresowan 1 budowania relacji, natomiast CUS moze koordynowac dostep do szerszego systemu ustug
1 wsparcia. Dopiero potagczenie tych zasobow pozwala budowa¢ srodowisko, w ktorym rodzina otrzy-
muje wsparcie nie tylko w sytuacji kryzysu, ale réwniez w codziennym funkcjonowaniu i rozwoju.
W takim modelu poszczegdlne instytucje nie konkuruja ze sobg o rolg ,,gtownego” realizatora po-

mocy, lecz staja si¢ elementami jednego lokalnego ekosystemu wsparcia rodziny.

5.1. System Oswiaty

System o$wiaty stanowi istotny element lokalnego systemu wsparcia rodziny, poniewaz
placowki o§wiatowe, obok realizacji zadan dydaktycznych 1 wychowawczych, pelnig wazng funkcje
w zakresie rozpoznawania potrzeb dzieci 1 mtodziezy oraz wspierania rodzicow w prawidlowym
wypetnianiu funkcji opiekuficzo-wychowawczych.

Na terenie Miasta 1 Gminy Pleszew funkcjonuja placowki zapewniajace dzieciom i mlodziezy
mozliwos¢ korzystania z edukacji na réznych etapach rozwoju. W systemie oswiaty funkcjonujg
zardwno zespoly szkolno-przedszkolne, przedszkola publiczne i niepubliczne, jak rowniez szkoly
podstawowe prowadzone przez podmioty publiczne i niepubliczne.

Lacznie z systemu edukacji na poziomie wychowania przedszkolnego i szkét podstawowych
w Gminie Pleszew korzysta 3.735 dzieci.

W Miescie 1 Gminie Pleszew realizowane sg liczne dziatania ukierunkowane na rozwoj edu-
kacji przedszkolnej 1 szkolnej, w tym przede wszystkim projekt ,,Rozwo;j edukacji 1 ksztatcenia w
Miescie i Gminie Pleszew”, realizowany w latach 2025-2028 w ramach Funduszy Europejskich dla
Wielkopolski 2021-2027 i wspotfinansowany z EFS+. W ramach projektu dzieci i uczniowie korzy-
stajg m.in. z treningdw umiejetnosci spotecznych, warsztatow pamieci 1 koncentracji, zaje¢ logicz-
nego myslenia i gier strategicznych, tutoringu matematycznego, konwersatoriow jezykowych, zajec
ptywania, tanca, gimnastyki korekcyjnej, edukacji dotyczacej zdrowego odzywiania. Istotnym ele-

mentem jest rowniez rozwijanie kompetencji nauczycieli, m.in. poprzez studia podyplomowe i inne
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formy podnoszenia kwalifikacji, a takze rozwijanie u starszych uczniow kompetencji zwigzanych z
wyborem dalszej $ciezki edukacyjnej i zawodowej, przedsiebiorczos$cig oraz finansami. Projekt obej-
muje szeroki zakres placowek — zaktadano objecie wsparciem 937 dzieci w edukacji przedszkolnej,
2300 ucznidow oraz 19 szkoét 1 placowek systemu oswiaty. Dzialania te pokazuja, ze polityka oswia-
towa Miasta i Gminy Pleszew koncentruje si¢ nie tylko na realizacji podstawy programowej, ale takze
na wyréwnywaniu szans edukacyjnych, rozwijaniu kompetencji spotecznych, jezykowych, matema-
tycznych 1 zdrowotnych dzieci oraz przygotowaniu uczniéw do dalszego ksztatcenia i aktywnosci
zawodowe;.

W ramach systemu wspierania rodziny realizowane sg ponadto dzialania profilaktyczne
skierowane do dzieci 1 milodziezy, ktorych celem jest wspieranie prawidlowego rozwoju
psychofizycznego uczniow, ksztattowanie wlasciwych postaw i1 zachowan spolecznych oraz
zapobieganie zjawiskom moggcym negatywnie wplywac¢ na ich funkcjonowanie w $rodowisku
szkolnym 1 pozaszkolnym. W latach 2024-2026 na terenie Miasta i Gminy Pleszew realizowane sa
miedzy innymi nastepujace przedsiewzigcia o charakterze profilaktycznym.

Projekt ,,Umiem Plywac" zapewnia uczniom klas I-III szkét podstawowych powszechny
dostep do pozalekcyjnych zaj¢¢ z zakresu nauki ptywania. Dla dzieci zamieszkatych na terenie Miasta
1 Gminy Pleszew organizowane byly nieodptatne potkolonie zimowe i letnie, obejmujace zajecia
sportowe, artystyczne oraz spotkania w instytucjach 1 placowkach zewnetrznych, przy czym jedynym
kosztem ponoszonym przez rodzica jest wyzywienie uczestnika. Realizowany jest rowniez projekt
»Zdrowo jem, wigcej wiem", objety honorowym patronatem Pierwszej Damy Rzeczypospolitej
Polskiej Agaty Kornhauser-Dudy, ktorego celem jest ksztaltowanie u uczniow postaw
prozdrowotnych oraz wiedzy z zakresu zasad zdrowego odzywiania. W ramach wsparcia rodzicow
realizowany jest program ,,Mamo, tato, co wy na to?", ktérego celem jest zwrocenie uwagi rodzicow
1 opiekunéw dzieci w wieku 5—6 lat na specyfike rozwoju w tym okresie, w tym na zmiany fizyczne
1 psychiczne oraz towarzyszace im potrzeby i kryzysy rozwojowe. Realizowany jest ponadto program
»Przyjaciele Zippiego", ukierunkowany na promocj¢ zdrowia psychicznego oraz ksztattowanie 1
rozwijanie umiejetnosci psychospotecznych u matych dzieci, w tym umiejg¢tnosci radzenia sobie z
trudno$ciami.

Placowki o$wiatowe sa waznym partnerem w rozpoznawaniu sytuacji rodzinnej dziecka.
Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy i1 psycholodzy szkolni mogg obserwowac¢ funkcjonowanie
dziecka w srodowisku edukacyjnym, identytikowac trudnosci w nauce, problemy wychowawcze oraz
sygnaty wskazujace na problemy rodzinne. Wspodtpraca szkot i przedszkoli z CUS, Poradnig
Psychologiczno—Pedagogiczna w Pleszewie, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Pleszewie,
Komenda Powiatowg Policji w Pleszewie, Zespotem Interdyscyplinarnym w Pleszewie oraz innymi

podmiotami umozliwia wczesniejsze rozpoznanie problemow i podjecie adekwatnych dziatan
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pomocowych. Potwierdzeniem aktywnej roli placowek o§wiatowych w tym zakresie jest liczba pism

kierowanych przez szkotly i przedszkola do Sadu w sprawie wgladu w sytuacj¢ rodziny — w 2024 r.

wystosowano 12 takich pism, a w 2025 r. — 13.

Z perspektywy niniejszego Programu szczegélnego znaczenia nabiera zatem nie tylko

zapewnienie dzieciom dostgpu do edukacji, ale réwniez wykorzystanie potencjatu placowek

o$wiatowych w dziataniach profilaktycznych, wychowawczych i wspierajacych rodziny. Szkoly i

przedszkola powinny pozostawaé aktywnym elementem lokalnego systemu wsparcia, zwlaszcza w

przypadku rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo-wychowawcze.

5.2. Pozostale instytucje

Tabela nr 9. Instytucje systemu wsparcia rodziny w Mie$cie i Gminie Pleszew.

Lp.

Instytucja

Zadania w zakresie wspierania rodzin

1.

Gminna Komisja Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych w Pleszewie

prowadzenie dziatan informacyjnych i edukacyjnych skierowanych dla
dzieci, mtodziezy i dorostych, dotyczacych profilaktyki uzaleznien i
zdrowego stylu zycia,

wydawanie opinii w sprawie lokalizacji punktow sprzedazy alkoholu,
kontrola przestrzegania zasad i warunkow korzystania z zezwolen na
sprzedaz alkoholu

prowadzenie dokumentacji spraw osob naduzywajacych alkohol, ktore sa
zgloszone do leczenia oraz 0sob wspotuzaleznionych od alkoholu,
prowadzenie $wietlic rodowiskowych dla dzieci i mtodziezy

Sport Pleszew Sp. z 0.0.

prowadzenie dzialalnosci w zakresie wypoczynku, sportu, rekreacji,
rehabilitacji zdrowotnej i turystyki,

prowadzenie obiektow sportowych stuzacych poprawie kondycji fizycznej,
dziatalnosci rozrywkowej i rekreacyjnej, dziatalnosci turystycznej, edukacji
sportowej i prozdrowotnej, zaje¢ sportowych i rekreacyjnych,

wspolpraca z klubami sportowymi i stowarzyszeniami dziatajacymi w zakresie
sportu, rekreacji i turystyki

Zajezdnia Kultury w Pleszewie, Biblioteka
Publiczna Miasta i Gminy w Pleszewie,
Muzeum Regionalne w Pleszewie

rozpoznawanie i rozbudowywanie zainteresowan oraz potrzeb kulturalnych,
wychowanie poprzez sztukg — edukacja kulturalna

tworzenie warunkow dla rozwoju ruchu regionalnego, wspieranie
profesjonalnej i amatorskiej dziatalnosci artystycznej, upowszechnianie
wiedzy w sztuce, organizowanie dziatalno$ci srodowiskowej w zespotach,
sekcjach, kotach i klubach zainteresowan, prowadzenie galerii artystyczne;j,
prowadzenie kina Hel

zapewnienie rozwoju i zaspokajania potrzeb edukacyjnych, czytelniczych,
informacyjnych

organizowanie roznorodnych wydarzen kulturalnych i artystycznych, takich
jak konkursy, warsztaty, spektakle, festyny, koncerty, itp.

udostepnianie informacji o wartosciach i tresciach gromadzonych zbiorow,
upowszechnianie warto$ci historii, nauki i kultury polskiej oraz o$wiatowej,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Pleszewie oraz Powiatowy Zespot ds.
Orzekania o Niepetnosprawnosci w
Pleszewie

tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastgpczych,
rodzinnych domow dziecka oraz prowadzenia naboru na kandydatow do
petnienia tej funkcji,

przyznawanie $wiadczen na utrzymanie dzieci w pieczy zastgpcze;j,
wspieranie funkcjonowania rodzin zast¢pczych,

propagowanie idei rodzicielstwa zastgpczego,

wspieranie wychowankow opuszczajacych pieczg zastepcza,

prowadzenie Osrodka Interwencji Kryzysowej — udzielanie specjalistycznego
poradnictwa

Poradnia Psychologiczno—Pedagogiczna w
Pleszewie

diagnozowanie dzieci i mtodziezy,

udzielanie dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom bezpos$redniej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawczg i
edukacyjna funkcj¢ przedszkola, szkoty i placowki w tym wspieranie
nauczycieli w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych,
organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkot 1 placowek w
zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

Komenda Powiatowa Policji w Pleszewie

prowadzenie dziatan w zakresie profilaktyki spotecznej w celu zwalczania
demoralizacji i przestgpczosci nieletnich oraz patologii spotecznych,
ochrona bezpieczenstwa ludzi oraz utrzymanie bezpieczenstwa i porzadku
publicznego,

realizacja i organizacja programéw i akcji prewencyjnych na rzecz poprawy
bezpieczenstwa i porzadku publicznego,
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. wspolpraca z innymi jednostkami Policji, prokuratura, sadami oraz innymi
podmiotami poza policyjnymi.

interwencje w obszarze problemow rodzinnych

bezptatna pomoc psychologiczna

bezptatna pomoc prawna

profilaktyka w zakresie przemocy domowe;j

pomoc konsultacyjno-doradcza

7. Osrodek Interwencji Kryzysowej w
Pleszewie

Zrédio: opracowanie wlasne CUS.

6. Wsparcie rodzin w zakresie Swiadczen pieni¢znych
6.1. Pomoc spoleczna

Pomoc spoleczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, ktora ma na celu umozliwianie
osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg w stanie pokonac
wykorzystujac wlasne zasoby, uprawnienia i mozliwosci. Istotne jest rOwniez wspieranie 0soOb
1 rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezb¢dnych potrzeb oraz umozliwienia im
zycia w warunkach godnych cztowieka. Ponizsza tabela obrazuje przyczyny udzielania pomocy w

latach 2021 — 2025.

Tabela nr 10. Liczba rodzin, ktérym w latach 2021 — 2025 udzielono wsparcia w ramach §wiadczen z pomocy spolecznej w
zaleznosci od przyczyny udzielania wsparcia.

Powod udzielania wsparcia 2021 2022 2023 2024 2025
Ubbstwo 122 121 112 87 80
Bezrobocie 170 128 102 53 52
Niepelosprawnos¢ 369 414 395 343 305
Dlugotrwata lub ciezka choroba 330 426 373 330 307
Przemoc domowa 7 3 10 5 3
Alkoholizm 11 11 2 9 11
Narkomania 0 0 2 0 1
Potrzeba ochrony macierzynstwa 86 78 52 26 15
w tym wielodzietno$¢ 44 40 28 15 8
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych 94 119 90 45 33
w tym rodziny niepetne 74 94 67 41 27
w tym rodziny wielodzietne 17 24 21 6 5

Zrédio: opracowanie wlasne CUS.

Jak pokazuja powyzsze dane na przetomie dwoch ostatnich lat, pomocy najczgsciej udzielano
z powodu niepetnosprawnosci, dtugotrwalej lub cigzkiej choroby oraz ubdstwa. Z perspektywy
Programu, szczegdlnie istotne sa dane dotyczace bezradno$ci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych, gdyz warunkujg podjecie dziatan pomocowych w kierunku przywrdcenia rodzicom

zdolnosci do radzenia sobie z trudno$ciami.

Tabela nr 11. Liczba rodzin, ktérym w latach 2021 — 2025 udzielono wsparcia w ramach §wiadczen z pomocy spolecznej.

2021 2022 2023 2024 2025
Liczba Ll(,:Zba Liczba Ll(,:Zba Liczba Ll?Zba Liczba Ll?Zba Liczba Ll?Zba
X 0s0b w X 0s0b w X 0sOb w . 0sOb w . 0s6b w
rodzin . . | rodzin L rodzin - rodzin - rodzin ..
rodzinie rodzinie rodzinie rodzinie rodzinie
Liczba rodzin 1 0s6b objetych wsparciem | ge7 | 1394 | g8 | 1338 765 1127 546 740 408 602
w ramach $wiadczen z pomocy spolecznej

Zrédio: opracowanie wlasne CUS.

Powyzsze wyniki wskazuja, iz liczba rodzin korzystajacych ze wsparcia finansowego
systematycznie spada na przestrzeni ostatnich lat. Powyzsze dane moga wskazywaé na popraweg

sytuacji materialnej mieszkancoéw lub potrzebe innego rodzaju wsparcia. Podkresli¢ jednak nalezy,
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ze obowigzujace w pomocy spotecznej kryterium dochodowe uprawniajgce do swiadczen od lat jest
bardzo niskie.

Jednym z wazniejszych filar6w pomocy rodzinom jest Program ,,Positek w szkole i w domu
na lata 2024 — 2028”. Miasto i Gmina Pleszew od wielu lat jest jego beneficjentem. Program
przewiduje wsparcie finansowe Gmin w udzieleniu pomocy w formie positku, $wiadczenia
pienieznego w postaci zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci. Program zapewnia pomoc
m.in. dzieciom, ktore wychowuja si¢ w rodzinach znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji. Kryterium
dochodowe w wysokosci 200%, o ktérym mowa w art. 8 ustawy o pomocy spolecznej?*, uprawniajace
do korzystania ze wsparcia z Programu, wynosi 1.646 zt dla osoby w rodzinie. Istotnym elementem
Programu jest zapewnienie dzieciom i mlodziezy w wieku przedszkolnym i szkolnym zjedzenia

gorgcego positku przygotowanego w stotldwce szkolne;j.

Tabela nr 12. Liczba dzieci, ktorym udzielono wsparcia w ramach Programu w formie goracego positku przygotowanego
w stolowce szkolnej.

2021 2022 2023 2024 2025
Llczl?a dzieci, ktorym udzielono wsparcia w ramach Programu w 308 275 197 125 59
formie gorgcego positku przygotowanego w stotowce, w tym:
Szkoty 59 58 51 90 29
Przedszkola 249 217 146 35 30

Zrédio: opracowanie wlasne CUS.

Powyzsze dane pokazuja, ze liczba dzieci objetych dozywianiem w przedszkolach i szkotach
w latach 2024 - 2025 drastycznie spadta, bo az o 52,8 %. Tak istotny spadek koresponduje z
obserwowanym nizem demograficznym i wynikajagcym z niego zmniejszeniem si¢ liczby dzieci w
wieku przedszkolnym i szkolnym na terenie Miasta i Gminy Pleszew, co bezposrednio przektada si¢

na mniejszg liczbe potencjalnych odbiorcow tej formy wsparcia.

6.2. Stypendium szkolne oraz zasilek szkolny
Udzielanie §wiadczen pomocy materialnej dla uczniéw o charakterze socjalnym stanowi
zadanie wlasne Gminy, na realizacje¢ ktérego Gmina otrzymuje dotacje z budzetu panstwa?*.
Wysoko$¢ stypendium wyplacanego uczniowi wynosi od 99,20 zt do 248,00 zt miesigcznie i moze
by¢ wyptacone od jednego do dziesigciu miesigcy w danym roku szkolnym. Dochod uprawniajacy
do ubiegania si¢ o stypendium szkolne wynosi 823,00 zt na osobg w rodzinie. Wysoko$¢ ww. kwoty
wyliczana jest na podstawie ustawy o pomocy spotecznej?.
Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw w rodzinie, w szczegdlnosci, gdy w rodzinie tej wystepuje:
bezrobocie, niepetnosprawnos¢, ciezka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnosci

wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze, gdy rodzina

jest niepelna lub wystapito zdarzenie losowe.

2 Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2026 r. poz. 639 ze zmianami)
2 art. 70 ust. 41 5 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadaf o$wiatowych (Dz. U. z 2026 1. poz. 650)
25 Ustawa z dnia 12 marca 2004 1. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2026 r. poz. 639 ze zmianami)
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Powyzszym $wiadczeniem w roku 2024 objeto pomoca 52 dzieci, w roku 2025 byto ich 47.
Zasitek szkolny to forma pomocy materialnej o charakterze socjalnym. Takie §wiadczenie
przystuguje uczniom, ktorzy znajduja si¢ przejSciowo w trudnej sytuacji materialnej z powodu
zdarzenia losowego, np. ktorych sytuacja materialna ulegta pogorszeniu i z powodu $mierci rodzica.
Zasitek szkolny moze by¢ przyznawany w formie $wiadczenia pieni¢znego na pokrycie
wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o charakterze
edukacyjnym. Moze on by¢ przyznawany raz lub kilka razy w ciggu roku, niezaleznie
od otrzymywanego stypendium szkolnego. Zasilek szkolny nie moze przekroczy¢ jednorazowo
pieciokrotnosci kwoty zasitku rodzinnego, przystugujacego na dziecko w wieku 5 — 18 lat,
okreslanego w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych?®.
Na przestrzeni ostatnich dwoéch lat nie wyptacano zasitkéw szkolnych, z uwagi na brak wnioskoéw

w tym zakresie.

6.3. Swiadczenia rodzinne
Swiadczenia rodzinne stanowia zamkniety katalog mozliwosci udzielania wsparcia
finansowego rodzinom. Wyptacany jest na podstawie z ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
$wiadczeniach rodzinnych. Do §wiadczen rodzinnych naleza:
1) zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego z tytutu:
e urodzenia dziecka,
e opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
e samotnego wychowywania dziecka,
e wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej,
e ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego,
e rozpoczecia roku szkolnego,
e podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania,
2) jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka, tzw. becikowe,
3) s$wiadczenie rodzicielskie,
4) zasitek pielegnacyjny
5) $wiadczenie pielegnacyjne.
Powyzszy katalog §wiadczen podzieli¢ mozna na te, ktdrych przyznanie uwarunkowane jest
kryteriami dochodowymi (jest to zasitek rodzinny wraz z dodatkami 1 tzw. becikowe) oraz te, ktorych
otrzymanie wigze si¢ z okres§lonym stanem czy sytuacja, tj. niepelnosprawnoscia — w przypadku

zasitku pielegnacyjnego czy $wiadczenia pielegnacyjnego oraz pozostawaniem bez zatrudnienia

26 Art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2025 . poz. 1208 ze zmianami)
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w przypadku §wiadczenia rodzicielskiego. Szczegdtowe kryteria oraz kwoty §wiadczen przedstawia

ponizsza tabela:

Tabela nr 13. Rodzaje Swiadczen, Kryteria przyznawania oraz warto$¢ przyshugujacych Swiadczen w ramach ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych na dzien 31 sierpnia 2026 r.

Podstawowe kryterium - Okres na jaki
R . . - . Warto$¢ o o
Rodzaj $wiadczenia Cel wsparcia uprawniajace do uzyskania - . $wiadczenie jest
. $wiadczenia
wsparcia przyznawane
Zasitek rodzinny X
_ . Kryterium dochodowe, dochod na
na dziecko do 5 lat Ma na celu czgsciowe pokrycie osobg¢ w rodzinie 674 zi, w 957
—  nadziecko w wieku od 5 do 18 wydatkéw na utrzymanie przypadku gdy cztonkiem rodziny Okres zasitkowy
lat dziecka jest dziecko niepetnosprawne 124 2t
kryterium wynosi 764 zt
— nadziecko od 18 do 24 lat 135 zt
Dodatki do zasitku rodzinnego
Ma na celu czg$ciowe pokrycie I_Jrzysiuglwamer ngﬂku .
— i di wydatkoéw na utrzymanie rodzmr.lego oraz zaswladczgnle 1000 zt Jednorazowo
z tytuhu urodzenia dziecka Y . lekarskie po$wiadczajace opieke
dziecka L
od 10 tygodnia ciazy
—  z tytulu opieki nad dzieckiem w | Ma na celu czg$ciowe pokrycie Przy§¥uglwanle zasitku Okres zasitkowy,
. . X . rodzinnego oraz zgoda .
trakcie korzystania z urlopu wydatkoéw na utrzymanie . . 400 zt maksymalnie
. pracodawcy na udzielenie urlopu .
wychowawczego dziecka 12/36/72 miesiace
wychowawczego
Przyshugiwanie zasitku
Ma na celu czegsciowe pokrycie rodzinnego, wyplacane w
-z tyt}llﬂu samotflego. K wydatkoéw na utrzymanie przypadku gdy jedno z rodzicow | 193 z#/386 zt | Okres zasitkowy
wychowywania dziecka dziecka nie zyje lub gdy ojciec dziecka
jest nieznany
~ Ztytulu wychowywania dziecka Ma na celur czesciowe pokwc1e ) Przystugiwanie zgsﬂku ' .
A o wydatkow na utrzymanie  |rodzinnego, przystuguje na trzecie 95 z Okres zasitkowy
w rodzinie wielodzietnej . : . >
dziecka i kolejne dziecko
Ma na celu czgSciowe pokrycie Przystugiwanie zasitku
—  ztytulu ksztalcenia i rehabilitacji ' ez¢ poxry rodzinnego oraz posiadanie przez .
’ . wydatkoéw na utrzymanie : - 90 zt/110 zt | Okres zasitkowy
dziecka niepelnosprawnego . dziecko orzeczenia o
dziecka . o
niepetnosprawnosci
. Ma na celu czgsciowe pokrycie Przystugiwanie zasitku Jednorazowo,
—  z tytulu rozpoczgcia roku . . . . .
wydatkoéw na utrzymanie rodzinnego, przystuguje od 5 r. Z. 100 zt wyplacane we
szkolnego . : L.
dziecka dziecka wrzesniu
- tutu podjecia nauki w szkole Ma na celu czgsciowe pokrycie Przyshugiwanie zasitku
Z tytulu podje UKL Ws2 wydatkoéw na utrzymanie ySiugrw 69 zt/113 zt | Okres zasitkowy
poza miejscem zamieszkania dziecka rodzinnego

Kryterium dochodowe, dochod na

Jednorazowa zapomoga 7 tytulu urodzenia Ma na celu czg$ciowe pokrycie | osobg¢ w rodzinie 1922 zt oraz

o . wydatkéw na utrzymanie zaswiadczenie lekarskie 1000 zt Jednorazowo
si¢ dziecka, tzw. becikowe . L . .
dziecka poswiadczajace opieke od 10
tygodnia cigzy
Przystuguje osobom
Sprawjacym opiekg nad Maksymalnie na
dzieckiem, ktore z powodu . . L.
Swiadczenie rodzicielskie swojej sytuacji zawodowej nie Brak zasitku macierzyfiskiego w 1000 zt okres
. - ZUS/KRUS 52/65/67/69/71
moga skorzysta¢ z zasitku tveodni
macierzynskiego lub 8
uposazenia macierzynskiego
Ma na celu czgsciowe pokrycie Na okres waznosci
wyd_atkow yvynlka]a[cych_ z Posiadanic przez dziecko | orzeczeniao
. . . konieczno$ci zapewnienia . . . niepetnosprawnosci
Zasitek pielggnacyjny S L orzeczenia o niepetnosprawnosci | 215,84 zt .
opieki i pomocy innej osoby w A e lub orzeczenia o
. . . lub o stopniu niepetnosprawnosci .
zwigzku z niezdolnoscia do stopniu
samodzielnej egzystencji niepelnosprawnos$ci
To $wiadczenie dla osob, ktore Na okres Waznoscl
. S - . . . orzeczenia o
nie podejmuja pracy lub z niej Posiadanie przez dziecko . -
- . . o : — . . - niepetnosprawnosci
Swiadczenie pielggnacyjne rezygnuja, zeby opiekowac si¢ | orzeczenia o niepetnosprawnosci 3386 zt lub orzeczenia o
niepelnosprawnym cztonkiem | lub o stopniu niepetnosprawnosci .
rodziny . stopniu .
niepetosprawnosci

Zrédio: opracowanie wlasne CUS.

6.4. Swiadczenie ,,Za Zyciem”
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1 stycznia 2017 r. weszta w zycie ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy

i ich rodzin ,,Za zyciem”?’

. Ustawa ta wprowadzila jednorazowe $wiadczenie w wysokos$ci 4.000 zt,
ktore przystuguje z tytutu urodzenia si¢ dziecka z cigzkim i nieodwracalnym uposledzeniem albo
nieuleczalng chorobg zagrazajacg zyciu. Podstawowym warunkiem przyznania tego §wiadczenia jest
posiadanie przez dziecko zaswiadczenia lekarskiego, potwierdzajacego ciezkie 1 nieodwracalne
uposledzenie albo nieuleczalng chorobg zagrazajaca zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie
rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Zaswiadczenie takie moze by¢ wystawione wytacznie przez
lekarza posiadajagcego specjalizacje II stopnia lub tytut specjalisty w dziedzinie: potoznictwa i
ginekologii, perinatologii, neonatologii, neurologii dzieci¢cej, kardiologii dziecigcej lub chirurgii

dzieciece;j.

6.5. Fundusz alimentacyjny

Swiadczenia wyptacane z funduszu alimentacyjnego wyplacane sa na warunkach okreslonych
w ustawie z dnia 7 wrzeénia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw?. W sytuacji
bezskuteczno$ci egzekucji zasadzonych alimentow, po spelnieniu kryteriow dochodowych,
wierzyciel ma prawo wnioskowa¢ o wyplate $wiadczenia. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego
przystuguja osobie uprawnionej do 18. roku zycia, do ukonczenia nauki w szkole lub szkole wyzszej,
jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 25. roku zycia lub bezterminowo, jezeli osoba uprawniona

legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci.

Tabela nr 14. Liczba wyplaconych w latach 2021-2025 $wiadczen, w ramach realizacji zadan zleconych z zakresu administracji
rzagdowej.

Liczba $wiadczeniobiorcow
2021 2022 2023 2024 2025
Zasitek rodzinny
— nadziecko do 5 lat 558 517 376 294 210
— nadziecko w wicku od 5 do 18 lat 1287 1159 961 800 615
— nadziecko od 18 do 24 lat 180 128 103 84 76
Dodatki do zasitku rodzinnego
— z tytulu urodzenia dziecka 71 51 35 30 14
— z tytulu opieki nad dzieckiem w trakcie korzystania 78 59 40 34 26
z urlopu wychowawczego
—  ztytulu samotnego wychowywania dziecka 116 97 83 74 63
-z Fytu%u _wychowywama dziecka w rodzinie 780 247 219 197 159
wielodzietnej
- z_tytu%u ksztalcenia i rehabilitacji dziecka 160 151 130 123 97
niepetnosprawnego
—  z tytulu rozpoczecia roku szkolnego 1047 890 775 670 498
-z tyt_u}u podj ¢cia nauki w szkole poza miejscem 206 166 181 123 9
zamieszkania
Jedr_lorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka, tzw. 199 143 131 103 76
becikowe

27 Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i ich rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2024 r. poz. 1829)
28 Ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2026 r. poz. 79)
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Swiadczenie rodzicielskie 132 109 88 84 83
Zasiltek pielggnacyjny 1329 1387 1457 1684 1658
Swiadczenie pielegnacyjne 251 334 391 402 394
Swiadczenie ,,Za zyciem” 4 1 3 3 1
Swiadczenia z Funduszu alimentacyjnego 98 83 71 142 107

Zrédio: opracowanie wlasne CUS.

6.6. Dodatek mieszkaniowy

Dodatek mieszkaniowy przystuguje m.in. tym gospodarstwom domowym, ktorych dochoéd w
okresie 3 miesiecy poprzedzajacych zlozenie wniosku o jego przyznanie na jednego cztonka
gospodarstwva domowego wnioskodawcy nie przekroczyt 30%, przecigtnego wynagrodzenia w
gospodarce narodowej, obowigzujacego w dniu ztozenia wniosku.

W 2024 r. kwota ta wynosita 1.903,85 zt., w 2025 r. - 2.454,52 7z}, natomiast w 2026 1, - 2.671,07
zt. Ponadto przyznanie dodatku mieszkaniowego obwarowane jest kryteriami zwigzanymi z
powierzchnig mieszkania oraz wartoscig wydatkéw na mieszkanie.

W 2024 roku w ramach dodatku mieszkaniowego wptyngto 698 wnioskéw, z ktorych 619
zakonczono decyzja przyznajaca $wiadczenie. W roku 2025 wplyneto 646 wnioskow na podstawie
ktérych wydano 568 decyzji przyznajacych. Zatem w 2025 roku w poréwnaniu z rokiem 2024
odnotowano spadek zardwno liczby wnioskow o dodatek mieszkaniowy (o 7,4%), jak 1 liczby decyzji
przyznajacych §wiadczenie (o 8,2%). Pomimo spadku liczby wnioskéw o dodatek mieszkaniowy
oraz liczby przyznanych $wiadczen, wynikajacego ze zmniejszenia liczby osob korzystajacych z tej
formy wsparcia, wzrost kosztow utrzymania mieszkan przektada si¢ na wyzsze jednostkowe kwoty

wyplacanych dodatkow.

7. Wsparcie dla rodzin wielodzietnych
7.1. Karta Duzej Rodziny

Miasto 1 Gmina Pleszew realizuje szereg dziatan na rzecz swoich mieszkancow. Jednym z
nich jest mozliwos¢ skorzystania z Ogodlnopolskiej Karty Duzej Rodziny, ktora jest rzadowym
programem skierowanym do rodzin wielodzietnych zamieszkalych na terenie Rzeczpospolitej
Polskie;j.

Program ma na celu przyznanie uprawnien osobom posiadajagcym wazng Karte do
korzystniejszego od ogdlnie obowigzujacego dostepu do towardw, ustug lub innych form dziatalnosci.
Program gwarantuje znizki u wielu partnerow — zaré6wno instytucji publicznych, jak i prywatnych
przedsiebiorstw. Mozna skorzysta¢ m. in. z oferty rekreacyjnej, sportowej, edukacyjnej, kulturalne;j
czy transportowej. Karta Duzej Rodziny wspiera rodzicow majacych co najmniej troje dzieci —

oferuje atrakcyjne rabaty w sklepach 1 punktach ustugowych.
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W 2024 roku wptynety 83 wnioski i wydano 295 kart, a w roku 2025 liczba ztozonych wnioskow
wynosita 57 i wydano 134 karty.

7.2. Program ,,Wielkopolska Karta Duzej Rodziny”

Uchwata Nr 4705/2014 z dnia 29 maja 2014 roku, Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego,
przyjat program ,,Wielkopolska Karta Rodziny”. W/w program jest programem dzialan na rzecz
rodzin wielodzietnych z wojewodztwa wielkopolskiego. W dniu 27 czerwca 2016 r. zostato zawarte
porozumienie partnerskie migedzy Wojewodztwem Wielkopolskim a Miastem i Gming Pleszew,
ktérego celem jest realizacja Programu ,,Wielkopolska Karta Rodziny”. Adresatem dziatan w ramach
Programu sg rodziny 3+, w tym takze rodziny z terenu Miasta i Gminy Pleszew.

Posiadanie Wielkopolskiej Karty Rodziny zapewnia wielkopolskim rodzinom preferencyjne
warunki w dostepie do szeroko rozumianego katalogu ofert z zakresu kultury, o§wiaty, rekreacji,
transportu, na zasadzie znizek udzielanych przez podmioty przystepujace do Programu. Ubieganie
si¢ o przyznanie Wielkopolskiej Karty Rodziny odbywa si¢ wedlug zasad przyznawania
Ogolnopolskiej Karty Duzej Rodziny.

W 2024 roku na poczet wydania Wielkopolskiej Karty Rodziny wptyneto 10 wnioskéw 1 wydano
28 kart, a w roku 2025 liczba ztozonych wnioskow wynosita 43, wydano 136 kart.

7.3. Program Karta ,,Rodzina PPL3+”

Uchwatg nr XXVI/313/2013 Rady Miejskiej w Pleszewie z dnia 24 maja 2013 r. w sprawie
przyjecia 1 realizacji Programu ,,Rodzina PPL 3 +” uruchomiony zostat program skierowany do
rodzin wielodzietnych zamieszkalych na terenie Miasta 1 Gminy Pleszew. Programem moze zosta¢
objeta rodzina, ktéra posiada na utrzymaniu co najmniej troje dzieci w wieku do 18 roku zycia lub
do 24 roku zycia w przypadku, gdy dziecko uczy si¢ lub studiuje. Rodzicom karta przystuguje
dozywotnio.

Ponadto posiadacz karty moze skorzysta¢ z dwoch darmowych miejsc w Platnej Strefie
Parkowania przy P1. Kos$ciuszki. Nie ma potrzeby wypetnia¢ kart parkingowych, wystarczy niebieska

karte Rodzina PPL 3+ wtozy¢ za przednia szybg samochodu w widocznym miejscu.

Tabela nr 15. Liczba rodzin i wydanych kart z Programu ,,Rodzina PPL 3+” w latach 2021 - 2025.

Rok Liczba rodzin Tlo$¢ wydanych kart
2021 75 258
2022 121 330
2023 96 293
2024 82 266
2025 61 151

Zrédio: dane z Urzedu Miasta i Gminy w Pleszewie
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8. Ushugi spoleczne
CUS w ramach swojej dziatalnosci wspiera mieszkancow Miasta i Gminy Pleszew, w tym
rodziny z problemami opiekunczo-wychowawczymi. Niezwykle wazng role w tym procesie
odgrywaja ustugi spoteczne, ktorych nadrzgdnym celem jest stata diagnostyka potrzeb rodzin w tym
zakresie oraz projektowanie dziatan majacych na celu wezesne zapobieganie sytuacjom kryzysowym.
W latach 2024 i 2025 w ramach ustugi spolecznej ,,Centrum Wsparcia Rodziny eMOC;ja”,

pleszewskie rodziny mogty skorzysta¢ z nastgpujacych ustug:

Tabela nr 16. Liczba zrealizowanych uslug w ramach uslugi spolecznej ,,Centrum Wsparcia Rodziny eMOCja” w latach 2024
—2025.

Rok Forma wsparcia Liczba odbiorcow
Psycholog dziecigcy 8 0s0b
Mediator rodzinny 2 rodziny

2024
Kursy podnoszace umiejetnosei i kompetencje wychowawcze 9 rodzin
Warsztaty ze skutecznej komunikacji w rodzinie 7 0s6b
Psycholog dziecigcy 29 0sob
Poradnictwo logopedyczne 18 osob
Indywidualne zajecia rewalidacyjne dla dzieci ze spektrum autyzmu 6 0s0b

2025 Poradnictwo pedagogiczne 9 0s6b
Warsztaty rodzinne ,,Spotkanie ze sztuka" 13 0sob
Zajecia dla dzieci — Program ,,ZIPPI" 4 osoby
Warsztaty dla rodzicow grupy 10-osobowe

Zrédio: opracowanie wlasne CUS.

Ponadto w ramach prowadzonych warsztatow udzielono wsparcia w zakresie budowania
zdrowych relacji rodzinnych, wychowania i komunikacji z dzieckiem, radzenia sobie z emocjami i
trudnymi zachowaniami, a takze przeciwdziatania zagrozeniom XXI wieku, uzaleznieniom, hejtowi

i mowie nienawisci w sieci.

8.1. Organizowanie spolecznosci lokalnej jako dzialania wspierajace integracje¢ rodzin
Organizowanie spotecznos$ci lokalnej stanowi wazny element lokalnego systemu wspierania
rodzin w Miescie 1 Gminie Pleszew. Dziatania te, realizowane przez CUS, ukierunkowane sg na
rozpoznawanie potrzeb mieszkancow, aktywizowanie ich potencjalu, wzmacnianie wigzi
spotecznych oraz rozwijanie lokalnych sieci wsparcia. Szczegdlne znaczenie w tym obszarze ma
tworzenie warunkow sprzyjajacych rodzinom w prawidlowym wypehianiu funkcji opiekunczych i
wychowawczych poprzez umozliwianie korzystania grup wsparcia oraz warsztatow integracyjnych.

Elementami tego systemu sg m.in.:
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e Pleszewska Dzielnia — dzialania odbywajg si¢ w kazdy czwartek tygodnia a rodziny mogg
przyjs¢ 1 nada¢ przedmiotom drugie zycie a co za tym idzie zaoszczedzi¢ budzet domowy

e Grupa samopomocowa ,,Przystan Rodzica” — spotkania odbywaja si¢ w kazdy drugi piatek
miesigca,

e Warsztaty tematyczne dla dzieci z opiekunami.

8.2. Praca socjalna

Narzecz poprawy funkcjonowania rodzin i 0s6b w ich srodowisku $wiadczona jest praca socjalna.
Prowadzona jest ona z osobami i rodzinami w celu rozwini¢cia lub wzmocnienia aktywnosci i
samodzielnos$ci zyciowej. Zadaniem pracownika socjalnego jest organizowanie pracy z rodzing tak,
by w skuteczny sposob wykorzystywaé dostepne zasoby klienta, srodowiska lokalnego oraz
instytucji. Praca socjalna jest realizowana miedzy innymi poprzez sporzadzanie wywiadow
srodowiskowych oraz udzielanie osobom zaréwno korzystajacym jak 1 niekorzystajacym ze
$wiadczen pomocy spotecznej porad i wskazowek w szczegdlnosci w zakresie: pomocy w uzyskaniu
orzeczenia o niepetnosprawnosci, pomocy w dotarciu do pracodawcow, pozyskaniu dostgpnych ofert
pracy, pomocy w organizowaniu czasu wolnego, motywowaniu do podjecia leczenia, umozliwieniu

skorzystania z konsultacji psychologicznej czy prawne;j.

Aby zapewni¢ wsparcie rodzinom z problemami opiekunczo-wychowawczymi oraz wesprzec¢
w zapewnieniu prawidtowych bodZcoéw do stymulowania rozwoju dziecka w Srodowisku domowym
dzialaja wprowadzone przez CUS dyzury pracownikow socjalnych. Dyzury pelnione s w siedzibie
CUS przy ul. Rynek 10 w Pleszewie, czyli przestrzeni bardziej intymnej, wspierajacej trudny proces
diagnostyczny.

W trakcie dyzurow realizowana jest:

e Bezposrednia pomoc i wsparcie — osoby moga w bezpiecznej atmosferze skontaktowac sie
z pracownikiem socjalnym, ktory pomoze w zrozumieniu sytuacji, udzieli informacji na temat
dostgpnych form pomocy (itp. wsparcia asystenta rodziny, pomocy prawnej, psychologicznej),

e Poradnictwo 1 edukacja — pracownicy socjalni udzielajg porad dotyczacych tego, na czym
polega wspotpraca, czego mozna oczekiwac,

e Koordynacja dziatah — pracownicy udzielajg porad 1 informacji o instytucjach, ktére moga
pomdéc w problemach opiekunczo-wychowawczych gdzie pojawit si¢ réwniez problem
przemocy domowej, ich zadaniem jest wskazanie dostgpnych zasobow, ktore oferujg pomoc
w roznych aspektach (itp. organizacje pozarzadowe, telefon zaufania, policja itp.),

¢ Monitorowanie sytuacji — pracownicy socjalni monitoruja sytuacje rodzin, co pozwala na
ocen¢ skuteczno$ci dziatah oraz na wprowadzenie ewentualnych zmian w planie pracy aby

byt bardziej efektywny.
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9. Analiza SWOT
Diagnoza systemu wsparcia rodzin w Miescie i Gminie Pleszew zostata zwienczona analizg
SWOT, stanowigca podstawe sformutowania obszaréw problemowych i celow strategicznych

Programu.

Tabela nr 17. Analiza SWOT
MOCNE STRONY SEABE STRONY
e  zatrudnienie asystentow rodziny, e niska motywacja ze strony rodzin do
e szeroka dziatalno§¢ CUS, ktora zapewnia wspolpracy w zakresie rozwigzywania
wsparcie finansowe i socjalne na rzecz rodzin obszaréw problemowych,

przezywajacych trudnosci, e niechec rodzin do nawigzywania wspolpracy z
e dostep do poradnictwa specjalistycznego tj. instytucjami pomocowymi,
psycholog dziecigey oraz dla osdb dorostych, e  brak pozytywnych wzorcow osobowych w
porady prawne, mediacje, rodzinach dysfunkcyjnych,
e warsztaty dla rodzin oraz grupy e niska Swiadomos¢ czesci rodzicow dotyczaca
Samopomocowe, kwestii edukacyjnych i wychowawczych,
e dobrze przygotowana i podnoszaca kwalifikacje e  bezradno$¢ w przezwycigzaniu problemow z

oraz umiejetnosci kadra instytucji dziatajacych
na rzecz rodzin,

e aktywna wspolpraca z instytucjami
wspierajacymi rodziny,

e obowigzujace akty prawne oraz programy,

e prowadzenie dziatan zapobiegajacych zwlaszcza finansowej przekazywanej z
umieszczeniom dzieci poza ich rodzinom pokolenia na pokolenie,
biologiczna, o calkowite zerwanie wigzi rodzic-dziecko po

wykorzystaniem wtasnych zasobow i
mozliwosci,

brak mieszkan treningowych i wspomaganych,
wyuczone bezradno$¢ i roszczeniowosc,
uzaleznienie od pomocy instytucjonalnej

wspotpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym
ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz z
Gminng Komisja Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych w Pleszewie,

szeroka oferta zajg¢ organizowanych przez
Bibliotek¢ Publiczna Miasta i Gminy w
Pleszewie, Zajezdni¢ Kultury w Pleszewie oraz
Sport Pleszew Sp. z 0.0.,

zabezpieczeniu w instytucjonalnej pieczy
zastepezej,
zanik wiezi 1 tradycji rodzinnych

SZANSE

ZAGROZENIA
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wzrost $wiadomosci znaczenia 1 wartosci
rodziny oraz wiedzy dotyczacej prawidtowego
wypehiania funkcji opiekunczo-
wychowawczych przez rodziny,

wzrost $wiadomosci i umieje¢tnosci korzystania
przez rodziny z roznych form wsparcia
dostepnych na terenie Miasta i Gminy Pleszew,
pozyskiwanie na realizacj¢ zadan srodkow
zewnetrznych,

wzmocnienie pozycji i autorytetu rodzicow
usamodzielnienie rodzin zaleznych od pomocy
spotecznej,

zaangazowanie rodzin we wspotprace ze
stuzbami pomocowymi

niepewnos¢ finansowania dziatan
(niestabilno$¢, ograniczone $rodki finansowe),
rosnaca liczba zadan do realizacji przez
samorzady przy braku lub niewielkim poziomie
dofinansowania zadan,

wypalenie zawodowe pracownikow,
niestabilno$¢ w podejmowanych dziataniach,
zanik bezposrednich kontaktow wsrod ludzi na
rzecz telefonicznych i internetowych
kontaktow,

brak systematycznych rozwigzan problemoéw
spotecznych, zwlaszcza bezrobocia

niski poziom zainteresowania rodzicOw
problemami dziecka i forma spegdzania przez

niego wolnego czasu

e wystgpowanie zjawiska przerzucania
odpowiedzialnosci za wychowanie dzieci na
inne instytucje.

Zrédlo: opracowanie wlasne CUS.

Z analizy SWOT wynika zZe, sprawnie dzialajace instytucje na szczeblu Gminnym moga
przeciwdziata¢ dysfunkcjom i patologiom spotecznym oraz dazy¢ do ich marginalizacji. Korzystajac
z szans, doskonalagc metody dziatania, ksztaltujac odpowiedniag polityke spoleczng Gminy mozna
wiele zmieni¢. Wobec zawitych 1 skomplikowanych probleméw wskazane jest stosowanie pracy
socjalnej prowadzonej w celu wypelniania i wzmacniania zmiany oraz wsparcie 1 dzialanie

interdyscyplinarne ze strony instytucji wspotpracujacych na rzecz dobra dziecka i rodziny.

10. Obszary problemowe
Na podstawie przedstawionych danych demograficznych, ekonomicznych i spotecznych oraz
informacji o korzystaniu przez rodziny z dostgpnych form wsparcia wyodrgbniono kluczowe
problemy i potrzeby wymagajace uwzglednienia w Programie:
1) Niewydolno$¢ opiekunczo-wychowawcza — bezradno$¢ rodzicow w kwestiach

wychowawczych, brak wlasciwych wzorcow, zaniedbywanie obowiazkéw szkolnych
1 zdrowotnych dzieci oraz trudno$ci w budowaniu prawidtowych relacji rodzinnych.

2) Problemy materialno-bytowe i ubdéstwo — niskie dochody utrudniajace zaspokojenie
podstawowych potrzeb zyciowych, mieszkaniowych 1 edukacyjnych dzieci.

3) Uzaleznienia i wspoéluzaleznienia — alkoholizm, narkomania oraz naduzywanie innych
substancji psychoaktywnych, ktore bezposrednio destrukcyjnie wplywaja na bezpieczenstwo
1 rozwdj dzieci.

4) Przemoc domowa — wystepowanie przemocy fizycznej, psychicznej, ekonomicznej lub
seksualnej, wymagajace procedury Niebieskiej Karty oraz izolacji sprawcow.

5) Bezradno$¢ w sprawach prowadzenia gospodarstwa domowego — brak umiejetnosci
zarzadzania domowym budzetem, niezaradno$¢ zyciowa, higieniczna i organizacyjna.

6) Bezrobocie i biernos¢ zawodowa — dtugotrwate pozostawanie bez pracy, brak kwalifikacji
lub motywacji do podjecia zatrudnienia, co generuje zaleznos$¢ od systemu pomocy spoteczne;.
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7) Niepelnosprawnos¢ i dlugotrwala choroba — obcigzenie fizyczne, psychiczne i finansowe
wynikajace z opieki nad chorym badz niepetlnosprawnym cztonkiem rodziny (zaréwno

dzieckiem, jak i dorostym).

11. Adresaci Programu

Adresatami niniejszego Programu sa wszystkie rodziny z Miasta i Gminy Pleszew, w
szczegolnosci rodziny przezywajace trudnosci opiekunczo-wychowawcze wzgledem dzieci,
zagrozone ubostwem, zmagajace si¢ z bezrobociem, problemem uzaleznienia oraz rodzin dotknietych

przemocy.

12. Cele Programu
12.1. Cel glowny

Celem gtownym Programu jest pomoc dla rodzin zamieszkujacych na terenie Miasta i Gminy
Pleszew w stwarzaniu optymalnych warunkéw do dobrego wychowywania dzieci w ich rodzinach
biologicznych oraz w szczegdlnos$ci wspieranie rodzin przezywajacych trudno$ci w prawidtowym

wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

12.2 Cele szczegotowe

1. Wsparcie rodziny w zabezpieczeniu jej potrzeb socjalno — bytowych oraz poprawa sytuacji
materialnej.

2. Rozwijanie prawidlowych wzorcéw rodzicielskich oraz wzmocnienie rodzin w pekieniu
funkcji opiekunczo-wychowawczych.

3. Przeciwdziatanie sytuacjom kryzysowym w rodzinie oraz wzmocnienie rodzin w petnieniu
funkcji opiekunczo-wychowawczych poprzez szeroki dostep do ustug spotecznych i1 réznych
form spedzania czasu wolnego.

4. Podnoszenie kompetencji, rozwijanie 1 doskonalenie umiejetnosci stuzb 1 przedstawicieli
podmiotow realizujgcych dziatania z zakresu wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastgpczej.

W ramach realizacji celow szczegdtowych opracowano zakres konkretnych dzialan oraz

wskaznikow realizacji.

Tabela nr 18. Szczegély dotyczace realizacji Celu nr 1.

Wsparcie rodziny w zabezpieczeniu jej potrzeb socjalno-bytowych oraz poprawa

Cel nr 1 . . .
sytuacji materialnej
1. Zapewnienie pomocy materialnej rodzinom wymagajacym wsparcia w formie $wiadczen
rodzinnych, stypendium szkolnego, dodatku mieszkaniowego, swiadczen z pomocy spoteczne;j
2. Zapewnienie wsparcia dzieciom w przedszkolach i szkotach w formie jednego goracego positku
Zadania do realizacji 3. Wsparcie w ramach uzyskania mozliwosci uzyskania lepszych warunkoéw lokalowych poprzez

udziat w posiedzeniach komisji ds. przydziatu mieszkan socjalnych

4. Zabezpieczenie srodkow finansowych na pobyt dziecka w pieczy zastepczej
5. Karta Duzej Rodziny, Wielkopolska Karta Duzej Rodziny, Rodzina PPL3+
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6. Dostep do Pleszewskiej Dzielni (ubrania, sprzgty domowe)

7. Praca socjalna w zakresie dziatan informacyjnych i edukacyjnych dotyczacych miejsc, w ktérych
mozna uzyska¢ pomoc

8. Wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Pleszewie w zakresie udostgpniania informacji nt.

ofert pracy oraz dzialania uaktywniajace zawodowo i spolecznie

CUS, Urzad Miasta i Gminy w Pleszewie, Pleszewskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z

Realizatorzy 0. 0., Powiatowy Urzad Pracy w Pleszewie
Zakladany efekt Poprawa sytuacji materialnej oraz warunkow socjalno-bytowych pleszewskich rodzin
Liczba rodzin uzyskujacych wsparcie w ramach $wiadczen oraz positku, kwoty wyptaconych §wiadczen,
Wskaznik do weryfikacji |liczba posiedzen dot. przydzielania mieszkan socjalnych, liczba dzieci umieszczonych w pieczy

zastepczej.

Tabela nr 19. Szczegély doty

czgce realizacji Celu nr 2.

Celnr2

Rozwijanie prawidlowych wzorcéw rodzicielskich oraz wzmocnienie rodzin w pelnieniu
funkcji opiekunczo-wychowawczych poprzez szeroki dostep do ustug spotecznych i
réoznych form spedzania czasu wolnego

Diagnozowanie i analiza rodzin poprzez prac¢ socjalng, oraz wspélprac¢ z podmiotami
dzialajacymi na rzecz rodziny

Zadania do realizacji

2. Swiadczenie wsparcia poprzez wspolprace z asystentem rodziny

3. Swiadczenie pracy socjalnej dla rodzin z dzieémi

4. Swiadczenie ustug spolecznych dla rodzin z dzieé¢mi

5. Swiadczenie konsultacji i poradnictwa specjalistycznego dla rodzin (w tym prawnego,
psychologicznego, pedagogicznego, terapeutycznego, mediacyjnego)

6. Zajecia dla dzieci, mtodziezy i dorostych, integracja wielopokoleniowa w ramach Organizowania
Spotecznosci Lokalnej

7. Zajecia edukacyjne, podroznicze, autorskie, okolicznosciowe dla dzieci, mtodziezy i dorostych

realizowane przez instytucje kultury

CUS Pleszew, szkoly, Zajezdnia Kultury w Pleszewie, Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy w

Realizatorzy Pleszewie, Osrodek Interwencji Kryzysowej w Pleszewie, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Pleszewie,
Zaktadany efekt Wzmocnienie postawy rodzica w strukturze rodziny oraz poprawa sfery opiekunczo-wychowawczej
Wskaznik do weryfikacji Liczba wywiadow ,,w rodzinach”, liczba rodzin objetych asystentura, liczba rodzin, ktore skorzystaty ze

wsparcia w ramach ustug spotecznych oraz konsultacji ze specjalistami.

Tabela nr 20. Szczegoly doty

czgce realizacji Celu nr 3.

Celnr3

Zadania do realizacji

Przeciwdzialanie sytuacjom kryzysowym w rodzinie oraz usprawnianie i wzmacnianie
wspolpracy z instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny.

1. Podejmowanie dziatan interwencyjnych

2. Monitorowanie rodzin zagrozonych kryzysem

3. Wspdlpraca z Sadem Rejonowym w Pleszewie 111 Wydzial Rodzinny i Nieletnich oraz Zespotem
Kuratorskiej Stuzby Sadowej

4. Motywowanie do podjgcia terapii oraz kierowanie wnioskow do Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Pleszewie
Dostep do pomocy w ramach Lokalnego Punktu Oséb Pokrzywdzonych Przestgpstwem przy CUS

6. Kierowanie do Sadu Rejonowego w Pleszewie 111 Wydziat Rodzinny i Nieletnich wnioskoéw o wglad
w sytuacje rodziny
Motywowanie cztonkéw rodzin do podejmowania dzialan na rzecz niwelowania wlasnych
dysfunkcji poprzez dostep do pomocy psychologa, logopedy, mediatora

8. Zapewnienie schronienia osobom doznajagcym przemocy

9. Dziatanie Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup Diagnostyczno - Pomocowych

10. Diagnostyka oraz wsparcie ramach rozwoju kompetencji rodzicielskich przez Osrodek Interwencji
Kryzysowej w Pleszewie

11. Intensywna wspotpraca z systemem oswiaty w zakresie dziatan interwencyjnych i profilaktycznych

12. Wsparcie rodzicow w zakresie opieki wytchnieniowej, ustug opieckunczych

13. Prowadzenie kampanii spotecznej dotyczacej przeciwdziataniu przemocy domowe;j

14. Informowanie o mozliwosci uzyskania pomocy w ramach Lokalnego Punktu Osob Pokrzywdzonych
Przestgpstwem przy CUS
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15. Wspieranie kampanii na rzecz zdrowia, wsparcie w promowaniu badan profilaktycznych

CUS, Komenda Powiatowa Policji w Pleszewie, Osrodek Interwencji Kryzysowej w Pleszewie, Sad
Rejonowy w Pleszewie III Wydzial Rodzinny i Nieletnich, jednostki o§wiatowe z Miasta i Gminy

Realizatorzy Pleszew, Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Pleszewie, Zespot
Interdyscyplinarny w Pleszewie, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Pleszewie, placowki opieki
zdrowotne;j

Zaktadany efekt Zmniejszenie ilo$ci sytuacji kryzysowych.

Liczba wszczetych procedur Niebieska Karta, liczba kierowanych do sadu wnioskow o wglad w sytuacje
rodziny, liczba wnioskéw do Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Pleszewie,
Wskaznik do weryfikacji |liczba osob, ktore skorzystaty z Lokalnego Punktu Oséb Pokrzywdzonych Przestgpstwem przy CUS,
liczba rodzin, ktérym udzielono wsparcia w formie schronienia, liczba udzielonych porad, skierowan na
terapie.

Tabela nr 21. Szczegoly dotyczace realizacji Celu nr 4.
Podnoszenie kompetencji, rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci stuzb
i przedstawicieli podmiotéw realizujacych dzialania z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej.

Celnr 4

1. Wzmacnianie i rozwijanie umiejetnosci osob $wiadczacych pomoc w obszarze wspierania rodziny
w szczegolnosci asystentow rodziny

2. Wspolpraca z podmiotami, instytucjami dziatajacymi w $rodowisku lokalnym, a takze |

Zadania do realizacji z Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Poznaniu

3. Uruchomienie mozliwo$ci uzyskania wsparcia kadr w ramach superwizji

4. Konferencje, prelekcje, dystrybucja materiatdw informacyjnych

Realizatorzy CUS

Zwickszenie potencjatlu i wsparcia dla 0s6b bezposrednio zaangazowanych do pracy z rodzing, praca
Zaktadany efekt nad zmniejszeniem ryzyka dziedziczenia blednych zachowan i powielania wzorcow skutkujacych
nieprawidtowymi postawami w rodzinach

Liczba szkolen dla asystentdw rodziny oraz pracownikéw socjalnych, liczba odbytych superwiz;ji, liczba

Wskaznik do weryfikacji Konferencii,

13. Podmioty wspoélpracujace
Poza CUS, jako organu odpowiedzialnego za realizacj¢ Gminnego Programu Wspierania
Rodziny dla Miasta i Gminy Pleszew na lata 2027 — 2029, do realizacji dziatan zaangazowane sg
réwniez nastgpujace instytucje:
¢ Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Pleszewie,
e Komenda Powiatowa Policji w Pleszewie,
e Ofsrodek Interwencji Kryzysowej w Pleszewie,
e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pleszewie,
e Poradnia Psychologiczno—Pedagogiczna w Pleszewie,
e Placowki o§wiatowe,
e Placoéwki opieki zdrowotnej,
e Powiatowy Urzad Pracy w Pleszewie,
e Placoéwki kulturalne, w tym Zajezdnia Kultury w Pleszewie, Biblioteka Publiczna Miasta i
Gminy w Pleszewie oraz Sport Pleszew sp. z 0. o.,

e Sad Rejonowy w Pleszewie 111 Wydziat Rodzinny i Nieletnich,
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e Zespol Kuratorskiej Stuzby Sadowe;,

e Zespot Interdyscyplinarny w Pleszewie.

14. Finansowanie Programu
Zrodtem finansowania zadan wskazanych w Programie beda srodki wlasne w ramach budzetu
Miasta i Gminy Pleszew, otrzymane dotacje, fundusze pozyskane w ramach resortowych programéw

ostonowych oraz inne $rodki pozabudzetowe.

15. Monitoring i ewaluacja
Monitoring, czyli proces weryfikowania realizacji celéw i postepdéw prowadzony bedzie
W sposob ciagty. Bedzie on obejmowat statg obserwacje zmian ilo§ciowych i jakosciowych. Podstawa
weryfikacji zmian — ewaluacji, beda wskazniki realizacji okre§lone dla konkretnych celéw Programu.
Ocenie podlega¢ bedzie skuteczno$¢ podejmowanych dzialan, a takze wyciaganiu wnioskoéw
do planowania dalszych dziatan.
Podstawa monitoringu bedzie sktadane sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania
rodziny do dnia 31 marca kazdego roku, zgodnie z art. 179 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej.

16. Podsumowanie i wnioski

Zestawienie zawartych w Programie danych, ze zdiagnozowana sfera obszarow
problemowych oraz praktyka prowadzenia wsparcia rodzin przez CUS, pozwala na sformutowanie
kilku kluczowych wnioskow:
Trwalo$¢ i ewolucja instytucji rodziny: cho¢ historyczne formy gospodarstwa domowego ulegaty
radykalnym zmianom (od produkcyjnego domostwa przedprzemystowego po konsumpcyjng i
zindywidualizowang rodzing ponowoczesng), rodzina pozostaje uniwersalnym rdzeniem struktury
spolecznej 1 podstawowym $Srodowiskiem socjalizacji.
Odpowiedzialno$¢ publiczna: wspolczesna panstwo 1 samorzad lokalny przejely na siebie
obowigzek ochrony dobra dziecka i wspierania rodzin niewydolnych wychowawczo, zastepujac
dawne nieformalne mechanizmy $rodowiskowe wykwalifikowang asystenturg i poradnictwem
specjalistycznym.
Wyzwania  ekonomiczno—demograficzne:  lokalna  diagnoza w  pelni  potwierdza
ogolnosocjologiczne prawidtowosci: spadek urodzen, depopulacja oraz wysokie koszty wychowania
potomstwa stawiaja przed polityka spoleczna konieczno$¢ integracji wsparcia socjalnego z
aktywizacja zawodowa i psychologiczng rodzicow.
Priorytet profilaktyki nad interwencjgq: gwaltowny wzrost kosztow pieczy zastepczej

jednoznacznie wskazuje, ze najskuteczniejsza i najbardziej ekonomiczng strategia polityki spoteczne;j
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jest wezesne wspieranie rodziny biologiczne] poprzez asystentow rodziny, prace socjalng i ushugi

spoleczne, zapobiegajace rozbiciu wig¢zi rodzinnych.
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UZASADNIENIE
do uchwaly nr XXXI1/236/2026 Rady Miejskiej w Pleszewie z dnia 25 wrze$nia 2026 r.

Zgodnie z art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2026 r. poz. 980) do zadan wlasnych gminy nalezy opracowanie i realizacja 3-letnich
gminnych programow wspierania rodziny.

Zgodnie z art. 179 ust. 2 rada gminy, uchwala gminne programy wspierania rodziny.

W zwiazku z powyzszym niezbedne jest podjecie uchwaly w sprawie Gminnego Programu
Wospierania Rodziny dla Miasta i Gminy Pleszew na lata 2027-2029.
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