Ogtoszenie nr 500104615-N-2018 z dnia 11-05-2018 r.

Pleszew:
OGLOSZENIE O ZMIANIE OGLOSZENIA

OGLOSZENIE DOTYCZY:

Ogtoszenia 0 zaméwieniu

INFORMACIE O ZMIENIANYM OGLOSZENIU

Numer: 549442-N-2018

Data: 25/04/2018

SEKCJA 1: ZAMAWIAJACY

Miasto i Gmina Pleszew, Krajowy numer identyfikacyjny , ul. Rynek 1, 63300 Pleszew, woj. wielkopolskie, pafstwo Polska, tel. (062) 74 28 300,
e-mail umgpleszew@pleszew.pl, faks (062) 74 28 301.

Adres strony internetowej (url): http://bip.pleszew.pl

SEKCJA II: ZMIANY W OGEOSZENIU

II.1) Tekst, ktory nalezy zmienic:
Miejsce, w ktorym znajduje sie zmieniany tekst:
Numer sekcji: IV
Punkt: 1V.5)
W ogtoszeniu jest: Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ dokonania nastepujacych zmiany umowy: 1) w zakresie sposobu Wykonania
przedmiotu umowy w przypadku, jezeli konieczno$¢ zmian bedzie wynikata ze zmiany obowigzujacych przepiséw prawa. 2) w zwigzku z
wprowadzeniem lub zmiang podwykonawcéw. 3) zmiany wynagrodzenia w zwigzku z konieczno$cig zwiekszenia liczby zakupionych biletéw, w
zwigzku ze wzrostem ucznidw, ktdrym nalezy zakupic bilety. 4) w zakresie wynagrodzenia Wykonawcy, w razie zmiany ustawowej stawki
podatku VAT — stosownie do zmiany tej stawki. Zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace; 5) Zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym, lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne. Jezeli
zmiany wskazane w pkt 4), 5) i 6) bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamdwienia przez wykonawce.
W ogtoszeniu powinno by¢: Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ dokonania nastepujacych zmiany umowy: 1) w zakresie sposobu
Wykonania przedmiotu umowy w przypadku, jezeli konieczno$¢ zmian bedzie wynikata ze zmiany obowigzujacych przepiséw prawa. 2) w
zwigzku z wprowadzeniem lub zmiang podwykonawcow. 3) w zakresie wynagrodzenia Wykonawcy, w razie zmiany ustawowej stawki podatku
VAT - stosownie do zmiany tej stawki. 4) Zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace; 5) Zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym, lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne. Jezeli

zmiany wskazane w pkt 3), 4) i 5) beda miaty wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez wykonawce.



