Zarzadzenie Nr 153/V1/2011
Burmistrza Miasta i Gminy Pleszew
z dnia 30.12.2011

W sprawie: wprowadzenie Karty Audytu Wewnetrznego i Ksiegi Procedur Audytu
Wewngetrznego.

Na podstawie:

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. nr 157 poz. 1240, z p6zn.
zm.)

- rozporzadzenia Ministra finanséw z 1 lutego 2010 w sprawie przeprowadzania i
dokumentowania audytu wewnetrznego ( Dz.U.21.108)

- komunikatu Nr 4 Ministra Finanséw z dnia 20 maja 2011r w sprawie Standardéw Audytu
Wewngtrznego jednostkach sektora finanséw publicznych (Dz. Urz. Ministra Finanséw Nr §
poz. 23).

- komunikatu Nr 16 Ministra Finanséw z dnia 18 lipca 2006 r w sprawie ogloszenia Kodeksu
etyki audytora wewnetrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych i Karty audytu
wewnetrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych. (Dz. Urz. Ministra Finanséw Nr
9 poz. 70).

§ 1. Wprowadza si¢ ,,Karte Audytu Wewnetrznego” okre$lajaca cele i zasady funkcjonowania
audytu wewngtrznego w Urzedzie Miasta i Gminy Pleszew stanowiaca zatacznik nr 1 do
zarzadzenia.

§ 2. Wprowadza sig ,,Ksiege Procedur Audytu Wewnetrznego w Urzedzie Miasta i Gminy w
Pleszewie wraz z zatacznikami stanowiaca zatacznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Wydziatu Kontroli i Audytu
Wewngtrznego Urzedu Miasta i Gminy Pleszew.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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KARTA AUDYTU WEWNETRZNEGO
W URZEDZIE MIASTA | GMINY W PLESZEW

Celem Karty Audytu Wewnetrznego jest okreslenie ogélnych celéw i zasad
funkcjonowania audytu wewnetrznego w Urzedzie Miasta i Gminy w Pleszewie oraz
okre$lenie podstawowych zadan, obowigzkoéw i uprawnien w zakresie audytu
wewnetrznego. Karta zostata opracowana w oparciu o wzér Karty audytu
wewnetrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych stanowiacy zatacznik nr
2 do Komunikatu nr 16/2006 Ministra Finanséw z 18 lipca 2006 roku w sprawie
ogtoszenia Kodeksu etyki audytora wewnetrznego w jednostkach sektora finanséw
publicznych i Karty audytu wewnetrznego w jednostkach sektora finanséw

publicznych.(Dz. Urz. M F nr 9 poz. 70)

l. Zasady i cele audytu

§1
Audyt wewnetrzny jest dziatalnoscig niezalezna i obiektywna, ktérej celem jest
wspieranie Burmistrza Miasta i Gminy Pleszew (dalej Burmistrza) w realizacji celow i
zadan przez systematyczng ocene kontroli zarzadczej oraz czynnoéci doradcze.
Ocena.dotyczy w szczegélnosci adekwatnoéci, skutecznosci i efektywnosci kontroli

zarzadczej w jednostce.
§2

Audyt wewnetrzny w Urzedzie Miasta i Gminy w Pleszewie przeprowadza audytor
wewnetrzny.
§3

1. Podstawowym celem audytu jest realizacja zadan zapewniajacych i czynnosci
doradczych. : _

2. Dziatania o charakterze doradczym moga by¢ wykonywane, o ile ich charakter nie
narusza zasady obiektywizmu i niezaleznosci audytora wewnetrznego.

§ 4

1. Celem przeprowadzania audytu wewnetrznego jest przysporzenie wartosci i
usprawnienie dziatalnoSci operacyjnej organizacji w tym dostarczenie
Burmistrzowi racjonalnego zapewnienia, ze mechanizmy kontroli zarzadczej
funkcjonujg prawidtowo. .

2. Celem audytu wewnetrznego jest niezalezna i obiektywna ocena proceséw,
systemow oraz procedur obowigzujacych w Urzedzie Miasta i Gminy w Pleszewie
i jednostkach organizacyjnych Miasta i Gminy Pleszew..




3. Osobg odpowiedzialng za program zapewnienia i poprawy jakosci funkcjonowania
Wydziatu Kontroli i Audytu Wewnetrznego w Urzedzie Miasta i Gminy w Pleszewie
jest Kierownik Wydziatu Kontroli i Audytu Wewnetrznego.

ll. Zakres i obszar audytu wewnetrznego

§5
Audyt wewnetrzny obejmuje ocene i badanie adekwatno$ci skuteczno$ci i
efektywnosci kontroli zarzadczej oraz jakosci realizowanych zadan, a w
szczegodlnosci:
1. Przeglad ustanowionych mechanizméw kontroli oraz wiarygodno$ci i rzetelno$ci
informacji operacyjnych, zarzadczych i finansowych,
2. Oceny przestrzegania przepiséw prawa, regulacji wewnetrznych Urzedu
3. Oceny procedur i praktyki sporzadzania, klasyfikowania i przedstawiania informacji
finansowe;j, ‘
4. Oceny zabezpieczenia mienia,
5. Oceny efektywnosci i gospodarnosci wykorzystywania zasobow,
6. Oceny dostosowania dziatan jednostki do przedstawionych wczesniej zalecen
audytu lub kontroli.
§6
Audyt wewnetrzny moze objgé zakresem swojego badania wszystkie obszary
dziafania Urzedu oraz jednostek organizacyjnych Miasta i Gminy Pleszew.

§7
1. Zakres audytu nie moze by¢ ograniczany.
2. Burmistrz Miasta i Gminy Pleszew powinien by¢ niezwtocznie powiadomiony o

wszelkich probach ograniczania zakresu audytu.

lll. Niezalezno$é

§8
Audytor wewnetrzny podlega bezposrednio Burmistrzowi, ktéry zapewnia
organizacyjng odrebno$¢ wykonywania zadan z zakresu audytu.

§9
1. Audytor wewnetrzny jest niezalezny w wykonywaniu swoich zadan i podlega tylko
przepisom prawa. .
2. Audytor wewnetrzny nie powinien by¢é narazony na préby narzucenia obszaréw
audytu, wpltywania na sposéb wykonywania pracy i przekazywania wynikow.
3. Audytor wewnetrzny nie moze bra¢ udziatu w dziatalno$ci operacyjnej jednostki.
4 Audytor wewnetrzny informuje Burmistrza o kazdym rzeczywistym lub
domniemanym naruszeniu niezaleznos$ci lub obiektywizmu audytu.

IV. Prawa i obowiazki audytora

§10
Audytorem wewnetrznym moze by¢ osoba spetniajgca warunki okre$lone w art. 286
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r o finansach publicznych (Dz. U. 2009 nr 157 poz.

1240 ze zmianami)




§ 11
Audytor ma prawo dostepu do wszelkich dokumentéw, z zachowaniem przepiséw o
ochronie informacji niejawnych, do wszystkich pracownikédw oraz wszelkich innych
zrédet informacji potrzebnych do przeprowadzania audytu wewnetrznego
zwigzanych z funkcjonowaniem jednostki, w kiérej jest przeprowadzany audyt

wewnetrzny.

§ 12
Audytor ma prawo wstepu do pomieszczen jednostki, w ktérej przeprowadzany jest
audyt wewnetrzny, z zachowaniem przepiséw o ochronie informacji niejawnych.

§13
Audytor ma prawo uzyskiwa¢é od kierownictwa i pracownikbw komorek
organizacyjnych informacje oraz wyjasnienia w celu zapewnienia efektywnego i
wydajnego przeprowadzenia audytu wewnetrznego.

§ 14
Audytor nie jest odpowiedzialny za procesy poddawane audytowi wewnetrznemu.

§ 15
Audytor nie jest odpowiedzialny za procesy zarzgdzania ryzykiem i procesy kontroli w

jednostce.
§ 16

Audytor nie jest odpowiedzialny za wykrywanie przestepstw. W przypadku
naruszenia przepisow prawa, uzasadnionego podejrzenia popetnienia przestepstwa
lub naruszenia dyscypliny finanséw publicznych audytor wewnetrzny powiadamia o
tym Burmistrza, ktoéry podejmuje decyzje o dalszym postepowaniu.

§ 17
Audytorowi nie mozna powierzy¢ takich zadan lub uprawnien, ktore wchodzq w

zakres zarzadzania jednostka.
§18

Audytor wewnetrzny wspotpracuje, w zakresie wykonywania swoich zadan, z
audytorami zewnetrznymi oraz instytucjami kontrolnymi.

§ 19
Audytor musi dziata¢ z nalezyta starannoscia, sumiennie wykonywaé swoje
obowiazki, dgzgc do osiagniecia najlepszych rezultatéw swojej pracy.

§ 20
Audytor ma obowigzek poszerza¢ swojg wiedze, umiejetnosci oraz kwalifikacje
poprzez doskonalenie zawodowe. Burmistrz zapewnia odpowiednie $rodki na ten cel

w planie finansowym Urzedu Miasta i Gminy.

V. Planowanie, sprawozdawczo$¢, czynnosci sprawdzajace.

§ 21
1. Audyt wewnetrzny przeprowadza sie na podstawie rocznego planu audytu
wewnetrznego, opartego na analizie ryzyka.




2. Audytor wewnetrzny opracowuje roczny plan audytu w porozumieniu z
Burmistrzem, a nastepnie przedstawia wyniki opracowania Burmistrzowi do
akceptacji.

3. Przeprowadzanie audytu wewnetrznego poza planem powinno wystgpowaé
wytacznie w sytuacjach wyjatkowych, spowodowanych czynnikami zewnetrznymi lub

wewnetrznymi o charakterze wysokiego ryzyka.

§ 22
Audytor wewnetrzny opracowuje i przekazuje Burmistrzowi:
1. do konca stycznia kazdego roku — sprawozdanie z wykonania planu audytu za rok

poprzedni,
2. do konca kazdego roku — plan audytu na rok nastepny.

§ 23
Audytor wewnetrzny dysponuje petng swobodg w zakresie ldentyflkaql obszaréw
ryzyka i przeprowadzania zadania audytowego.

§24
1. Audytor sporzadza sprawozdanie z przeprowadzenia audytu wewnetrznego, w
ktorym przedstawia w sposodb jasny, rzetelny i zwiezty ustalenia i wnioski poczynione
w trakcie trwania audytu wewnetrznego.
2. Audytor wewnetrzny przekazuje sprawozdanie Burmistrzowi oraz. kierownikowi
komoérki, w ktérej jest przeprowadzany audyt wewnetrzny.

§ 25

1. Audytor wewnetrzny po uplywie terminéw realizacji zalecen, zwraca si¢ do
kierownikdw komoérek audytowanych objetych zadaniem o informacje na temat
dziatan podjetych w celu realizacji zalecen i stopnia ich realizacji lub odstagpienia od
realizacji zalecen wraz z uzasadnieniem.

2. Audytor moze przeprowadzi¢ czynnoéci sprawdzajace, dokonujac oceny dziatan
jednostki, podjetych w celu realizacji zalecen. Ustalenia poczynione przez audytora w
trakcie czynnos$ci sprawdzajgcych oraz ich ocene audytor zamieszcza w notatce
informacyijnej, ktérg przekazuje Burmistrzowi MiG Pleszew i kierownikowi komorki
audytowanej, w ktoérej przeprowadzane byly czynno$ci sprawdzajace.

§ 26
Dostep do dokumentacji audytu wewnetrznego o0séb z poza pracownikow Wydziatu
Kontroli i Audytu Wewnetrznego nastepuje po udzieleniu pisemnej zgody Burmistrza
MiG Pleszew.




