ZARZADZENIE NR 82/V1/2014
BURMISTRZA MIASTA 1 GMINY PLESZEW

z dnia 9 pazdziernika 2014 r.

w sprawie powolania Sadu konkursowego do przygotowania
i przeprowadzenia konkursu

Na podstawie Na podstawie art. 112 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwieni publicznych
(Dz. U. 22013 r. poz. 907 ze zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluje¢ Sad konkursowy do przygotowania i przeprowadzenia konkursu na: ,,Opracowanie koncepcji
architektoniczno — konstrukcyjnej i programu funkcjonalno — uzytkowego utworzenia Regionalnego Centrum
Seniora w Pleszewie (RCS) w budynku dawnych koszar wojskowych w Pleszewie” w skladzie:

1. Andrzej Jedruszek — przewodniczacy Sadu konkursowego,

2. Jarostaw Krawczyk — zastepca przewodniczacego Sadu konkursowego,
3. Adela Grala-Kaluzna — cztonek Sadu konkursowego,

4. Irena Sobisiak — czlonek Sadu konkursowego,

5. Tomasz Paczkowski — czlonek Sadu konkursowego.

§ 2. Powoluje Sekretarza Sadu konkursowego. Obowiazki Sekretarz Sadu konkursowego petni¢ bedzie Beata
Katuzna.

§ 3. Organizacje oraz tryb pracy Sadu konkursowego okresla ,Regulamin Sadu konkursowego” stanowiacy
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 82/V1/2014
Burmistrza Miasta i Gminy Pleszew

z dnia 9 paZdziernika 2014 r.

REGULAMIN SADU KONKURSOWEGO

w konkursie na:

»Opracowanie koncepcji architektoniczno-konstrukeyjnej i programu funkcjonalno-uzytkowego
utworzenia Regionalnego Centrum Seniora w Pleszewie (RCS)

w budynku dawnych koszar wojskowych w Pleszewie”

Organizator konkursu: Miasto i Gmina Pleszew, ul. Rynek 1, 63-300 Pleszew.

§ 1. Przedmiot i zakres zastosowania

Regulamin okre$la organizacje, zadania poszczegdlnych osob skladu Sadu konkursowego i tryb pracy Sadu
konkursowego w konkursie na: ,,Opracowanie koncepcji architektoniczno-konstrukeyjnej i programu
funkcjonalno-uzytkowego utworzenia Regionalnego Centrum Seniora w Pleszewie (RCS) w budynku
dawnych koszar wojskowych w Pleszewie”, w celu wylonienia dwdch autoréw (fub 1) wybranych najlepszych
prac konkursowych, w celu zaproszenia ich do negocjacji w trybie negocjacji bez ogloszenia (lub zaproszenia
do negocjacji w trybie zamoéwienia z wolnej reki autora wybranej pracy konkursowej) na wykonanie kompletnej
(pelnej) dokumentacji projektowej (projektu budowlanego i projektu wykonawczego) oraz materialéw
niezbednych do przygotowania i przeprowadzenia postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego, wraz ze
studium wykonalno$ci i programem funkcjonalno-uzytkowym.

§ 2. Podstawy prawne
Sad Konkursowy dziala w oparciu o:

1) ustawe z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 907, z pbZn. zm.),
zwang dalej ,,Pzp”;

2) ustawe z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. 22014 r. poz. 121) ;

3) ustawe z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 90, poz. 631,
z pdzn. zm.);

4) Regulamin konkursu na ,,Opracowanie koncepcji architektoniczno-konstrukeyjnej i programu funkcjonalno-
uzytkowego utworzenia Regionalnego Centrum Seniora w Pleszewie (RCS) w budynku dawnych koszar
wojskowych w Pleszewie” ustalony przez Burmistrza Miasta i Gminy Pleszew, zwanego dalej ,,Kierownikiem
Zamawiajacego”.

§ 3. Sad konkursowy

1. Sad konkursowy jest zespolem powolanym przez Kierownika Zamawiajacego do przygotowania
i przeprowadzenia konkursu, oceny spelniania przez Uczestnikow konkursu wymagai okreslonych w regulaminie
konkursu, oceny prac konkursowych oraz wyboru najlepszych (ej) pracy konkursowej.

2. Kierownik Zamawiajacego sprawuje nadzér nad Sadem konkursowym w zakresie zgodnosci konkursu
z przepisami ustawy Pzp i regulaminem konkursu, w szczegdlnosci:

1) uniewaznia konkurs;
2) zatwierdza rozstrzygniecie konkursu.

3. Jezeli dokonanie okreslonych czynnosci zwiazanych z prowadzeniem postepowania wymaga wiadomosci
specjalnych, Sad konkursowy moze wnioskowa¢ do Kierownika Zamawiajacego o powolanie bieglych.

§ 4. Sklad Sadu konkursowego
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1. Sad konkursowy sklada si¢ z5oséb, wtym Przewodniczacego Sadu konkursowego oraz Zastepcy
Przewodniczacego Sadu konkursowego i trzech czlonkéw Sadu konkursowego — powolanych zarzadzeniem
Kierownika Zamawiajacego.

2. Do czlonkéw Sadu konkursowego stosuje si¢ odpowiednio art. 17 Pzp.

3. Kierownik Zamawiajacego odwoluje czlonka Sadu konkursowego wylacznie w przypadku:
1) naruszenia obowiazkdw, o ktoérych mowa w § 7 niniejszego regulaminu;
2) wylaczenia na skutek okolicznosci, o ktérych mowa w art. 17 ust. 1 Pzp;
3) wystapienia trwalej przeszkody uniemozliwiajacej udziat w pracach Sadu Konkursowego.

§ 5. Zadania Sadu konkursowego

Do zadan Sadu konkursowego nalezy:

1) przygotowanie niezbgdnych dokumentéw do ogloszenia o konkursie;
2) ocena spetniania przez Uczestnikdéw konkursu wymagan okre§lonych w Regulaminie konkursu;

3) przygotowanie zawiadomienia do Uczestnikéw konkursu o spelnieniu wymagan okreslonych w Regulaminie
konkursu;

4) opracowanie odpowiedzi na ewentualne pytania Uczestnikéw konkursu;

5) ocena prac konkursowych zgodnie z kryteriami okreslonymi w Regulaminie konkursu;
6) rozstrzygnigcie konkursu poprzez wskazanie najlepszych (e]) pracy konkursowej;

7) przygotowanie uzasadnienia rozstrzygniecia konkursu;

8) opracowanie informacji o pracach konkursowych wraz z uzasadnieniem;

9) opracowanie zawiadomien o wynikach konkursu, adresowanych do jego Uczestnikéw;
10) sporzadzenia protokolu z przebiegu prac konkursowych;

11) przedlozenie wynikéw konkursu do zatwierdzenia Kierownikowi Zamawiajacego;

12) wystapienie do Kierownika Zamawiajacego z wnioskiem o uniewaznienie konkursu w przypadkach
okreslonych w art, 124 Pzp.

§ 6. Zasady pracy Sadu konkursowego
Do obowiazkéw Sadu konkursowego nalezy prowadzenie konkursu zgodnie z zasadami:
1) rownego traktowania Uczestnikéw konkursu;
2) uczciwej konkurencji;
3) bezstronnosci i obiektywizmu;
4) jawnosci postepowania,

5) anonimowosci polegajacej na braku mozliwosci identyfikacji autoréw prac konkursowych do czasu
rozstrzygnigcia konkursu;

6) niezaleznosci polegajacej na wykluczeniu takich relacji prawnych lub faktycznych pomiedzy organizatorem
konkursu, Sadem Konkursowym oraz Uczestnikami konkursu, ktére moga budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co
do bezstronnosci dzialan cztonkéw Sadu konkursowego.

§ 7. Obowigzki czlonkéw Sadu konkursowego
Czlonkowie Sadu konkursowego, niezaleznie od petnionych przez nich funkcji zobowiazani sg do:
1) udzialu w posiedzeniach Sadu konkursowego;

2) zachowania poufnosci tresci przekazywanych na posiedzeniach Sadu konkursowego, a takze przekazywanych
w formie pisemnej i elektronicznej do czasu rozstrzygnigcia konkursu;

3) rzetelnego i obiektywnego wykonywania powierzonych im czynnosci;
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4) kierowania si¢, w trakcie wykonywania powierzonych im czynnosci, przepisami prawa oraz posiadana wiedza
i doswiadczeniem;

5) zlozenia pisemnego oswiadczenia, o ktérym mowa w art, 17 ust. 2 Pzp;
6) wypelnianie innych obowiazkéw wynikajacych z ustawy Pzp.
§ 8. Obowiazki Przewodniczacego Sadu konkursowego
Do obowiazkéw Przewodniczacego Sadu konkursowego nalezy:

1) kierowanie pracami Sadu konkursowego oraz dbanie o zgodny zprawem iRegulaminem konkursu ich
przebieg;

2) uzgodnienie terminu i miejsca posiedzen Sadu konkursowego oraz ich prowadzenie;

3) zatwierdzanie propozycji zaproszen do skladania prac konkursowych;

4) zatwierdzanie propozycji odpowiedzi na pytania Uczestnikéw;

5) odebranie od czlonkéw Sadu konkursowego o$wiadezen, o ktérych mowa w art. 17 ust. 2 Pzp;

6) skladanie wniosku o wylaczenie czlonka Sadu konkursowego w przypadku zaistnienia okolicznoéei, o ktérych
mowa w § 4 ust. 3 niniejszego regulaminu;

7) skiadanie wniosku o powolanie bieglego, w przypadkach wymagajacych wiadomosci specjalnych;
8) nadzér nad ostateczna redakcja:

a) informacji o pracach konkursowych oraz uzasadnienia rozstrzygniecia konkursu,

b) zawiadomien o wynikach konkursu, adresowanych do jego Uczestnikow;
9) nadzér nad prawidlowym przebiegiem postgpowania konkursowego.

§ 9. Obowigzki Zastepcy Przewodniczacego Sadu konkursowego

Do obowiazkéw Zastgpcy Przewodniczacego Sadu konkursowego nalezy zastgpstwo Przewodniczacego,
w przypadku jego nieobecnosci na posiedzeniu.

§ 10. Obowiazki sekretarza Sadu konkursowego
1. W posiedzeniach Sadu konkursowego bierze udzial Sekretarz Sadu, bez prawa glosu.
2. Do obowiazkéw Sekretarza Sadu konkursowego nalezy:
1) zamieszczenie Ogloszenia o konkursie;
2) przyjmowanie wnioskéw o udzial w konkursie;
3) zawiadomienie Uczestnikow konkursu o spelnieniu wymagan konkursu;
4) rozsylanie odpowiedzi na pytania Uczestnikéw konkursu przygotowanych przez Sad konkursowy;
5) przyjmowanie i zwrot prac konkursowych;
6) prowadzenie dokumentacji dotyczacej konkursu.
§ 11. Tryb pracy Sadu konkursowego
1. Sad konkursowy rozpoczyna prace z dniem powolania.

2.Sad konkursowy obraduje na posiedzeniach zamknigtych, w ktérych udzial biorg czlonkowie Sadu
konkursowego, Sekretarz Sadu konkursowego i biegli powolani przez organizatora konkursu.

3. Sad konkursowy podejmuje rozstrzygnigcia bezwzgledna wigkszoscig gloséw w obecnosci, co najmniej 3/5
skiadu Sadu, aw przypadku réwnej ilosci gloséw decyduje Przewodniczacy Sadu, a w sytuacji nieobecnodci
Przewodniczacego - Zastgpca Przewodniczacego.

4. Sad konkursowy koficzy prace z chwila uprawomocnienia sig rozstrzygniecia Konkursu.
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5.Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ podejmowania decyzji Sadu w trybie obiegowym, zaréwno w formie
korespondencji pisemnej, jak i elektronicznej. W takiej sytuacji cztonkowie sg informowani o decyzjach podjetych
w wyniku zastosowania tego trybu na kolejnym posiedzeniu Sadu, a podjete decyzje wiaczane sa do protokotu
z biezacego posiedzenia,

6. Postgpowanie konkursowe jest jawne, natomiast praca Sadu Konkursowego jest tajna do czasu przekazania
wynikéw oceny wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w konkursie oraz do rozstrzygniecia konkursu.

7. Przebieg posiedzen jest protokotowany.
§ 12. Dopuszczenie Uczestnikéw do udzialu w konkursie

1. Niezwlocznie po uplywie terminu skladania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w konkursie, Sad
konkursowy, na podstawie dokumentéw zawartych w powyzszych wnioskach, kwalifikuje do dalszego udzialu
w konkursie izaprasza do zlozenia prac konkursowych Uczestnikéw konkursu spelniajacych wymagania
Regulaminu konkursu,

2. Uczestnicy konkursu niespelniajacy wymagan Regulaminu konkursu podlegaja wykluczeniu.

3.0 wyniku kwalifikacji Sad Konkursowy niezwlocznie informuje Uczestnikéw konkursu, podajac
uzasadnienie faktyczne i prawne.

§ 13. Otwarcie prac konkursowych

Po uplywie terminu skladania prac konkursowych, w celu zachowania anonimowosci, Sekretarz Sadu
konkursowego otwiera koperty z pracami konkursowymi, sporzadza protokét okreélajacy liczbe prac istan
opakowan,

§ 14. Rozstrzygnigcie konkursu

1. Sad konkursowy ocenia prace konkursowe na posiedzeniach zamknietych, na podstawie kryteriow
okreslonych w ogloszeniu o konkursie.

2. Sad konkursowy dokonuje rozstrzygnigeia konkursu poprzez wybér 2 najlepszych prac konkursowych (lub

1).

3. Po rozstrzygnieciu konkursu Sad konkursowy dokonuje identyfikacji prac konkursowych oraz opracowuje
uzasadnienie rozstrzygniecia.

4.Z oceny prac konkursowych sporzadza sig¢ protokol, ktéry nastepnie jest przedkladany do zatwierdzenia
rozstrzygnigcia konkursu Kierownikowi Zamawiajacego.

5. Niezwlocznie po ustaleniu wynikéw konkursu organizator zawiadamia Uczestnikéw konkursu o wynikach
i otrzymanych ocenach.

6. Po zatwierdzeniu przez Kierownika Zamawiajacego rozstrzygnigcia konkursu i uplywie ustawowego terminu
na wniesienie odwolania rozstrzygniecie konkursu uprawomocnia sie.
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