ZARZADZENIE NR 45/VI1/2015
BURMISTRZA MIASTA 1 GMINY PLESZEW

z dnia 30 kwietnia 2015 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola nr 1 w Pleszewie.

Na podstawie art. 36a ust.2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572 ze zm.), wzwigzku zart. 30ust 2pkt. Sustawy zdnia 8 marca 1990 osamorzadzie gminnym
(Dz. U. 22013 1. poz. 594 ze zm.) zarzadza sie co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola nr 1 w Pleszewie.
§ 2. Ogloszenie o konkursie stanowi zalgeznik do niniejszego zarzadzenia,
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie [ Z-cy Burmistrza Miasta i Gminy Pleszew.

§ 4. Zarzqdzénie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 45/VI1/2015
Burmistrza Miasta i Gminy Pleszew

Z dnia 30 kwietnia 2015 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Miasta i Gminy Pleszew oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkolanr 1 w
Pleszewie, ul. Gen. J. Hallera 30, 63-300 Pleszew.

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, kiGra spelnia wymagania okre$lone W rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 27 paZdzirnika 2009 r. wsprawie wymagaf, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kicrownicze w poszezegdlnych typach publicznych szkél
i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 ze zm.).

2. Oferty osob przystepujgcych do konkursu powinny zawierad:
1} uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funcjonowania i rozwoju publicznego przedszkola,

2) poswiadczong przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopie dowodu osobistego lub innego dokumentu
potwierdzjacego tozsamo$é oraz poswiadczajacego obywatelstwo kandydata,

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zwierajacy w szczegdlnoset informacje o:
a) stazn pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b} stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,
4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentdw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 3,

5) oryginaly lub poéwiadczone przez kandydaia za zgodnod¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, wtym dyplomu ukofczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa -
ukoficzenia studiéw podyplomowych zzakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oSwiats,

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

7) o$wiadczenie, ze przeciwko kadydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo Scigane 7 oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

8) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

9} o§wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi,  oktorych  mowa  wart. 3l ust. Iplkt 4 ustawy  zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 168 ze zm.),

10) oswiadczenie o dopelnienin obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 1 ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianin informacji o dokumentach organdéw bezpieczefistwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresei
tych dokumentéw (Dz. U. z 2013 r. poz. 1388 ze zm.) - w przypadku kandydaia na dyrektora publicznej szkoly,

11) oryginat fub poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopia aktu nadania stopnia nauczycicla
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

12) oryginat lub poéwiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopia karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191, ze zm.}, lub w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 1. - Prawo o szkolmictwie wyzszym (Dz U. 2z 2012 r. poz. 572, ze zm.} - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
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14) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych -
w przypadku osoby nie bedgcej nauczyciclem,

15) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustaws z daia
29 sierpnia 1997 1. o ochronie danych osobowych (Dz U.z2014r. poz. 1182ze zm.) wcelach
przeprowadzenia kenkursu na stanowisko dyrektora.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym z dopiskiem "Konkurs na
stanowisko dyretora Publicznego Przedszkola nr 1 w Pleszewie" w terminie 14 dni od dnia ukazania sig ogloszenia,
do godziny 15:00 na adres: Urzad Miasta i Gminy w Pleszewie, Rynek 1, 63-300 Pleszew (liczy sig data wplywu
dokumentéw do urzedu).

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta i Gminy Pleszew.

5.0 terminie imiejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni
indywidualnie.

6. Blizszych informacji udziela Wydziat Edukac]i Urzedu Miasta { Gminy w Pleszewie pod nr tel. (62} 580 11
85.
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