ZARZADZENIE NR 17/1X/2026
BURMISTRZA MIASTA I GMINY PLESZEW

z dnia 13 stycznia 2026 r.

w sprawie okres$lenia wzoru deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego oraz wzoru
wniosku o przyjecie do publicznego przedszkola.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2025r.
poz. 1435 ze zmianami) oraz art. 152 w zwigzku z art. 29 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2025 1. poz. 1043 ze zmianami) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Okresla si¢ wzor deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w brzmieniu zatacznika nr
1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Okresla si¢ wzor wniosku o przyjecie do publicznego przedszkola w brzmieniu zatacznika nr 2 do
minijeszego zatadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia zleca sie dyrektorom publicznych przedszkoli oraz zespotow szkot
publicznych prowadzonych przez Miasto i Gming Pleszew.

§ 4. Traci moc Zarzadzenie Nr 20/VIII/2020 Burmistrza Miasta i Gminy Pleszew z dnia 31 stycznia 2020 r.

w sprawie: okreslenia wzoru deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego oraz wzoru wniosku
o przyjecie do publicznego przedszkola.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Adres do korespondencji

Zatacznik nr 1
do zarzadzenia Nr 17/1X/2026

Burmistrza Miasta i Gminy Pleszew

z dnia 13 stycznia 2026 r.

Pani/Pan

Deklaracja
o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego
w roku szkolnym ......... [.........

Stosownie do art. 153 ust.2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.)

niniejszym deklaruje, ze

(imig i nazwisko dziecka)

wychowanie przedszkolne w tym Przedszkolu.

w roku szkolnym ........ Y bedzie kontynuowat(a)

Ponadto, przekazuje aktualne informacje dotyczace danych osobowych dziecka i rodzicéw (opiekundw prawnych):

Dane osobowe dziecka i rodzicow (opiekunéw prawnych)

(Tabele nalezy wypetni¢ komputerowo lub czytelnie literami drukowanymi)

1.

Imieg, imiona i Nazwisko dziecka

2.

Data i miejsce urodzenia dziecka

PESEL dziecka
(w przypadku braku PESEL serie i numer paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc)

Imie/Imiona i Nazwiska rodzicéw dziecka

Matki

Ojca

Adres miejsca zamieszkania
dziecka

Kod pocztowy

Miejscowosé

Ulica

Numer domu /numer mieszkania

Adres miejsca zamieszkania

ojca dziecka

(wypetni¢ w przypadku, gdy adres jest inny niz adres
kandydata)

Kod pocztowy

Miejscowosé

Ulica

Numer domu /numer mieszkania

Adres miejsca zamieszkania

matki dziecka

(wypetni¢ w przypadku, gdy adres jest inny niz adres
kandydata)

Kod pocztowy

Miejscowosé

Ulica

Numer domu /numer mieszkania

Adres poczty elektronicznej i numery telefonéw
rodzicow dziecka - o ile je posiadajg

Matki | Telefon do kontaktu

Adres poczty elektronicznej

Telefon do kontaktu

o
jea Adres poczty elektronicznej
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Il. Dodatkowe informacje:

Deklaruje korzystanie z ustug przedszkola codziennie w godzinach — od ...............do............. | T godzin dziennie.

Dziecko bedzie korzystac z positkéw: $niadanie, obiad, podwieczorek”

*niewtasciwe skresli¢

Oswiadczenia:

=

Oswiadczam, ze podane w deklaracji dane sq zgodne z aktualnym stanem faktycznym.

2. Oswiadczam, ze zapoznatem(am) sie z przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2025 r. poz. 1043 ze
zmianami), rozdziat 6) obejmujgcymi zasady rekrutacji do przedszkoli oraz przepisami wykonawczymi. W szczegélnosci mam swiadomos¢
przystugujgcych komisji rekrutacyjnej rozpatrujgcej niniejszy Wniosek uprawnien do potwierdzania okolicznosci wskazanych w powyzszych
oswiadczeniach.

3. Wyrazam dobrowolng zgode na przetwarzanie podanych danych osobowych niewymaganych przepisami prawa, w tym takze danych do

kontaktu, w zakresie jakim podanie danych jest dobrowolne (art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO) a zawartych w niniejszej

deklaracji dla potrzeb zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym do przedszkola. Jesli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody to
przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

(podpis matki/opiekuna prawnego) (podpis ojca/opiekuna prawnego)

(miejscowos¢ i data)

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 - dalej: RODO).

1. Administratorami danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji sq jednostki wskazane powyzej na liscie preferencji
wybrane przez rodzicow/opiekunéw prawnych kandydata.

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych u kazdego Administratora (w kazdej placéwce) jest mozliwy przy uzyciu danych kontaktowych
placowki.

3. Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicéw lub opiekunow prawnych kandydatow bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego, o ktorym mowa w Rozdziale 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2025 r. poz. 1043 ze zmianami) na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO.

4. Odbiorcq danych osobowych zawartych we wniosku moze byc¢: uprawniony podmiot obstugi informatycznej dostarczajgcy i obstugujgcy
system rekrutacyjny, organ prowadzqcy oraz organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie
przepiséw prawa.

5. Informacje dotyczqce prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegdlnosci informacje o fakcie zakwalifikowania i przyjecia
kandydata mogq zosta¢ wykorzystane (za posrednictwem systemu informatycznego wspierajgcego prowadzenie rekrutacji) pomiedzy
Jjednostkami wskazanymi powyzej na liscie preferencji w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

6. Dane osobowe nie bedq przekazywane do paristwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;.

7. Dane bedq przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oswiatowe, z ktérego wynika, ze dane osobowe kandydatéw
zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sq przechowywane nie dfuzej niz do
korica okresu, w ktérym kandydat uczeszcza do tej jednostki, zas dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach
postepowania rekrutacyjnego sq przechowywane, przez okres jednego roku, chyba Ze na rozstrzygniecie dyrektora jednostki zostata
wniesiona skarga do sqdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczcone prawomocnym wyrokiem, wdéwczas dane sq
przechowywane do momentu uprawomocnienia sie wyroku oraz po tym czasie przez okres wynikajgcy z powszechnie obowiqzujgcych
przepisow prawa.

8. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych kandydata, zqdania ich sprostowania lub
usuniecia. Wniesienie zqdania usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacjq z udziatu w procesie rekrutacji. Ponadto przystuguje im
prawo do zqdania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.
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9. W ramach procesu rekrutacji dane nie sq przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO, zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na
podstawie art. 21 RODO nie przystuguje.

10. Jedynq podstawq prawngq przetwarzania danych w procesie rekrutacji jest art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, nie przystuguje prawo do przenoszenia
danych na podstawie art. 20 RODO.

11. W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do
profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczqce przyjecia do placowki nie zapadajq
automatycznie oraz ze nie buduje sie jakichkolwiek profili kandydatow.

12. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, w przypadku podejrzenia, Ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza
obowiqzujqce przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, zgodnie z art. 77 RODO,
dotyczy to wytgcznie zagadnienia zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy zas przebiegu procesu rekrutacji, dla
ktdrego sciezke odwotawczq przewidujqg przepisy Prawa Oswiatowego.

13. Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotgczonych dokumentach nie jest obowigzkowe, stanowi jednak warunek udziatu w
postepowaniu rekrutacyjnym oraz umozliwia korzystanie z uprawnieri wynikajgcych z kryteriow rekrutacji i wynika to w szczegdlnosci z
przepisow wskazanych w pkt 3. Oznacza to, ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla udziatu w procesie rekrutacji do
Jjednostki, natomiast podanie (w tym dotgczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajqcych spetnianie poszczegdlnych kryteriow
obowiqzujgcych w rekrutacji jest konieczne, aby zostaty wziete pod uwage.

14. Zgodnie z art. 153 ust. 2 u.p.o. rodzice (opiekunowie) dzieci przyjetych do publicznego przedszkola corocznie sktadajq na kolejny rok szkolny
deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w przedszkolu lub innej formie wychowania przedszkolnego — w terminie 7 dni
poprzedzajqcych termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego.

(czytelny podpis matki/opiekunki prawnej) (czytelny podpis ojca/opiekuna prawnego)
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Zatacznik nr 2

do zarzadzenia Nr 17/1X/2026
Burmistrza Miasta i Gminy Pleszew
z dnia 13 stycznia 2026 r.

Nr wniosku

Wypetnia jednostka

Data ztozenia

Godzina ztozenia

WNIOSEK O PRZYJECIE KANDYDATA

DO PRZEDSZKOLA W ROKU SZKOLNYM .....

(dotyczy dzieci uprawnionych do uczeszczania do

Sy [—

przedszkola)

Wypetniajgc wniosek nalezy podac¢ dane zgodnie ze stanem faktycznym. Poswiadczenie nieprawdy
prowadzi do odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks

Karny (Dz. U. z 2025 r. poz. 383 ze zmianami).

Whniosek nalezy ztozy¢ tylko w jednostce wskazanej na | miejscu listy preferencji w terminie
okreslonym w harmonogramie. Pola zaznaczone gwiazdkg sg obowigzkowe do wypetnienia

we wniosku.

DANE IDENTYFIKACYJNE KANDYDATA

Imie/Imiona:* Nazwisko:*

PESEL*

Data urodzenia*

dzien miesiac

rok

tozsamosci:

W przypadku braku numeru PESEL nalezy podaé rodzaj, serie oraz numer innego dokumentu

DANE ADRESOWE KANDYDATA

Adres zamieszkania
Wojewddztwo* Ulica
Powiat* Nr budynku* Nr lokalu
Gmina* Kod pocztowy*
Miejscowos¢* Poczta*

DODATKOWE INFORMACIJE O KANDYDACIE

Oczekiwany czas pobytu dziecka w przedszkolu
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DANE RODZICOW

(W przypadku, gdy ustanowiono opieke prawng nad dzieckiem, nalezy podac¢ dane opiekundw prawnych)

Matka/opiekunka prawna

Ojciec/opiekun prawny

Imie i nazwisko*

Telefon

Adres e-mail

Adres zamieszkania

Kraj*

Polska

Polska

Wojewddztwo*

Powiat*

Gmina*

Miejscowosé*

Ulica

Nr budynku*

Nr lokalu

Kod pocztowy*

Poczta*

LISTA WYBRANYCH PRZEDSZKOLI/ ODDZIALtOW ZAMIEJSCOWYCH WEDLUG KOLEJNOSCI

PREFERENCJI*

(mozna wybraé maksymalnie 3 jednostki/ oddziaty zamiejscowe)

Lp.

Nazwa jednostki

Oddziat

1

2

3

KRYTERIA PRZYJECIA

Nalezy zaznaczy¢ wtasciwg odpowiedz. W przypadku zaznaczenia ODMAWIAM ODPOWIEDZI, kryterium,
ktorego ta odpowiedZ dotyczy, nie bedzie brane pod uwage przy kwalifikowaniu dziecka do przedszkola.
Niektdre kryteria wymagajg udokumentowania - w przypadku udzielenia odpowiedzi TAK dla takiego kryterium,
nalezy razem z Wnioskiem ztozy¢ odpowiednie dokumenty.

kryteria ministerialne

Wielodzietnos¢ rodziny kandydata - 3 i wiecej dzieci

Tak / Nie / Odmawiam udzielenia
odpowiedzi

Niepetnosprawnos¢ kandydata

Tak / Nie / Odmawiam udzielenia
odpowiedzi

Niepetnosprawnosé¢ jednego z rodzicéw kandydata

Tak / Nie / Odmawiam udzielenia
odpowiedzi

Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata

Tak / Nie / Odmawiam udzielenia
odpowiedzi

Niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata

Tak / Nie / Odmawiam udzielenia
odpowiedzi
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Tak / Nie / Od i dzieleni
Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie ak/Nie / mavylar’rTu zielenia
odpowiedzi
Tak / Nie / Odmawiam udzielenia
Objecie kandydata pi t
jecie kandydata pieczg zastepcza odpowiedzi

kryteria lokalne

Wykonywanie pracy przez rodzica/rodzicéw kandydata
(prawnych opiekundéw)/ rodzica samotnie wychowujgcego Oboje opiekundw / Jeden opiekun /
dziecko, na podstawie umowy o prace, umowy Samotnie wychowujgcy / Odmawiam
cywilnoprawnej, prowadzenie gospodarstwa rolnego lub odpowiedzi
pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej
Kontynuowanie wychowania przedszkolnego przez
rodzenstwo kandydata w roku szkolnym, na ktéry
prowadzona jest rekrutacja w przedszkolu pierwszego
wyboru

Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

6 lat i wiecej/ 5 lat / 2,5 roku - 4 lata/

Wiek Kandydat
ek Kandydata Odmawiam odpowiedzi

OSWIADCZENIE DOTYCZACE TRESCI WNIOSKU

Oswiadczam, ze wszystkie podane w niniejszym Whniosku dane sg zgodne ze stanem faktycznym. Jestem
Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Oswiadczam, ze zapoznatem(am) sie z przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo oswiatowe (Dz.
U. z 2025 r. poz. 1043 ze zmianami, rozdziat 6) obejmujgcymi zasady rekrutacji do przedszkoli oraz przepisami
wykonawczymi. W szczegdlnosci mam sSwiadomos¢ przystugujacych komisji rekrutacyjnej rozpatrujgcej
niniejszy Wniosek uprawnien do potwierdzania okolicznosci wskazanych w powyzszych o$wiadczeniach.
Przyjmuje do wiadomosci, ze w przypadku zakwalifikowania dziecka do jednostki bede zobowigzany(a)
potwierdzi¢c wole korzystania z ustug jednostki w terminie podanym w harmonogramie postepowania
rekrutacyjnego. Mam swiadomosé, ze brak potwierdzenia woli w ww. terminie oznacza wykreslenie dziecka z
listy zakwalifikowanych i utrate miejsca w jednostce.

Wyrazam dobrowolng zgode na przetwarzanie podanych danych osobowych niewymaganych przepisami
prawa, w tym takze danych do kontaktu, w zakresie jakim podanie danych jest dobrowolne (art. 6 ust. 1 lit. a
oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO) a zawartych w niniejszym wniosku dla potrzeb zwigzanych z postepowaniem
rekrutacyjnym do przedszkola. Je$li przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody to przystuguje Pani/Panu
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/opiekuna prawnego
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 - dalej: RODO).

1. Administratorami danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji sq jednostki wskazane powyzej na liscie preferencji
wybrane przez rodzicow/opiekunéw prawnych kandydata.

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych u kazdego Administratora (w kazdej placéwce) jest mozliwy przy uzyciu danych kontaktowych
placowki.

3. Dane osobowe kandydatow oraz rodzicéw lub opiekundw prawnych kandydatéw bedq przetwarzane w celu przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego, o ktérym mowa w Rozdziale 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz.
1043 ze zmianami) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO.

4. Odbiorcq danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi informatycznej dostarczajqgcy i obstugujgcy
system rekrutacyjny, organ prowadzgcy oraz organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie
przepiséw prawa.

5. Informacje dotyczqce prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegdlnosci informacje o fakcie zakwalifikowania
i przyjecia kandydata mogq zosta¢ wykorzystane (za posrednictwem systemu informatycznego wspierajgcego prowadzenie rekrutacji)
pomiedzy jednostkami wskazanymi powyzej na liscie preferencji w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska
blokowania miejsc.

6. Dane osobowe nie bedq przekazywane do paristwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowej.

7. Dane bedq przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oswiatowe, z ktérego wynika, ze dane osobowe kandydatéw
zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sq przechowywane nie dtuzej
niz do korica okresu, w ktérym kandydat uczeszcza do tej jednostki, zas dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach
postepowania rekrutacyjnego sq przechowywane, przez okres jednego roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora jednostki zostata
wniesiona skarga do sqdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem, wéwczas dane sq
przechowywane do momentu uprawomocnienia sie wyroku oraz po tym czasie przez okres wynikajqcy z powszechnie obowiqzujqcych
przepiséw prawa..

8. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych kandydata, zqdania ich sprostowania
lub usuniecia. Wniesienie zqdania usuniecia danych jest rownoznaczne z rezygnacjq z udziatu w procesie rekrutacji. Ponadto przystuguje
im prawo do zqdania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

9. W ramach procesu rekrutacji dane nie sq przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO, zatem prawo do wniesienia
sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje.

10. Jedyng podstawq prawnq przetwarzania danych w procesie rekrutacji jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, nie przystuguje prawo do
przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

11. W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do
profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczqce przyjecia do placéwki nie zapadajg
automatycznie oraz ze nie buduje sie jakichkolwiek profili kandydatow.

12. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, w przypadku podejrzenia, Ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza
obowiqzujgce przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, zgodnie z art. 77
RODO, dotyczy to wytqcznie zagadnienia zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy zas przebiegu procesu
rekrutacji, dla ktérego sciezke odwotawczq przewidujqg przepisy Prawa Oswiatowego.

13. Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotgczonych dokumentach nie jest obowigzkowe, stanowi jednak warunek udziatu
w postepowaniu rekrutacyjnym oraz umozliwia korzystanie z uprawnieri wynikajqcych z kryteriow rekrutacji i wynika to w szczegdlnosci
z przepiséw wskazanych w pkt 3. Oznacza to, ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla udziatu w procesie rekrutacji
do jednostki, natomiast podanie (w tym dofqczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajgcych spetnianie poszczegdlnych
kryteriow obowiqzujqcych w rekrutacji jest konieczne, aby zostaty wziete pod uwage.

podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/opiekuna prawnego

INNE INFORMACIJE O DZIECKU

(dodatkowe informacje przekazywane dobrowolnie przez rodzica/opiekuna prawnego, zgodnie z art.
155 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zmianami,
rozdziat 6)
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POTWIERDZENIA DLA KANDYDATA

1. Potwierdzenie przyjecia wniosku

Whniosek zostat przyjety dnia

pieczec jednostki i podpis upowaznionego pracownika:

2. Potwierdzenie przyjecia oswiadczen i zaswiadczen dotyczacych spetniania przez kandydata
kryteriow rekrutacyjnych

Dokumenty zostaty przyjete dnia w liczbie kompletéw

pieczec jednostki i podpis upowaznionego pracownika:
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Zatacznik nr 1 do wniosku

r.
.............................. ) eeees seeeen sereeeen
(miejscowosc i data)

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE
dotyczace rodziny wielodzietnej

Oswiadczam, ze moja rodzina sktada sie z nastepujacych oséb, wspodlnie zamieszkujgcych pod
wskazanym powyzej adresem:

(imie, nazwisko matki/ opiekuna) (data urodzenia)
(imie, nazwisko ojca/ opiekuna) (data urodzenia)
L e e stesee e e
(imie i nazwisko dziecka) (data urodzenia) (stopien pokrewienstwa)
2. e eetrervesessesnne e eesreeseesees e sneesaeenns
(imie i nazwisko dziecka) (data urodzenia) (stopien pokrewienstwa)
B e evstsvessre s sreeseeseeseeseenesseens
(imie i nazwisko dziecka) (data urodzenia) (stopien pokrewienstwa)
A, v etevresne e aevessee s esaene e esees
(imie i nazwisko dziecka) (data urodzenia) (stopien pokrewienstwa)
D s eerrresre e teesreesseesseaessneaessees
(imie i nazwisko dziecka) (data urodzenia) (stopien pokrewienstwa)

Oswiadczam, ze jestem $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(data i podpis matki/ opiekuna prawnego) (data i podpis ojca/ opiekuna prawnego)
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Zatacznik nr 2 do wniosku

.................................................. r.
7
(miejscowosc i data)

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE
rodzica samotnie wychowujacego dziecko/ dzieci

Oswiadczam, ze jestem matka/ ojcem* samotnie wychowujaca/cym dziecko/ dzieci*: panna, kawaler,

wdowa, wdowiec, osoba pozostajagca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osoba
rozwiedziona oraz nie wychowuje zadnego dziecka wspélnie z jego rodzicem*

* niepotrzebne skresli¢;

Oswiadczam, ze jestem Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(data i podpis matki/ojca dziecka)

Id: 79B904E3-1430-441D-A6FF-92E782535850. Przyjety Strona 7



Zatacznik nr 3 do wniosku

(miejscowosc i data)

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE
o zatrudnieniu/ prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej/ gospodarstwa rolnego lub
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej*

Oswiadczam, ze jestem zatrudniony/a /prowadze dziatalnos¢ gospodarczg/ gospodarstwo rolne lub
pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarczg™:

1) jestem zatrudniona/ zatrudniony w*

(nazwa i adres zaktadu pracy, nr telefonu, e-mail zaktadu pracy)

na podstawie umowy zawartej na czas nieokreslony/ okreslony* w godzinach .........cc.occceeveerevnnene.

2) prowadze dziatalnos¢ gospodarczg*

(podaé¢ nazwe prowadzonej dziatalnosci i miejsce prowadzonej dziatalnosci )

3) prowadze gospodarstwo rolne* lub pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza*

(podac adres gospodarstwa rolnego lub miejsce prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej)

*niepotrzebne skresli¢

Oswiadczam, ze jestem Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(data i podpis rodzica/ opiekuna prawnego)
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Zatacznik nr 4 do wniosku

.................................................. r.
7
(miejscowosc i data)

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE
0 uczeszczaniu do przedszkola rodzenstwa kandydata

OSWIAACZAM, Z€ COTKA/ SYN ¥ ..ottt sttt et sttt e et a s st s s et et s et es s s st nesbes et nssasesenntes

UFOAZONA/ Y AN wereiieiiiririt ettt et see ettt s ees s s et et saeas , uczeszcza do przedszkola

(nazwa i adres przedszkola)

w roku szkolnym, na ktéry prowadzona jest rekrutacja.

*niepotrzebne skresli¢

Oswiadczam, ze jestem $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(data i podpis matki/ opiekuna prawnego) (data i podpis ojca/ opiekuna prawnego)
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Zatacznik nr 5 do wniosku

(miejscowosc i data)

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIEWOLI

Oswiadczam wole, aby Moja cOrka/ MOj SYN ¥ ..ottt et s e st aes et e s nes
Urodzona/ Y dNia et s JNEPESEL ettt vt st e ,
uczeszczat/a w roku szkolnym ............. Y A do Publicznego Przedszkola NI .........  coevevvcvceirecrere e
W ettt e s eae s e bbb eae s s e s et e s in b

*niepotrzebne skresli¢

Oswiadczam, ze jestem swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(data i podpis matki/ opiekuna prawnego) (data i podpis ojca/ opiekuna prawnego)
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