REGULAMIN
PRZEPROWADZENIA KONKURSU NA STANOWISKO
PREZESA ZARZADU

I. Wymagania, ktore Kandydat musi spelnia¢:

Wyksztatcenie wyzsze z posiadanym co najmniej 5-letnim okresem zatrudnienia.
Posiada¢ co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wilasny
rachunek.

Niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe.

Posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych.

Spehia¢ inne niz wymienione wyzej wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a W szczeg6lnosci nie narusza¢ ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska
cztonka organu zarzadzajacego w spotkach handlowych z udzialem jednostek
samorzadu terytorialnego.

II. Wymagania, ktorych posiadanie przez Kandydata jest pozadane:
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Posiadanie wyksztalcenia wyzszego zgodnego z profilem dzialalnosci spotki
(w szczegolnosci zarzadzanie, budowlane, ekonomiczne lub prawnicze) — od 1 do
10 pkt.

Umiejetno$§¢ sprawnego planowania 1 organizacji pracy, komunikatywnosc,
staranno$¢, rzetelnos$¢, odpowiedzialnos$¢, samodzielnos$¢, sumiennosé, terminowos¢ —
od 1do 10 pkt.

Doswiadczenie w zarzadzaniu podmiotami gospodarczymi — od 1do 10 pkt.
Doswiadczenie w zarzadzaniu nieruchomos$ciami oraz w realizacji procesOw
inwestycyjnych — od 1do 10 pkt.

Posiadanie uprawnien budowlanych — od 1do 10 pkt.

Znajomo$¢ 1 umiejetnos$¢ stosowania przepisOw prawa, w tym w szczegolnosci zasad
funkcjonowania spotek prawa handlowego — od 1do 10 pkt.

Gotowos¢ podnoszenia kwalifikacji, bardzo dobra motywacja do pracy,
dyspozycyjno$¢ — od 1do 10 pkt.

Umiejetnos¢ obstugi komputera, w tym programéow biurowych — od 1do 10 pkt.

Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu musi spelnia¢ wszystkie kryteria zawarte
w punkcie | regulaminu. Musi tez wyrazi¢ zgode¢ na przetwarzanie jego danych
osobowych.

Suma punktow uzyskanych za spetnianie warunkéw zawartych w punkcie I
regulaminu stanowi podstawe wyboru kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu.

O przyznaniu punktow oraz o spetnianiu wymogoéw decyduje Rada Nadzorcza
Pleszewskiego TBS Sp. z 0. 0.

O wyniku naboru kandydaci zostang poinformowani w ciggu 7 dni od dnia wyboru
kandydata.



VII.

VIII.

XI.
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Rada Nadzorcza Pleszewskiego TBS Sp. z 0.0. zastrzega sobie prawo do
przeprowadzenia uzupelniajacej rozmowy kwalifikacyjnej z wybranymi kandydatami.

Termin rozmowy o ktoérej mowa w punkcie VII zostanie indywidualnie ustalony
z kandydatem.

Do czasu zakonczenia postgpowania konkursowego wszystkie dane zawarte
W zgloszeniu oraz przebieg postepowania sg poufne.

Jesli wybrany kandydat nie wyrazi zgody na powolanie go na stanowisko Prezesa
Zarzadu, to Rada Nadzorcza moze zlozy¢ propozycje powolania na stanowisko
nastepnej osobie z najwyzszym wynikiem, postgpowanie powtdrzy¢ lub pozostawié
bez rozstrzygnigcia.

Rada Nadzorcza Pleszewskiego TBS Sp. z 0.0. zastrzega sobie prawo do zakonczenia
postgpowania bez rozstrzygnigcia.

Niniejszy Regulamin jest dostgpny w siedzibie Pleszewskiego TBS Sp. z 0.0. 1 na
stronie internetowej spoiki.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Pleszewskiego TBS Sp. z 0. o.

Stawomir Chrzanowski

Pleszew, dnia 07.02.20109r.



