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L Wstep

Przedmiotem niniejszego opracowania jest charakterystyka pomocy spotecznej na
terenie Miasta i Gminy Pleszew z uwzglednieniem kompetencji podmiotowych i przedmiotowych.

Opracowanie wskazuje m.in. na ustawy jakimi w swoich dziataniach kieruje sie O$rodek
Pomocy Spofecznej w Pleszewie. Opisany zostat sktad ilosciowy pracownikéw MGOPS
z podaniem ich wyksztatcenia. W kolejnych czesciach ukazane zostaty poréwnania lat 2010,
2011 i 2012 ukazujace jak zmieniata sie ilo$¢ os6b korzystajacych z pomocy spotecznej i ich
struktura, ile srodkéw zostato wydane na pomoc spoteczng i ile $rodkéw pozyskano z EFS i jak
te srodki zostaty rozdysponowane w Projekcie ,Lepsze Jutro”.

Niniejsze opracowanie to takze pokazanie jakie zadania realizowane byty w latach 2010
— 2012 wraz z ich gtebszg analizg poréwnawczg, a takze jakie dodatkowe zadania realizowat w
tych latach Osrodek.

Materiat zawiera takze szczegétowy opis $rodkéw finansowych MGOPS. Przedstawiony
zostat budzet w poszczegélnych latach, jak i budzet z podziatem na poszczegélne zadania.
Opracowanie to réwniez przedstawienie dochodéw w wyznaczonych latach. Ponadto zawarte
zostaty takze perspektywy rozwoju dziatalno$ci MGOPS i prognozy na przyszto$¢ oraz prognozy
potrzeb budzetowych na lata 2013 — 2014,

il Pomoc spoteczna na terenie Miasta i Gminy Pleszew
1. Pojecie i istota pomocy spotecznej

Zgodnie z definicjg zawarta w Popularnej encyklopedii powszechnej, pomoc spoteczna,
opieka spoteczna — to system $wiadczen istniejacy w Polsce w ramach zabezpieczenia
spotecznego, realizowany w ramach obowiazkéw panstwa i samorzadéw terytorialnych.
Podstawowym celem pomocy spotecznej jest zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych
osOb niezdolnych do pracy z powodu wieku, inwalidztwa, bezdomnoséci, narkomanii, klesk
zywiotowych i innych przyczyn, nie majacych whasnych srodkéw utrzymania ani mozliwosci
korzystania z pomocy rodziny, nie posiadajacych wtasciwie zorganizowanej opieki sierot oraz
innych osdb, ktére znalazty sie w trudnej sytuacji zyciowej'.

Pomoc spoteczna wg ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z
2009 r. Nr 175, poz. 1362 ze zmianami), to pomoc skierowana do 0séb i rodzin w radzeniu sobie
w trudnych sytuacjach zyciowych, w ktérych oni sami sobie nie moga sobie poradzi¢ ze wzgledu
na brak srodkéw finansowych, mozliwosci, w tym zdrowotnych czy wiasnych uprawnien.

Pomoc spoteczna jest czescig polityki spotecznej paristwa, ktérej realizatorem sg
jednostki samorzadu terytorialnego. Jednostka samorzadu terytorialnego jakg jest gmina
organizuje pomoc spoteczng przy pomocy osrodkéw pomocy spoteczne;.

Na potrzeby niniejszego opracowania zasadne wydaje sie przytoczenie stanowiska
Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, ktére na swojej stronie internetowej wskazuje, ze
pomoc spoteczna polega w szczegdélnosci na:

- przyznawaniu i wyptacaniu $wiadczen,

- pracy socjalnej,

- prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,

- analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spotecznej,

- realizacji zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

- rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

Gtéwne cele pomocy spotecznej to:

! Popularna encyklopedia powszechna, Fogra Oficyna Wydawnicza, Krakéw 2002, str. 264.




wsparcie os6b i rodzin w przezwyciezeniu trudnej sytuacji zyciowej,
doprowadzenie - w miare mozliwosci - do ich zyciowego usamodzielniania
i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka,
zapewnienie dochodu na poziomie interwencji socjainej — dla o0séb nie
posiadajgcych dochodu lub o niskich dochodach, w wieku poprodukcyjnym
i osobom niepetnosprawnym,

zapewnienie dochodu do wysokosci poziomu interwencji socjalnej osobom
i rodzinom o niskich dochodach, ktére wymagajg okresowego wsparcia,
zapewnienie profesjonalnej pomocy rodzinom dotknietym skutkami patologii
spofecznej, w tym przemocg w rodzinie,

integracja ze Srodowiskiem os6b wykluczonych spotecznie,

stworzenie sieci ustug socjalnych adekwatnych do potrzeb w tym zakresie?,

Warto réwniez wymienié¢ za ustawg o pomocy spotecznej, ze pomocy spotecznej udziela
sie osobom i rodzinom, w szczegélnoséci z powodu:

ubéstwa,

sieroctwa,

bezdomnosci,

bezrobocia,

niepetnosprawnosci,

diugotrwatej lub ciezkiej choroby,

przemocy w rodzinie,

potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi,

potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

bezradnoSci w  sprawach opiekuniczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych,
trudnosci w integracji cudzoziemcoéw, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej
status uchodzcy lub ochrone uzupetniajaca,

trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakfadu karnego,
alkoholizmu lub narkomanii,

zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowe;j,

kleski zywiotowej lub ekologicznej.

Zadania z zakresu pomocy spofecznej realizujg rézne podmioty, przede wszystkim
osrodki pomocy spotecznej, ale réwniez szereg podmiotéw niepublicznych. Zalicza sie do nich
m.in. stowarzyszenia i fundacje, organizacje spoteczne, koscioly i zwiazki wyznaniowe, a takze
osoby fizyczne i prawne. W dalszej czesci materiatu zostang wyliczone podmioty, ktére zajmujg
sie pomocga spofeczng na terenie Miasta i Gminy Pleszew.

2. Przepisy prawne regulujagce pomoc spoteczng

Kwestia pomocy spotecznej zostata ujeta przez ustawodawce w wielu aktach
normatywnych. Do najwazniejszych z nich naleza;

ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175,
poz. 1362 ze zmianami),

ustawa z dnia 24 wrzesnia 2009 r. o zmianie ustawy o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2009 r. Nr 202, poz. 1551),

ustawa z dnia 18 marca 2011 r. o zmianie ustawy o pomocy spotecznej i oraz
ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (Dz. U. z 2011 r. Nr 81, poz. 440),

ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 149, poz. 887 ze zmianami),

2 Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, cyt: http://iwww.mpips.gov.pl/pomoc-spoleczna/




— ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 ze zmianami),

— ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(Dz. U. 22009 r. Nr 1, poz. 7 ze zmianami),

— ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 71, poz. 734 ze zmianami),

— ustawa z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu wieloletniego ,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania” (Dz. U. z 2005 r. Nr 267, poz. 2259 ze
Zmianami),

— ustawa z dnia 20 kwiethia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zmianami),

— ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r.
Nr 139, poz. 992 ze zmianami),

—~ ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.
z 2011 r. Nr 231, poz. 1375 ze zmianami),

— ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zmianami),

- ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. 2007 r. Nr 70, poz. 473 ze zmianami),

— ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2012 r. Nr
124 ze zmianami),

— ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 2586,
poz. 2572 ze zmianami),

— ustawa z dnia 27 czerwca 2007 r. o rencie socjalnej (Dz. U. z 2003 r. Nr 135, poz.
1268 zez zmianami).

Ztozono$¢ problematyki pomocy spotecznej zawierajg liczne akty wykonawcze, ktérych
przytoczenie na potrzeby niniejszego opracowania wydaje sie zbedne z uwagi na ich mnogos¢.

3. Sytuacja w skali makro dotyczaca pomocy spotecznej

Sytuacja pomocy spotecznej w Polsce nie odbiega zasadniczo od sytuacji pomocy
spotecznej na szczeblu jednostki samorzadu terytorialnego.

Gtéwng instytucjg pomocy spotecznej w Polsce jest Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej, ktére zajmuje sie koordynacjg polityki spotecznej na obszarze kraju oraz
przygotowywaniem zmian w obowigzujagcym prawie. Na szczeblu wojewédztw pomocg
spofeczng zajmujg sie — Wydzialy Polityki Spotecznej (na poziomie Urzeddéw Wojewddzkich)
i Regionalne Osrodki Polityki Spotecznej (na poziomie Urzedéw Marszatkowskich), a na
szczeblu powiatdbw — Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie. Nalezy podkresli¢, ze pomoc
spofeczna ma przede wszystkim charakter samorzadowy i na szczeblu miast i gmin zajmuja sie
Osrodki Pomocy Spoteczne;.

Przytoczenie tutaj danych statystycznych nie odzwierciedli rzeczywistej skali pomocy
spofecznej w Polsce. Nie ma konkretnej diagnozy probleméw z powodu braku odpowiednich ku
temu narzedzi i srodkéw. Dlatego nalezy zauwazy¢, ze istnieje wytacznie sprawozdawczo$é w
zakresie pomocy spofecznej, ktéra nie byta poprzedzona sformalizowanymi badaniami co do
rzeczywistych potrzeb spoteczenstwa. Dla przyktadu — czesto w danych statystycznych podaje
si¢ osobe, kidrej przyznano $wiadczenie, a osoba ta mogta skorzysta¢ z pomocy spotecznej
Kilkakrotnie, czyli wigcej niz jeden raz. Kolejng przeszkodg jest czas korzystania z pomocy
spotecznej. Czesto jest to dtugotrwata pomoc trwajaca nawet kilka lat. Brak jest w statystyce
publicznej zrédet danych identyfikujgcych takie przypadki. Stad podkresli¢ nalezy, ze
spoteczeristwo nie jest w petni zdiagnozowane pod katem pomocy spotecznej.

Ogolnie istnieje poglad, ze organizacja pomocy spofecznej opiera sie na rutynie,
szablonie, schemacie, brak tu jakiejkolwiek innowacyjnosci. Warto podkresli¢ jednak role
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wolontariatu, dzieki ktéremu zasieg pomocy spotecznej jest coraz szerszy. A takze coraz
bardziej rozwijajacy sig |l sektor — organizacje pozarzadowe zajmujgce sie ta problematyka.

4.1.

Diagnoza stanu pomocy spolecznej na terenie Miasta i Gminy Pleszew
Podmioty zajmujace sie pomoca spoleczng
Migjsko — Gminny O$rodek Pomocy Spofecznej — dziatalnos¢ MGOPS opisana jest

ponizej
Srodowiskowy Dom Samopomocy

Srodowiskowy Dom Samopomocy $wiadczy ustugi w ramach indywidualnych lub
zespotowych treningdw samoobstugi i treningbw umiejetnosci spotecznych,
polegajgcych na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejetnoéci w zakresie
czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu spotecznym.

Srodowiskowy Dom Samopomocy jest placéwka dziennego pobytu dla dzieci,
mtodziezy i 0os6b dorostych niepetnosprawnych intelektualnie, a takze oséb, ktérych
specyficzne zaburzenia rozwojowe uniemozliwiajg pobyt w innego rodzaju
placéwkach. Osobom tym zapewnia sie podstawowe $wiadczenia opiekuiczo —
wychowawcze, rekreacyjne, rehabilitacyjne, a takze positki.

Dzienny Dom Pomocy

W rozumieniu ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r.
Nr 175, poz. 1362 ze zmianami), Dzienny Dom Pomocy jest osrodkiem wsparcia.
Zapewnia on osobom w wieku emerytalnym lub o zmniejszonej sprawnosci
psychofizycznej pomoc i udziat w aktywnych formach wspétzycia stwarzajgc
odpowiednie warunki do wielogodzinnego przebywania w nim.

Organizacje pozarzadowe dziatajagce w obszarze pomocy spotecznej w powiecie

pleszewskim to m.in.:

Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta, Koto Pleszewskie

to organizacja pozarzgdowa, ktéra jest schroniskiem dla bezdomnych mezczyzn,
bez granic wiekowych, dysponujgca trzydziestoma piecioma miejscami noclegowymi
i petnigca dyzury catodobowe. W Schronisku obowigzuje regulamin okreslajacy
zasady postepowania jego podopiecznych. Gtéwnym nakazem jest zachowanie
absolutnej abstynencji oraz czynne wigczanie sie¢ do wszelkich dziatan na rzecz
domu. Przestrzeganie regulaminu jest gwarancjg pobytu.

Schronisko prowadzi réwniez bank rzeczy uzywanych, tj. meble, sprzet AGD, ktére
to rozdaje dalej bezptatnie ludziom ubogim z terenu Miasta i Gminy Pleszew.
Ponadto prowadzi programy wychodzenia z bezdomnosci. Srodki finansowe na
utrzymanie przebywajacych w Schronisku oséb bezdomnych z terenu Miasta
i Gminy Pleszew, zapewnia Burmistrz Miasta i Gminy Pleszew. Towarzystwo
Pomocy jest wspétorganizatorem ,Wigilii dia samotnych i oséb schorowanych”.

—  Akcja Katolicka przy parafii pod wezwaniem Scigcia $w. Jana Chrzciciela

Co wtorek w godzinach 16%° — 18” otwarty jest punkt pomocy w Domu Parafialnym
w Pleszewie. W dniu tym osobom potrzebujgcym wydawane sg rzeczy codziennego
uzytku m.in. odziez, obuwie, bielizna, sprzet gospodarstwa domowego, meble, itp.
Wymienione rzeczy sg rzeczami uzywanymi pozyskanymi od spoteczenstwa
Pleszewa. Od ubiegtego roku Akcja zajmuje sie takze rozprowadzaniem zywnos$ci
we wspdtpracy z Unig Europejskg, Caritas Polska oraz Diecezjg Gnieznienska.
Akcja Katolicka jest rowniez wspoétorganizatorem ,Wigilii dla samotnych i os6b

schorowanych” oraz fundatorem paczek $wigtecznych.
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Pozostate organizacje pozarzgdowe to:

— Stowarzyszenie na Rzecz Osoéb Niepefnosprawnych w Pleszewie,

- Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci ,Lato z Solidarnoscig”,

— Stowarzyszenie Profilaktyki Spotecznej i Wspierania Rozwoju w Pleszewie,

— Stowarzyszenie Promocji Zdrowia,

— Katolickie Stowarzyszenie Trzezwosci ,Dom” w Kowalewie,

— Pleszewskie Stowarzyszenie Trzezwosci ,Azymut’,

- Stowarzyszenie ,Zdrowie i Zycie”,

- Stowarzyszenie Pomocy Rodzinom Zagrozonym, Osobom Niepetnosprawnym oraz
Wspdipracy z Zagranica,

— Pleszewski Klub ,AMAZONKY’,

- Stowarzyszenie ,Serce dla Serca” w Pleszewie,

— Stowarzyszenie ,Nadzwyczajne Dzieci”,

— Polski Zwigzek Emerytow, Rencistéw i Inwalidéw, Zarzad Gfowny,

~ Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Agroturystyki, Rekreacji i Rehabilitacji Oséb

Niepetnosprawnych ,Gawera’,
- Pleszewskie Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci o Szczegdinych Potrzebach Opiekuriczych

,2Dom”.

P

Instytucje wymienione ponizej to instytucje powiatowe:

— Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

- Powiatowy OS$rodek Interwencji Kryzysowe,

- Dom Pomocy Spofecznej,

- Zespot Placowek Opiekuriczo — Wychowawczych,

- Powiatowy O$rodek Wsparcia dla Oséb Niepetnosprawnych Intelektualnie.

4.2. Opis dzialalnosci MGOPS

Miejsko — Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej jest realizatorem zadan Miasta i Gminy
Pleszew w zakresie pomocy spotecznej. Nalezg do nich zadania witasne Gminy natozone na nig
artykutem 17 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej:

1.

SUuA wn

~

opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze
szczegolnym  uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb
i rodzin z grup szczegélnego ryzyka,

sporzgdzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej,

udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw okresowych,

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych,

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w
wyniku zdarzenia losowego,

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majgcym dochodu
i mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepiséw o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,




10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznos$cig sprawowania bezposredniej, osobistej
opieki nad dtugotrwale lub cigzko chorym czionkiem rodziny oraz wspélnie nie
zamieszkujgcymi matkg, ojcem lub rodzenstwem,

praca socjalna,

organizowanie i S$wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi,

prowadzenie i zapewnienie miejsc w placdédwkach opiekuriczo — wychowawczych
wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych,

tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina,

dozywianie dzieci,

sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

kierowanie do domu pomocy spofecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu,

pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego,

sporzgdzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
rowniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego,
utworzenie i utrzymywanie o$rodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie $srodkéw
na wynagrodzenia pracownikow,

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw statych,

optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne.

Do zadan wiasnych Gminy o charakterze fakultatywnym nalezg;

1.
2.

3.

Art.

zZlecone z

panstwa:
1.
2.

3.

przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych,

przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkdw, pozyczek oraz pomocy w naturze,

prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i o$rodkach
wsparcia o zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki,
podejmowanie innych zadanh z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programoéw ostonowych,
wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechnianie informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

18 ustawy o pomocy spotecznej naktada na Miasto i Gmine Pleszew zadania
zakresu administracji rzadowej do realizacji ze $rodkéw pochodzgcych z budzetu

organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuniczych w miejscu
zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi,

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych
z kleska zywiotowg lub ekologiczng,

prowadzenie i rozwdj infrastruktury Srodowiskowych doméw samopomocy dia oséb
z zaburzeniami psychicznymi,

realizacja zadan wynikajgcych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej,
majacych na celu ochrone poziomu zycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz
rozwéj specjalistycznego wsparcia,

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia,
positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a,
przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia,
positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérzy uzyskali zgode na pobyt
tolerowany na terytorium RP,

wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.




4.3. Zasoby organizacyjne i kadrowe MGOPS

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Pleszewie miesci si¢ na ul. Targowej
1 w budynku o powierzchni uzytkowej 345,02 m?, ktérego wiascicielem jest Miasto i Gmina
Pleszew. Budynek zostat wybudowany w latach 70-tych XX w., przechodzit kolejne remonty:
2005 r. — wydzielenie i przystosowanie biur do potrzeb $wiadczen rodzinnych, 2007 r. — remont
instalacji CO, 2008 r. — remont i modernizacja kottowni, malowanie pomieszczen biurowych,
korytarzy i klatki schodowej, wyposazenie catego Osrodka w nowe meble biurowe, wymiana
wykfadziny podiogowej, wymiana drzwi, 2009 r. — remont dachu, 2010 r. — odnowienie
zewnetrznej elewacji budynku. Ponadto czesciowo zlikwidowano bariery architektoniczne tj.
zrobiono podjazd dla wézkéw inwalidzkich na zewnatrz budynku.

Obiekt posiada dwie kondygnacje nadziemne i w czesci kondygnacje podziemng
wykorzystywang jako pomieszczenia: sktadnicy archiwum, magazynu, kottowni z magazynem
opatu. W czesci nadziemnej tj. na parterze mieszczg sie biura: ksiegowosci, sekcji $wiadczen
pomocy Srodowiskowej, sekcji $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego oraz punkt
informacji, w ktérym wydawane sg wnioski i decyzje dotyczace swiadczen rodzinnych. Na
pietrze rozmieszczone sg biura sekcji pomocy $rodowiskowej (pracownikéw socjalnych),
sekretariat, biuro Dyrektora i jego zastepcy oraz biuro kadr.

Baza lokalowa jest niewystarczajgca, szczegélnie, ze Osrodek odwiedzajg osoby chore,
kalekie, niepetnosprawne.

Wymiany, modernizacji lub naprawy wymaga rowniez sprzet techniczny (komputerowy)
tacznie z oprogramowaniem, ktére nie spetniajg na chwile obecng dostatecznie wymogow.

Kadra zatrudniona w MGOPS skfada sie ogétem z 42 pracownikéw. Pracownicy MGOPS
zatrudnieni sg w wiekszosci na peten etat (kilku zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin
zostato odpowiednio oznaczonych w ponizszym zestawieniu).

Struktura zatrudnienia przedstawia sie nastepujaco:
a. pracownicy administracji to:

- dyrektor — wyksztatcenie wyzsze, studia podyplomowe na dwéch kierunkach w zakresie
organizacji pomocy spofecznej i pracy socjalnej oraz zarzadzanie funduszami
europejskimi,

— zastepca dyrektora — wyksztatcenie wyzsze, studia podyplomowe na dwéch kierunkach
w zakresie organizacji pomocy spotecznej i pracy socjalnej oraz zarzgdzanie funduszami
europejskimi,

- referent — wyksztatcenie $rednie ogélnoksztatcace, studia | stopnia w trakcie realizaciji,

- referent ds. pracowniczych i organizacyjnych — wyksztaicenie wyzsze,

- starszy referent — wyksztatcenie wyzsze,

— radca prawny — wyksztatcenie wyzsze, studia podyplomowe w zakresie prawa pracy
i prawa socjalnego, zatrudniony na '/, etatu,

- informatyk — wyksztatcenie wyzsze, studia podyplomowe - Komputerowe wspomaganie
spraw inzynierskich, zatrudniony na %: etatu,

- instruktor terapii zajeciowej — wyksztatcenie wyzsze — licencjat,

— goniec — wyksztatcenie podstawowe,

- palacz — wyksztatcenie zawodowe, zatrudniony na %: etatu,

— sprzgtaczka | — wyksztatcenie zawodowe,

- sprzataczka Il — wyksztatcenie podstawowe, zatrudniona na % etatu.

b. pracownicy sekcji srodowiskowej i sekcji $wiadczen to:




Tabela nr 1. Pracownicy sekgcji Srodowiskowej i sekcji $wiadczen

Poziom wyksztaicenia
Liczba oséb Dyplom
zatrudnionych na pracownika Specjalizacja | Whyksztatcenie

stanowisku socjalnego stopnia wyzsze
Prapowmk 5 1 ) 1
socjalny
Starszy
pracownik 12 12 - -
socjalny
Specjalista
pracy 3 - 2 1
socjalnej
Razem 17 13 2 2

Zrédio: Opracowanie wiasne

Dwéch pracownikéw socjalnych jest zatrudnionych w ramach projektu unijnego ,Lepsze

jutro® do dnia 31 grudnia 2012 r. Pozostali pracownicy sg zatrudnieni na peten etat. Ponadto 1
specjalista pracy socjalnej ukonczyt studia podyplomowe w zakresie organizacji pomocy
spotecznej i pracy socjalne;j. '

c. pracownicy sekcji Swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego to:

kierownik sekcji $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego — wyksztalcenie
wyzsze, studia podyplomowe w trakcie realizacji na kierunku zarzgdzanie zasobami
ludzkimi,

specjalista ds. $wiadczen rodzinnych — wyksztatcenie wyzsze,

specjalista ds. swiadczen rodzinnych — wyksztatcenie $rednie,

referent ds. Swiadczen rodzinnych — wyksztatcenie wyzsze licencjat,

miodszy referent ds. $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego — wyksztatcenie
srednie,

referent ds. Swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego — wyksztatcenie wyzsze.

d. pracownicy sekcji dodatkéw mieszkaniowych to:

kierownik sekcji dodatkéw mieszkaniowych — wyksztaicenie wyzsze, studia
podyplomowe w zakresie organizacji pomocy spotecznej i pracy socjalnej,

specjalista ds. dodatkéw mieszkaniowych — wyksztatcenie wyzsze licencjat, studia
podyplomowe w zakresie organizacji pomocy spotecznej i pracy socjalnej,

specjalista ds. dodatkéw mieszkaniowych — wyksztatcenie wyzsze licencjat.

e. pracownicy sekcji ksiegowosci to:

gtébwna ksiegowa - wyksztalcenie wyzsze, studia podyplomowe w zakresie

rachunkowosci,
zastepca gtéwnej ksiegowej — wyksztatcenie wyzsze, studia podyplomowe w zakresie

rachunkowosci,
ksiegowy — wyksztatcenie wyzsze,
miodszy referent ds. ksiegowosci — wyksztatcenie wyzsze licencjat, studia magisterskie

w trakcie realizacji.

Ponizej przedstawiono ksztattowanie zatrudnienia i poziom wyksztatcenia pracownikéw

Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Pleszewie na przestrzeni 3 lat. Analiza
zamieszczonych danych wskazuje na fakt wzrostu wyksztatcenia pracownikéw MGOPS.

10




Tabela nr 2. Poziom wyksztatcenia pracownikéw MGOPS

2010 2011 2012
wyksztatcenie
podstawowe 4 4 2
wyksztatcenie zawodowe 6 7
wyksztatcenie érednie 24 21 18
wyksztalcenie wyzsze 8 9 6
licencjackie
wyksztatcenie wyzsze
magisterskie 14 13 14
studia podyplomowe 10 11 10

Zrodio: Opracowanie wlasne

4.4, Dane statystyczne korzystajacych z pomocy spotecznej w latach 2010 — 2012
w zakresie przedmiotowym

Tabela nr 3. Zakres przedmiotowy przyznania pomocy

Powody przyznania Liczba rodzin Liczba oséb w rodzmachdo
pomocy 2010 2011 do IX/2012 2010 2011 1X/2012
1 2 3 4 5 6 7
Ubéstwo 212 183 131 497 386 285
Sieroctwo 0 1 - 0 1 -
Bezdomnoéé 43 49 34 50 64 34
Potrzeba ochrony
macierzyristwa 167 148 59 732 663 259
w tym:
wielodzietnosé o1 4% ) 301 267 )
Bezrobocie 598 520 379 1.902 1.639 1.458
Niepetnosprawnosé 505 459 203 1.048 900 543
Diugotrwata lub
ciezka choroba 667 579 400 1.607 1.359 1.115
Bezradnos¢ w
sprawach opiek.-
wychow. i 249 213 142 956 807 492
prowadzenia
gospodarstwa
domowego - ogdtem
w tym:
rodziny niepeine 162 146 94 477 438 269
rodziny wielodzietne 92 71 51 510 397 247
Przemoc w rodzinie 2 3 2 7 8 5
Alkoholizm 15 19 14 30 42 39
Narkomania 2 0 - 2 0 -
Trudnosci w
przystosowaniu do 10 16 ) 20 17 }
2ycia po zwolnieniu z
zakiadu karnego
Brak umleje,tnpscr w 0 1 ) 0 2 _
przystosowaniu do
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zycia mtodziezy
opuszczajgce;j
placowki opiek.-
wychow.
Zdarzenie losowe 10 3 -
Sytuacja kryzysowa 2 3 - 5 8 -

Zrédlo: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania MPiPS-03.

Analizujac lata 2010 — 2011 na podstawie tabeli mozemy stwierdzi¢, ze najwiecej pomoc
byta przyznawana z powodu dtugotrwatej lub ciezkiej choroby, bezrobocia i niepetnosprawno$ci.
Poréwnujac lata 2010 i 2011 mozna zaobserwowaé minimalny spadek korzystajgcych z pomocy
0s6b o okoto 0,9% w roku 2011. Na chwile obecng Osrodek nie dysponuje takim poréwnaniem
w stosunku do roku 2012, poniewaz sprawozdawczo$é w tym zakresie jest sporzadzana dopiero
po zamknieciu roku.

Pracownicy socjalni wspotpracujg w dalszym ciggu z Powiatowym Urzedem Pracy w
zakresie przekazywania informacji o aktualnych ofertach pracy osobom bezrobotnym i
poszukujgcym pracy a korzystajgcym z pomocy spotecznej. Informujg zainteresowane osoby o
mozliwosci skorzystania z poradnictwa zawodowego w PUP. Utrzymujg staty kontakt z biurem
posrednictwa pracy.

Pracownicy socjalni sg w statym kontakcie z osobami bezdomnymi, jak réwniez stuzbg
zdrowia i policja. Osoby bezdomne, jezeli wyrazg cheé pobytu w schronisku, ktére znajduje sie
na terenie miasta Pleszew, otrzymujg skierowanie na podstawie decyzji administracyjnej. W
roku 2012 przebywato w schronisku z terenu miasta i gminy Pleszew okoto 18 bezdomnych, w
roku 2011 liczba ta wynosita okoto 16, a w roku 2010 okoto 11 oséb. Liczba bezdomnych na

terenie miasta i gminy Pleszew z roku na rok wzrasta.

Tabela nr 4. Struktura swiadczen z pomocy spotecznej w ramach zadan wtasnych gminy

Liczba oséb,
ktorym decyzjg Kwota $wiadczen Liczba rodzin
przyznano
Formy pomocy $wiadczenie
Do Do IX Do
2010 | 2011 IX 2010 2011 2012 2010 | 2011 | IX
2012 2012
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
RAZEM 1773 | 1633 | 1356 | 2.338.020 | 2.358.573 | 1.626.410 | 1168 | 1080 | 898
ZASILKI STALE
— OGOLEM 313 310 292 | 1.200.352 | 1.190.116 | 849.790 308 413 285
(dotowane)
$rodki wlasne - - - - - 165.653 - - -
dotacja - - - - - 684.137 - - -
w tym przyznany
dla osoby: 251 | 249 | 234 | 1.071.036 | 1.069.227 | 756.479 | 251 | 249 | 234
samotnie
| gospodarujacej
pozostajacej w 62 | 61 | 58 | 129316 | 120889 | 93311 | 57 | 57 | 51
rodzinie
ZASILKI
OKRESOWE - 129 99 81 130.482 85.747 58.146 129 98 81
OGOLEM
w tym: $rodki
wiasne ) i ) 258 0 0 i i .
dotacja - - - 130.224 85.747 58.146 X - -
w tym przyznane
Z powodu: 122 82 61 124.476 76.108 47.315 122 81 61
bezrobocia
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diugotrwatej
choroby

4.514

4.414

8.096

16

niepetnosprawno
§ci

1492

5.225

2735

Schronienie

1.630

4.493

617

Positek

717 694 615

296.837

293.569

207.259

420

408

358

w tym dla: dzieci

698 667 591

275.503

264.870

181.293

401

381

331

USLUGI
OPIEKUNCZE -
OGOLEM

78 83 59

264.147

239.967

181.528

77

78

56

ZASIEKI
CELOWE NA
POKRYCIE
WYDATKOW
POWSTALYCH
W WYNIKU
ZDARZENIA
LOSOWEGO

10 1 0

10.300

200

SPRAWIENIE
POGRZEBU

1.190

w tym: osobom
bezdomnym

INNE ZASIKKI
CELOWE | W
NATURZE
OGOLEM

882 794 596

697.229

544.455

329.070

863

776

561

w tym: zasitki
celowe specjalne

137 138 101

48.050

48.210

25228

137

136

92

zasiki celowe z
projektu

35 30

30.659

17.348

35

30

PORADNICTWO
SPECJALISTYC
ZNE (prawne,
rodzinne)

258

270

158

PRACA
SOCJALNA

587

603

421

Liczba osob, ktérym

przyznano decyzjg
Swiadczenie

Kwota $wiadczen

Liczba oséb

2010

Do
2011 IX

2012

2010

2011

Do IX
2012

2010

2011

Do
iX
2012

Odptatnosé
gminy za pobyt
w domu pomocy
spotecznej

16 19 18

358.761

369.654

295.501

15

19

17

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS-03.

Powyzsza tabela nr 4 przedstawia rodzaje $wiadczen przyznawanych na podstawie

Prawo do $wiadczen wymienionych w tabeli przystuguje:
osobie samotnie gospodarujgcej, ktérej dochéd nie przekracza 477,00 zt, zwanym

,kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujace;j’;

przeprowadzonych wywiadoéw $rodowiskowych przez pracownikéw socjalnych. Pracownicy
socjalni po zebraniu niezbednych danych i informacji analizujg i oceniajg sytuacje rodzin i 0sob,
a nastepnie opracowujg plan pomocy. Nalezy podkresli¢, ze rodzaj i forma udzielanej pomocy
uzalezniona jest w szczegdlnosci od rodzaju i skali wystepujacych probleméw w danej rodzinie.
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— rodzinie, ktérej dochdd nie przekracza sumy kryterium dochodowego na osobe w
rodzinie tj. 351,00 zt.

Pracownicy Os$rodka rozpatrujg przychodzace pisma, wnioski i podania o udzielenie
pomocy, w szczegdlnosci na zaspokojenie takich potrzeb, jak: zakup zywnosci, opatu, odziezy i
obuwia, lekéw, Srodkdw czystosci i higieny osobistej, optacanie positkéw dla dzieci w szkotach
czy przedszkolach, dofinansowanie do optat mieszkaniowych, pokrywanie optat zwigzanych z
pobytem w schronisku. Wszystkie te potrzeby realizowane sg w ramach zasitkéw celowych,
celowych specjalnych i okresowych.

Realizacja positkéw dla dzieci w szkotach i przedszkolach oraz dia oséb dorostych
odbywa sie réwniez za pomocg rzadowego programu ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”,
ktéry jest realizowany na mocy Porozumienia zawartego pomiedzy Wojewodag Wielkopolskim a
Burmistrzem Miasta i Gminy Pleszew.

Biorac pod uwage powyzszg tabele, liczba $wiadczeniobiorcéw, jak i kwoty swiadczen w
poszczegolnych latach majg tendencje malejaca. Spowodowane to jest brakiem diugoletniej
weryfikacji kryterium dochodowego, o czym bedzie mowa ponizej. Sytuacja ta ulegnie zmianie
od pazdziernika 2012 roku, poniewaz zostanie podniesione kryterium dochodowe.

Poréwnujgc lata 2010 do wrzesnia 2012 r. mozemy stwierdzi¢, ze rok 2010 jest rokiem, w
ktérym najwiecej rodzin skorzystato ze wsparcia z pomocy spoteczne;.

Analizujgc umieszczenia w Domu Pomocy Spofecznej w latach 2010 do wrzeénia 2012
r., liczba oséb, ktéra otrzymata skierowanie do tego typu domu jest poréwnywalna. Odptatno$é
ze strony gminy ulega zmianie i z roku na rok jest wyzsza, co jest spowodowane corocznym
ogtoszeniem w Dzienniku Urzedowym przez Staroste zwiekszonych kosztéw utrzymania na
jedng osobe. Prawo do umieszczenia w Domu Pomocy Spotecznej przystuguje osobie
wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, niemogacej
samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy
w formie ustug opiekunczych.

4.5. Dane statystyczne korzystajagcych z pomocy spotecznej w latach 2010 - 2012
w zakresie podmiotowym

Ponizej prezentowana jest struktura podmiotowa korzystajacych z pomocy spotecznej na
terenie Miasta i Gminy Pleszew. W kolejnych tabele zamieszczono odpowiednie dane

statystyczne, strukture rodzin, ich liczbe, liczbe dzieci, itp.

Tabela nr 5. Rzeczywista liczba rodzin i oséb objetych pomoca spoteczng

Liczba oséb, ktérym

przyznano decyzjg Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach

Wyszczegdlnienie $wiadczenie
Do IX Do IX Do IX
2010 | 2011 2012 2010 2011 2012 2010 | 2011 2012

Swiadczenia
przyznane w
ramach zadan
zleconych i zadan
wiasnych(bez 1.787 | 1648 {1370| 1.182 | 1.095 912 3.224 | 2.891 | 2.220
wzgledu na ich
rodzaj, forme,
liczbe oraz zrédio
finansowania)

Swiadczenia
przyznane w
ramach zadan 14 15 14 14 15 14 28 29 22
zleconych bez
wzgledu na ich
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rodzaj, forme i
liczbe

Swiadczenia
przyznane w
ramach zadan
wiasnych bez 1.773 | 1633 | 1356 | 1.168 | 1.080 898 3.196 | 2.862 | 2.198
wzgledu na ich
rodzaj, forme i
liczbe

Pomoc udzielana
w postaci pracy
socjalnej -
ogétem

- 622 685 579 1.852 | 2.083 | 1.655

w tym:
wylacznie w
postaci pracy
socjalnej

- 587 603 421 1.747 | 1.803 | 1.235

Praca socjalna w Liczba kontraktéw Liczba osdb objetych
oparciu o kontrakt socjalnych kontraktami socjalnymi

socjalny - - - 39 | 29 | 40 39 [ 29 40

Wynagrodzenie
nalezne
opiekunowi z
tytutu - - 1 -
sprawowania
opieki przyznane
przez sad

Zrodlo: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania MPiPS-03.

Dokonujac analizy rzeczywistej liczby rodzin oséb objetych pomocg spoteczng mozemy
stwierdzi¢, Ze od roku 2010 do wrzesnia 2012 r. nastapit spadek rodzin korzystajgcych z pomocy
spotecznej. Spadek ten spowodowany jest tym, ze od roku 2006 do wrzesnia 2012 r. nie byto
weryfikowane kryterium dochodowe, natomiast kazdego roku podwyzszato sie najnizsze
wynagrodzenie. Taka sytuacja miata duzy wplyw na ograniczenie wsparcia finansowego ze
strony pomocy spotecznej.

Sytuacja ulegta zmianie od pazdziernika 2012 r., poniewaz podniesiono kryterium
dochodowe w pomocy spotecznej, co z pewnoscig ma wplyw na wiekszg liczbe rodzin
korzystajgcych z pomocy spotecznej.

Jednym z bardzo istotnych zadan realizowanych w Osrodku a wynikajacym z art. 45 ust.
1 — 4 ustawy o pomocy spotecznej jest $wiadczenie ustug w formie pracy socjalnej, rozumianej
jako dziatalno$¢ zawodowa, ukierunkowana na pomoc osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub
odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rol
spotecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celowi.

Pracownicy  socjalni udzielajg  specjalistycznego poradnictwa, informujg
o przystugujgcych formach pomocy, motywujg do podejmowania dziatart w kierunku
przezwycigzenia trudnej sytuacji zyciowej poprzez mobilizowanie do aktywnosci zawodowej,
odbudowywania wiezi rodzinnych, dbatosci o higiene osobistg i wyglad zewnetrzny oraz
zachecajg do leczenia odwykowego.

W latach 2010 — 2011 w naszym Osrodku zatrudniony byt pracownik, ktéry ukonczyt
studia prawnicze i dzieki temu moégt udziela¢ porad prawnych dla podopiecznych. W roku 2012
porady prawne dla podopiecznych ulegty likwidacji w wyniku reorganizacji stanowisk. Obecnie
jest zatrudnionych dwéch prawnikéw, z czego jeden na umowe zlecenie, a drugi na 1/6 etatu, co
przektada sie wylgcznie na rozwigzywanie probleméw zwigzanych z wykonywaniem pracy w
Osrodku (np. prawidtowe opracowanie decyzji, interpretacja przepiséw prawa).
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Tabela nr 6. Struktura rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej

Liczba rodzin objeta | Liczba rodzin objeta Liczba rodzin objeta
Liczebnos¢ rodziny wsparciem wsparciem wsparciem
spofecznym w 2010 | spotecznym w 2011 r. spotecznym do 1X
r. 2012r.
Rodziny 1-osobowe 450 440 435
Rodziny 2-osobowe 393 393 341
Rodziny 3-osobowe 383 383 350
Rodziny 4-osobowe 326 321 119
Rodziny 5-osobowe 162 102 50
Roglzmy B-oscbowe 55 59 15
i wiecej
Ogédtem 1.769 1.698 1.310

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS-03.

Tabela nr 7. Struktura rodzin zamieszkujgcych w Pleszewie, posiadajgcych na utrzymaniu dzieci
i korzystajacych z pomocy spotecznej

Liczba rodzin objeta | Liczba rodzin objeta Liczba rodzin objeta
Liczba rodzin z dziecmi wsparciem wsparciem wsparciem
spotecznym w spotecznym w 2011r spotecznym do IX
2010r 2012r.
1 dzieckiem 243 206 477
2 dzieci 264 247 493
3 dzieci 118 112 198
4 dzieci 39 26 57
5 dzieci 19 17 17
6 dzieci 6 5 8
7 dzieci | wigcej 4 4 3
Ogdtem 693 617 1.253

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania MPiPS-03.

Tabela nr 8. Struktura rodzin niepetnych korzystajacych z pomocy spotecznej

Liczba rodzin objeta | Liczba rodzin objeta Liczba rodzin objeta
Liczba rodzin z dzieémi wsparciem wsparciem wsparciem
spofecznym w spotecznym w 2011r spotecznym do [X
2010r 2012r.
z 1 dzieckiem 94 89 112
z 2 dzieci 64 62 59
z 3 dzieci 20 19 16
z 4 dzieci i wiecej 14 10 3
| Ogotem 192 180 190

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS-03.

4.6. Ocena funkcjonowania ustug opiekuriczych w 2012 r. w nowej formule

W latach 2010 — 2011 (do konca listopada 2011 r.) organizacjg ustug opiekunczych na
terenie Miasta i Gminy Pleszew zajmowata sie Sekcja Ustug Opiekuniczych i Specjalistycznych
Miejsko — Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Pleszewie. W ramach Sekcji w 2010 .
zatrudnionych bylo 16 opiekunek na peten etat, z ktdérych 4 opiekunki $swiadczyty ustugi
specjalistyczne dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi i 1 opiekunka byta zatrudniona na umowe
zlecenie, ktéra rowniez Swiadczyta ustugi specjalistyczne dia oséb z zaburzeniami psychicznymi.
W 2011 r. Osrodek zatrudniat 15 opiekunek na umowe o prace w wymiarze petnego etatu,
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z ktorych 4 opiekunki wykonywaty specjalistyczne ustugi dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
oraz 2 opiekunki zatrudnione byty w ramach umowy zlecenia i Swiadczgce ustugi specjalistyczne
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

W latach 2010 — 2011 przygotowanie zawodowe, by $wiadczy¢ ustugi specjalistyczne dla
0sbb z zaburzeniami psychicznymi posiadato 5 opiekunek, natomiast pozostatych 12 zajmowato
sie wykonywaniem zwykiych ustug opiekunczych i mialy wyksztatcenie podstawowe oraz
ukoriczone kursy opiekuna oséb starszych.

Koszty zatrudnienia opiekunek, ktére wykonywaty ustugi opiekuncze ujgte byty w
rozdziale 85219 — pomoc spoteczna. W kosztach tych zawarte byty takie sktadniki, jak:
wynagrodzenie i pochodne, delegacje badania lekarskie, obstuga BHP, zakup rekawiczek
jednorazowych, ekwiwalent za odziez i obuwie oraz odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen
Socjalnych.

Opiekunki, ktére wykonywaty ustugi specjalistyczne dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi zatrudnione na podstawie umowy o prace byty refundowane z rozdziatu 85228.
Refundacja ta odbywata sie na podstawie rzeczywistej liczby wykonanych godzin
u podopiecznych. Pozostate opiekunki wykonujace te same ustugi, z ktérymi zawarto umowe
Zlecenia finansowane byty catkowicie w ramach rozdziatu 85228.

Ustugi opiekunicze obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych,
opieke higieniczng i pielegnacyjng zlecong przez lekarza oraz, w miare mozliwoéci, zapewnienie
kontaktow z otoczeniem. Ustugi wykonywane sg w domu chorego.

Zakres specjalistycznych ustug opiekunczych dostosowuje sie do szczegdlnych potrzeb
oséb wymagajgcych tego typu pomocy, wynikajacych z rodzaju ich schorzenia Iub
niepetnosprawnosci. Takze $wiadczy sie je w miejscu zamieszkania chorego na podstawie
decyzji przyznajgcej powyzsze ustugi.

Pomoc w formie ustug opiekuriczych jest niezbedna woéwczas, gdy bliscy nie majg
mozliwosci zapewnienia chorym opieki i pomocy, ktérej wymagajg (np. z uwagi na prace
zawodowg lub inne miejsce zamieszkania). Dzieki pomocy ustugowej osoby chore i samotne nie
sg pozostawione same sobie, a $wiadczona im pomoc nierzadko pozwala im odzyskac zdrowie,
lub przynajmniej cze$ciowo powréci¢é do samodzielnego zycia. Pomoc w formie ustug
opiekuniczych jest takze alternatywa dla oséb, ktére wymagaja pomocy i opieki oséb drugich
i nie jest to pomoc catodobowa, a z uwagi na przywigzanie do wtasnego mieszkania nie potrafig
zdecydowaé sie na pobyt u krewnych, w domu pomocy spofecznej czy w innych osrodkach
zapewniajgcych pomoc poza miejscem pobytu.

Zarzadzanie pracg opiekunek zatrudnionych w Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Pleszewie wigzato sie z pewnymi trudno$ciami, spowodowanymi gtéwnie czestg
nieobecnoscig pracownic. Najczesciej byly to przedtuzajace sie zwolnienia lekarskie. W czasie
nieobecnosci opiekunki nalezato zapewni¢, by podopieczni przez nig obstugiwani otrzymali
zastepstwo. Poniewaz jednak ilos¢ etatéw byta ograniczona, nie byto mozliwosci, by wykonywac
prace na zastepstwie w wymiarze zgodnym z oczekiwaniami podopiecznych. Oznaczato to
zatem regulowanie godzin u podopiecznych, a co za tym idzie, ograniczanie wykonywanych
przez pozostate pracujace opiekunki czynnosci, do niezbednego minimum.

W nawigzaniu do powyzszej informacji ponizej przedstawiono zestawienie iloci dni nie
przepracowanych z powodu zwolnieri lekarskich i jednoczes$nie ile godzin u podopiecznych nie
zostato z tego powodu wykonanych.

Tabela nr 9. Liczba zwolnien lekarskich i nieprzepracowanych godzin u podopiecznych

Liczba 2010 rok 2011 rok
opiekunek
(tacznie z Liczba zwolnien Liczba godzin, Liczba zwolnienr Liczba godzin,
umowg, lekarskich w ktdére z tego lekarskich w ktére z tego
zlecenie) przeliczeniu na powodu nie przeliczeniu na powodu nie
dni zostaty wykonane dni zostaly wykonane
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17 710 5.680 638 5.104

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie zwolnien lekarskich.

W zwigzku z powyzszym, podjeto decyzje o przeprowadzeniu przetargu
nieograniczonego, w drodze ktérego wytoniony zostat nowy wykonawca, $wiadczacy ustugi
opiekuncze na terenie Miasta i Gminy Pleszew. Zatrudnia on wigcej pracownikéw, co pozwala
bardziej elastycznie ustala¢ ich harmonogram pracy i dostosowaé go do aktualnych potrzeb.
Podobnie wyglada sytuacja, jesli chodzi o godziny pracy. Pracownice MGOPS wykonywaty swg
prace w godzinach pracy Osrodka tj. od 7 do 15, natomiast pracownice firmy zewnetrznej
docierajg do podopiecznych popotudniami i wieczorami. Nowy podmiot wykonujacy ustugi
opiekucze umozliwia rowniez $wiadczenie pomocy w dni wolne od pracy, czego nie
wykonywaty opiekunki zatrudnione w MGOPS.

Gtéwne zatozenia wynikajgce z przetargu tj. zwigkszenie dostepnosci ustug (ustugi
wykonywane w dni wolne od pracy i w godzinach popotudniowych) oraz zapewnienie ustug w
wymiarze okreslonym w przyznanej decyzji, pomimo absencji opiekunek w pracy wynikajacych
ze zwolnien lekarskich zostato zrealizowane.

Ponadto w roku 2012 realizacja ustug przebiega w poréwnywalnej kwocie do lat
poprzednich, ale przy zwiekszonej liczbie godzin wykonanych ustug, o czym $wiadczy ponizsze

zestawienie.

Tabela nr 10. Liczba godzin ustug opiekunczych i koszty Swiadczenia

Liczba oséb, ktérym

decyzjg przyznano Liczba wykonanych godzin Koszty swiadczenia
Rodzaj ustugi $wiadczenie

Do IX Do IX Do IX

2010 | 2011 2012 2010 2011 5012 2010 2011 2012
Ustugi 78 | 83 | 59 | 20.319 | 18.459 | 15.854 | 264.147 | 239.967 | 181.528
opiekuiricze
Specjalistycz
ne ustugi 14 15 14 5.798 6.411 6.566 | 76.278 | 70.125 | 78.792
opiekunicze

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan MPiPS-03.

W zwigzku z przewidywang reorganizacjg ustug opiekunczych informowano opiekunki o
mozliwoéci $wiadczenia tych ustug w ramach prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarcze;.
Brak decyzji ze strony opiekunek na uruchomienie wtasnej dziatalnosci spowodowat ogtoszenie
przetargu na realizacje ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych.

W odniesieniu do opiekunek, ktore nie podjely zatrudnienia u nowego pracodawcy nalezy
wyjasni¢, ze:

—~ jednemu pracownikowi ograniczony zostat wymiar czasu pracy i woéwczas jednej
opiekunce zmieniono warunki pracy na stanowisko gorca i jej wynagrodzenie pokrywane
jest w ramach czeséci wynagrodzenia pracownika, ktéremu zmniejszono wymiar czasu
pracy,

— jeden pracownik w 2012 r. przeszedt na emeryture,

— jednemu pracownikowi wypowiedziano umowe o prace i na dzien dzisiejszy toczy sig
sprawa w Sadzie Pracy,

—~ jeden pracownik przebywa obecnie na urlopie wychowawczym,

— jeden pracownik przebywa na $wiadczeniu rehabilitacyjnym.

Dyrektor MGOPS przeprowadzat wraz z pracownikiem z danego rejonu opiekuriczego
kontrole w $rodowisku, w ktdérym $wiadczone byly ustugi opiekuncze czy specjalistyczne ustugi
opiekuncze. W jednym przypadku Zastepca Dyrektora uczestniczyta wraz z Dyrektorem w takiej
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kontroli. Podczas kontroli sprawdzane byty karty pracy pracownikéw wykonujacych ustugi oraz
odbywaty sie rozmowy z podopiecznymi na temat oceny pracy osoby wykonujgcej ustugi. Ze
strony podopiecznych nie byto negatywnych wypowiedzi w stosunku do opiekunek, byli oni z ich
pracy zadowoleni. Podopieczni, ktérzy wymagali realizacji ustug opiekunczych badz
specjalistycznych ustug opiekunczych w godzinach popofudniowych, w weekendy, majg je
przyznane. Z takich ustug korzysta 5. podopiecznych.

Po dokonaniu rozliczen z firmg $wiadczacg ustugi do pazdziernika wigcznie
i szacunkowych obliczen, uwzgledniajgc osoby juz korzystajgce z tych $wiadczen oraz
szacunkowy wzrost wykonania ustug u oséb wnioskujgcych stwierdzono, iz plan finansowy na
dzien 30 wrzesnia 2012 roku zapewniat $rodki na realizacje ustug opiekunczych
i specjalistycznych ustug opiekunczych do korica listopada. W zwigzku z tym, zwrécono sig o
zwigkszenie planu w rozdziale 85228 o kwote 20.665,00 zt na miesigc grudzieh. Srodki te
zostaty przesuniete z dochoddw pochodzacych z odptatnosci za wykonane ustugi Zarzadzeniem
Burmistrza Miasta i Gminy Pleszew Nr 112/V1/2012 z dnia 22 pazdziernika 2012 roku.

5. Analiza SWOT pomocy spotecznej na terenie Miasta i Gminy Pleszew

Terminem SWOT okre$la sie metode analityczng polegajgca na ocenie elementow
wewnetrznych i zewnetrznych, ktére mogg mie¢ wptyw na realizacje okreslonych zadan, w
przypadku tego materiatu, w zakresie pomocy spotecznej. Pojecie SWOT to skrét pochodzacy
od angielskich stéw: Strenghts — atuty, mocna strony, Weaknesses — stabos$ci, stabe strony,
Opportunities — szanse, Threats — zagrozenia. Szczegdlne znaczenie wymienionej analizy
podkresia sie gtéwnie podczas planowania strategicznego.

Technika SWOT grupuje posiadane dane czy informacje na cztery grupy: atuty i stabosci
(S i W) — jako elementy wewnetrzne, czyli te, na ktére Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej ma wptyw, ktére stanowig jego przewage, zalete, silng strone analizowanego
obszaru pomocy spofecznej, gdyz dotyczg wewnetrznej struktury MGOPS oraz szanse
i zagrozenia (O i T) — jako elementy zewnetrzne, czyli te, na ktére Miejsko — Gminny O$rodek
Pomocy Spotecznej nie ma bezposredniego wplywu, ktére stanowig wade, stabg strone
analizowanego obszaru pomocy spotecznej, gdyz dotyczg otoczenia zewnetrznego.

Przyjmuje sie czesto, ze elementy wewnetrzne (S i W) to te, ktdre obrazuja stan obecny,
biezacy funkcjonowania danego analizowanego obszaru, za$ elementy zewnetrzne (O i T) to te,
ktére mogg obrazowaé stan przyszty. Kolejna typologia podkresla, ze czynniki — atuty i szanse
(S 1 0) to czynniki o charakterze pozytywnym, za$ czynniki — stabosci i zagrozenia (W i T) majg
charakter negatywny.

Dla zobrazowania analizy SWOT przygotowano macierz w formie diagramu:

Atuty, mocne strony | Stabosci, stabe strony

S W
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Szanse Zagrozenia

O T

Analizie SWOT dotyczacej pomocy spotecznej na terenie Miasta i Gminy Pleszew
poddano wszystkie obszary dziatalnosci Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, nie
dokonujac podziatu na poszczegdine jej ptaszczyzny. Uwzgledniono wiec m.in.: osoby
niepetnosprawne, osoby starsze, ubéstwo, bezrobocie, dzieci i mtodziez, przemoc w rodzinie,
bezdomnos¢, alkoholizm, dtugotrwata chorobe, bezradno$¢ w rodzinie, patologie.

Czynniki wewnetrzne
Mocne strony w zakresie pomocy spotecznej to:
- wiasciwa diagnoza obszaréw problemowych,
— dobra znajomos¢ srodowiska pleszewskiego,
— organizacje pozarzadowe i ich aktywne dziatanie,
— dobra wspétpraca samorzgdu z organizacjami pozarzgdowymi,
— otwartosé na problemy spoteczne,
— rozwéj form wsparcia dla os6b niepetnosprawnych,
— $wietlice Srodowiskowe dla dzieci i miodziezy,
— rozwdj form pomocy rzeczowej,
— réznorodnosé form wsparcia,
— rozwoj organizacji dziatajgcych na rzecz oséb starszych,
— propagowanie idei wolontariatu,
— stosowanie procedury ,niebieskiej karty”,
— doswiadczona kadra MGOPS,
—~ organizowanie szerokiej gamy imprez kulturainych,
— potencjat kadrowy MGOPS,
— mozliwos¢ realizacji nowych rodzajéw zadan,
- tworzenie klimatu sprzyjajgcego rozwojowi pozainstytucjonalnych form pomocy.

Stabe strony w zakresie pomocy spotecznej to:
— niewystarczajgce $rodki finansowe,
— niedostateczna ilos¢ mieszkan socjalnych,
— niski poziom wyksztatcenia oséb dtugotrwale bezrobotnych,
— znaczny odsetek 0s6b uzaleznionych od alkoholu,
— duza liczba oséb bezdomnych naduzywajgcych alkoholu,
— uboZenie spoteczenstwa pleszewskiego,
— starzenie sie spoteczenstwa pleszewskiego,
— brak wtasnej inicjatywy i aktywnosci ze strony klientéw pomocy spotecznej,
— rozwdj patologii, np. narkomanii,
— brak petnej diagnozy dotyczacej patologii,
— bariery architektoniczne,
- niedostateczne warunki lokalowe MGOPS.

Czynniki zewnetrzne

Szanse dla pomocy spotecznegj to:
- mozliwos¢ pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych,
— mozliwos¢ doksztatcania kadry MGOPS,
— wazrost wynagrodzen dla pracownikéw MGOPS,
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zwiekszenie dziatalnosci wolontariuszy,
zwiekszenie dziatan na rzecz os6b dtugotrwale bezrobotnych,
Zlecanie zadan organizacjom pozarzadowym.

Zagrozenia dia pomocy spotecznej to:

6.

6.1.

migracja ludnosci,

utrzymujace sie bezrobocie,

rosngca apatia i nieufnos¢ spoteczenstwa,

rosngce koszty utrzymania,

rosng liczba dodatkowych zadan dla MGOPS,

brak $rodkéw finansowych na dodatkowe zadania,

brak zaplecza kadrowego dla dodatkowych zadan,
niedostateczna ilo$¢ srodkéw finansowych na zadania ustawowe,
brak systemowych rozwigzan w zakresie pomocy spoteczne;,
nasilanie sie zjawisk patologicznych w spoteczenstwie,
marginalizacja os6b i rodzin uzaleznionych,

,2uzaleznienie” od pomocy spotecznej.

Zadania realizowane przez MGOPS w latach 2010 - 2012

Dodatki mieszkaniowe

Dodatek mieszkaniowy przystuguje osobom, jezeli $éredni miesigczny dochéd na jedng

osobe gospodarstwa domowego w okresie 3 miesiecy poprzedzajacych date ztozenia wniosku
nie przekracza 175% kwoty najnizszej emerytury w gospodarstwie domowym jednoosobowym
i 125% w gospodarstwie wieloosobowym, obowigzujacej w dniu ztoZzenia wniosku.

Powyzszy dodatek przystuguje:

najemcom oraz podnajemcom lokali mieszkaniowych,

osobom mieszkajgcym w lokalach mieszkaniowych znajdujacych sie w budynkach
stanowigcych ich wtasno$¢ i wiascicielom samodzielnych lokali mieszkalnych,

osobom mieszkajgcym w lokalach mieszkalnych, do ktérych przystuguje im spétdzielcze
prawo do lokalu mieszkalnego,

innym osobom majgcym tytut prawny do zajmowanego Iokalu mieszkalnego
i ponoszgcym wydatki zwigzane z jego zajmowaniem,

osobom zajmujgcym lokal mieszkalny bez tytutu prawnego, oczekujgcym na
przystugujacy im lokal zamienny lub socjalny.

Tabela nr 11. Dodatki mieszkaniowe

do IX Kwota wyptaconych Swiadczen

200 | 2011 1 5gqp 2010 2011__| doIX 2012
Liczba wydanych
decyzji 1345 | 1316 | 949 | 1474345 | 1.558.100 | 1.144.293
przyznajgcych ' ' T U T
dod. mieszk.
Liczba wydanych
decyzji 61 55 37 - - -
odmownych
Liczba
przeprowadzonych 779 739 647 - - -
wywiadow

Zrédio: Opracowanie wiasne.
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Analizujagc dodatki mieszkaniowe mozemy zaobserwowaé¢ minimalny spadek liczby
rodzin korzystajacych z tego typu pomocy w roku 2011 w poréwnaniu do roku 2010. Spadek
liczby rodzin nie jest réwnoznaczny z obnizeniem kwot wyptaconych éwiadczen. Przyczyng
takiej sytuacji jest wzrost z roku na rok kosztéw eksploatacji mieszkan. Jesli chodzi o rok 2012 to
nie mozemy dokonaé poréwnania z latami poprzednimi. Zwigzane jest to z ciggtym naptywem
nowych wnioskéw o przyznanie dodatkéw. Petna analiza poréwnawcza lata 2010 — 2012 bedzie
mozliwa po zakoriczonym roku 2012.

6.2. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie okresla zadania gminy w zakresie
wspierania rodziny dotknigtej przemoca. W ramach tworzenia gminnego systemu
przeciwdziatania przemocy, w roku 2011 Uchwatg Nr VI/49/2011 Rady Miejskiej w Pleszewie z
dnia 7 kwietna 2011 r. okreslono tryb i sposéb powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania. Zarzgdzeniem Nr
62/V1/2011 Burmistrza Miasta i Gminy Pleszew z dnia 28 czerwca 2011 r. powotano Zespét
Interdyscyplinarny. W sktad zespotu interdyscyplinarnego weszli przedstawiciele:

—  Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pleszewie (Dyrektor),

— Zespotu Szkét Publicznych Nr 1 w Pleszewie,

— Zespotu Szkét Publicznych Nr 2 w Pleszewie,

— Zespotu Szkot Publicznych Nr 3 w Pleszewie

— Zespotu Szkot Publicznych w Kowalewie,

—  Zespotu Szkét Publicznych w Taczanowie Drugim,

— Zespotu Szkot Publicznych w Lenartowicach,

— Zespotu Szkét Publicznych w Sowinie Btotnej,

— Zespotu Szkét Przyrodniczo —~ Politechnicznych, Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w

Maszewie,

— Komendy Powiatowej Policji w Pleszewie,

- Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej w Pleszewie (Kierownik),
-~ Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych (2 cztonkéw),
— Strazy Miejskiej (Komendant),

— NZOZ Zdrowie (lekarz pediatra).

W roku 2011 odbyly sie 4 spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego, podczas ktérych
omawiano i rozwigzywano problemy rodzin dotknietych przemoca. W wyniku prac Zespotu 1
rodzinie postanowieniem Sgdu odebrano dzieci i umieszczono w rodzinie zastgpczej, a w
drugim przypadku matke z dzie¢mi umieszczono w Schronisku dla Ofiar Przemocy. Koszt
pobytu w tym Schronisku wyniost 4.493,00 zt i byt realizowany w ramach zasitkow celowych.
Ponadto podczas ostatniego spotkania w roku 2011 rozpatrywano mozliwo$¢ pomocy dla matki
z dzieémi przebywajacej w Specjalistycznym Os$rodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w
zatatwianiu spraw zwigzanych z uzyskaniem mieszkania i powrotu dzieci do szkoly na terenie
miasta Pleszewa. Plany pomocy podjete w stosunku do tej rodziny udato sie pozytywnie
zrealizowaé.

W roku 2012 odbyly sie 2 spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego. W wyniku dziatan
Zespotu w roku 2012 szkoty przeprowadzaty indywidualne rozmowy, pogadanki z pedagogiem
szkolnym, organizowaty wsparcie dla rodzin dotknigtych przemoca, zajmowaly sig
rozwieszaniem plakatow o tematyce przemocy, agresji, organizowaty spotkania z policjantami.

W ramach rozdziatu 85205 zostaly zakupione plakaty, ulotki dot. przemocy oraz
pieczatki. W rozdziale tym nie moze by¢ wydatkdéw zwigzanych z wyptatg $wiadczen socjalnych,
w tym zasitkow celowych, ktére powinny by¢ klasyfikowane w rozdziale wiasciwym dla danego
rodzaju $wiadczen. W ramach planu finansowego zaplanowano wydatki zwigzane z obstugg
organizacyjno — techniczng zespotu interdyscyplinarnego. Obstuga zespotu oznacza organizacjg
m.in.:
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— posiedzen zespotu,
— korespondenciji (znaczki, koperty),
— materiatéw biurowych ( papier, toner, ksero).
Na rok 2012 zaplanowano réwniez érodki na poradnictwo specjalistyczne w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie i pomoc osobom poszkodowanym tj. psycholog, prawnik.
Do konica wrzesnia nie zgtaszano potrzeby skorzystania z takiej formy pomocy. Planuje sie

jednak jeszcze zakup materiatéw biurowych.

6.3. Wspieranie rodziny i piecza zastepcza

Obowigzek realizacji tego zadania obejmuje rok 2012. Konieczne bylo przyjecie
,Gminnego Programu Wspierania Rodziny dla Miasta i Gminy Pleszew na lata 2012 — 2015”
Uchwatg Nr XX1/250/2012 Rady Miejskiej w Pleszewie z dnia 27 wrzeénia 2012 r.

W celu realizacji zadania nakre$lonego w ustawie o wspieraniu rodziny i pieczy
zastepczej oraz w ramach opracowanego programu, zaktada si¢ miedzy innymi zatrudnienie
asystenta rodziny. W tym celu MGOPS brat udziat w konkursie ,Asystent rodziny — druga
edycja’ ogtoszonego przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej. W wyniku konkursu
MGOPS otrzymat dotacje w kwocie 20.000,00 zt na zatrudnienie asystentéw rodziny, z czego 1.
na peten etat i 2. na pot etatu. Przyznang kwote Ministerstwo uruchomito dopiero pod koniec
pazdziernika 2012 r., w zwigzku z czym asystenci zostali zatrudnieni dopiero od miesigca
listopada br.

Asystenturg objeto 17 rodzin z dzieémi. Sg to rodziny typowane przez pracownikow
socjalnych, ktére majg trudno$ci w sprawach opiekunczo — wychowawczych, sg w nich
bezradne, a niejednokrotnie s3 to rodziny patologiczne.

Rola asystenta rodziny polega na wspieraniu, uczeniu radzenia sobie z problemami co
ma doprowadzi¢ do pozostawania dzieci w rodzinie biologicznej, a wigc zapobiegania powodom
umieszczania w rodzinach zastepczych czy placéwkach opiekunczo — wychowawczych.

Ponadto gmina partycypuje w kosztach utrzymania dzieci w rodzinach zastepczych,
placowkach opiekunczo — wychowawczy czy rodzinnych domach dziecka. W biezgcym roku na
dziecko umieszczone po raz pierwszy w rodzinie zastgpczej czy placéwce opiekuriczo —
wychowawczej koszt gminy wynosi 10% ogélnego kosztu utrzymania na 1 dziecko. Od stycznia
do wrzesnia 2012 r. zastato umieszczonych w rodzinie zastepczej 2 dzieci i ich koszt ze strony
gminy wyniost — 466,55 zi, natomiast w placéwce opiekunczo — wychowawczej zostato
umieszczone 1 dziecko, za ktérego koszt wyniost 625,08 zt.

6.4. Swiadczenia rodzinne

Od 1 maja 2004 r. Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Pleszewie ustala
uprawnienia do $wiadczen rodzinnych na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
$wiadczeniach rodzinnych, rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia
2011 r. w sprawie sposobu i trybu postepowania w sprawach o $wiadczenia rodzinne (Dz. U. Nr
298, poz. 1769) oraz rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 10 sierpnia 2012 r. w sprawie
wysokosci dochodu rodziny albo dochodu osoby uczacej sie stanowigcych podstawe ubiegania
sie o zasitek rodzinny oraz wysokosci $wiadczen rodzinnych (Dz. U. z 2012 r., poz.959).

Zasitek rodzinny oraz dodatki.
Od 2010 r. do wrzesnia 2012 r. prawo do zasitku rodzinnego ma kazda rodzina, w ktérej

miesieczny dochod na osobe nie przekracza kwoty 504 zt netto oraz 583 zt w przypadku, gdy
cztonkiem rodziny jest dziecko niepeinosprawne. Zasitki rodzinne wraz z dodatkami
przyznawane sg na okres zasitkowy trwajacy od 1 listopada do 31 pazdziernika nastepnego
roku.
Prawo do zasitku rodzinnego oraz dodatkéw do zasitku rodzinnego przystuguje:

- rodzicom, jednemu z rodzicéw albo opiekunowi prawnemu dziecka,
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~ opiekunowi faktycznemu dziecka (osobie, ktéra wystapita z wnioskiem o przysposobienie
dziecka),

— osobie uczagcej sie (petnoletniej osobie nie pozostajgcej na utrzymaniu rodzicéw w
zwigzku z ich $miercig lub ustaleniem prawa do alimentéw z ich strony).

Zasitek rodzinny wraz z dodatkami przystuguje do ukonczenia przez dziecko:

— 18 roku zycia lub

— 21 roku zycia w trakcie nauki w szkole niebedacej szkotg wyzszg albo

— 24 roku zycia, jezeli kontynuuje nauke w szkole lub szkole wyzszej i legitymuje sie
orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Do zasitku rodzinnego przystuguja dodatki z tytutu:

— urodzenia dziecka — jednorazowo,

— opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego - przystuguje
osobie korzystajgcej z udzielonego przez pracodawce urlopu wychowawczego nie diuzej
niz przez okres: 24 m-cy kalendarzowych lub 36 m-cy, jezeli osoba sprawuje opieke nad
wigcej niz jednym dzieckiem urodzonym podczas jednego porodu lub 72 m-cy, jezeli
osoba sprawuje opieke nad dzieckiem legitymujagcym sie orzeczeniem o
niepetnosprawnosci lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

— samotnego wychowywania dziecka — jezeli nie zostalo zasgdzone $wiadczenie
alimentacyjne na rzecz dziecka od drugiego z rodzicéw, poniewaz: drugi z rodzicéw nie
zyje, ojciec dziecka jest nieznany, powddztwo o ustalenie $wiadczenia alimentacyjnego
od drugiego z rodzicéw zostato oddalone,

- wychowywania w rodzinie wielodzietnej — na trzecie i nastepne dzieci uprawnione do
zasitku rodzinnego,

— ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego — na dzieci legitymujgce sie
orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub umiarkowanym albo znacznym stopniu
niepetnosprawnosci,

- rozpoczecia roku szkolnego — na dzieci rozpoczynajace nowy rok szkolny w szkole
niebedacej szkota wyzszg oraz dzieci rozpoczynajgce roczne przygotowanie
przedszkolne,

- podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania: w zwigzku z zamieszkaniem
w miejscowosci, w ktorej znajduje sie siedziba szkoty ponadgimnazjalnej, a takze szkoty
podstawowej i gimnazjum w przypadku dziecka niepetnosprawnego lub w zwigzku z
dojazdem z miejsca zamieszkania do miejscowosci, w ktérej znajduje sie siedziba
szkoty, w przypadku dojazdu do szkoty ponadgimnazjalne;j.

Prawo do zasitku rodzinnego i dodatkéw ustala sie poczawszy od miesigca, w ktérym
wplyngt wniosek z prawidtowo wypetnionymi dokumentami, do konca okresu zasitkowego.
Whioski w sprawie ustalenia prawa do $wiadczen rodzinnych na nowy okres zasitkowy sg
przyjmowane od dnia 1 wrzesénia danego roku.

W przypadku gdy osoba ubiegajgca sie o $wiadczenia rodzinne na nowy okres zasitkowy
zlozy wniosek wraz z dokumentami do dnia 30 wrzesnia, ustalenie prawa do $wiadczen
rodzinnych oraz wyptata $wiadczen przystugujacych za miesiac listopad nastepuje do dnia 30
listopada. W przypadku gdy osoba ubiegajaca sie o $wiadczenia rodzinne na nowy okres
zasitkowy ztozy wniosek wraz z dokumentami w okresie od dnia 1 pazdziernika do dnia 30
listopada, ustalenie prawa do $wiadczer rodzinnych oraz wyptata $wiadczen przystugujgcych za
miesigc listopad nastepuje do dnia 31 grudnia.

W sprawie ustalania prawa do zasitku rodzinnego wraz z dodatkami od 2004 roku mozna
zaobserwowac¢ tendencje spadkowg co do ilosci oséb uprawnionych. Niskie kryterium
dochodowe sprawia, iz wiele rodzin nie kwalifikuje sie do w/w $wiadczen.

Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia zywego dziecka tzw. ,becikowe”.
Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie zywego dziecka przystuguje: matce lub
ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka — niezaleznie od

wysokosci dochodéw.
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Whiosek o wyptate jednorazowej zapomogi sktada sie w terminie 12 miesiecy od dnia
narodzin dziecka, a w przypadku, gdy wniosek dotyczy dziecka objetego opiekg prawng, opiekg
faktyczng albo dziecka przysposobionego — w terminie 12 miesiecy od dnia objecia dziecka
opieka albo przysposobienia nie pdznigj niz do ukonczenia przez dziecko 18. roku zycia.

Jednorazowa zapomoga przystuguje, jezeli kobieta pozostawata pod opiekg medyczng
nie pdzniej niz od 10 tygodnia cigzy do dnia porodu.

Od stycznia 2013 roku $wiadczenie to zgodnie z ustawg z dnia 12 pazdziernika 2012 r. o
zmianie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2012 r., poz. 1255) jednorazowa
zapomoga z tytutu urodzenia bedzie przystugiwaé, jezeli dochdéd rodziny w przeliczeniu na
osobe nie przekroczy kwoty 1.922,00 zt.

Swiadczenia opiekuricze.

ZASILEK PIELEGNACYJNY przystuguje niezaleznie od dochodu:

— nhiepethosprawnemu dziecku,

— osobie niepetnosprawnej powyzej 16 roku zycia posiadajacej orzeczenie o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci,

— osobie niepetnosprawnej powyzej 16 roku zycia posiadajgcej orzeczenie o
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci powstatym przez ukoriczeniem 21 roku
2ycia,

— osobie, ktéra ukonczyta 75 lat.

Prawo do =zasitku pielegnacyjnego ustalane jest na okres waznos$ci orzeczenia o
niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci. Osobom ubiegajagcym sie o zasitek
pielegnacyjny po raz pierwszy prawo do zasitku ustala sie poczgwszy od miesigca, w ktérym
wptynagt wniosek o ustalenie niepetnosprawnosci lub stopnia niepetnosprawnosci, jezeli osoba
ztozy w organie wtasciwym wniosek o przyznanie zasitku pielegnacyjnego w terminie 3 miesiecy
od wydania orzeczenia. W przypadku ponownego ustalenia niepetnosprawnosci lub stopnia
niepetnosprawnosci prawo do zasitku pielegnacyjnego i innych $wiadczen uzaleznionych od
niepetnosprawnosci ustala sie od miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym uptynat termin
waznosci poprzedniego orzeczenia, jezeli:

— 0soba ztozyta wniosek o ustalenie niepetnosprawnosci lub stopnia niepetnosprawnosci w
terminie miesigca od utraty waznos$ci poprzedniego orzeczenia oraz

- ziozyta wniosek o ustalenie prawa do zasitku pielegnacyjnego lub innych $wiadczen
uzaleznionych od niepetnosprawnosci w terminie 3 miesiecy od wydania nowego
orzeczenia.

Zasitek pielegnacyjny nie przystuguje osobie uprawnionej do dodatku pielegnacyjnego w ZUS
lub w KRUS.

SWIADCZENIE PIELEGNACYJNE z tytutu rezygnaciji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
przystuguje:

- matce albo ojcu,

- innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. —
Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. Nr 9, poz. 59 ze zmianami) cigzy obowigzek
alimentacyjny,

— opiekunowi faktycznemu dziecka,

jezeli nie podejmujg oni lub rezygnujg z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu
sprawowania opieki nad osobg legitymujaca sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci facznie ze
wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze
znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz koniecznoscig statego
wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacii,
albo osobg legitymujaca sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Zgodnie z art. 6 ust. 2a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1585 ze zmianami) sktadka na ubezpieczenie
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spofeczne za osobe pobierajacg $wiadczenie pielegnacyjne odprowadzana jest przez okres
niezbedny do uzyskania okresu ubezpieczenia (sktadkowego i niesktadkowego) odpowiednio 20
— letniego przez kobiete i 25 — letniego przez mezczyzne, jednak nie dtuzej niz przez 20 lat.

Od miesigca listopada 2011 r. MGOPS w Pleszewie realizuje réwniez Rzgdowy program
wspierania o0s6b pobierajgcych $wiadczenie pielegnacyjne. Na podstawie pierwszego
rozporzadzenia okreélajacego zasady przyznania w/w $wiadczenia pomoc tg otrzymaty
wszystkie osoby, ktore ztozyly wnioski i ktore posiadaly uprawnienia do $wiadczenia
pielegnacyjnego. Od miesigca stycznia 2012 r. rozporzadzenie Rady Ministrow zawezito krag
0s6b uprawnionych do tych osoéb, ktére sprawujg opieke nad niepetnosprawnym dzieckiem.

Tabela nr 12. Wydatki na $wiadczenia rodzinne finansowane z dotacji celowej z budzetu panstwa
oraz liczba $wiadczen

Wydatki Liczba $wiadczen
Wyszczegoinienie | 5419 2011 | Doix2012 | 2010 | 2011 | D0NX
Zasilki rodzinne 3.366.431 3.099.511 2.160.552 39.485 | 36.389 25.331
Dodatki do
zasitkow 2127.384 | 1.817.842 | 1.300.280 | 16.478 | 14.809 | 10.609
rodzinnych, z tego
z tytutu:
urodzenia 173.000 159.000 108.000 173 159 108
opieki nad
dzieckiem w
okresie korzystania 731.044 519.740 350.740 1.890 1.349 907
Z urlopu
wychowawczego
samotnego
wychowania 235.460 221.262 170.340 1.347 1.233 954
dziecka

ksztalcenia i
rehabilitacji dziecka 197.600 200.460 147.840 2.602 2.638 1.941

niepetnosprawnego

rozpoczecia roku
szkolnego 220.300 215.100 191.400 2.203 2.151 1.914

podjecia przez
dziecko nauki w
szkole poza

migjscem 18.900 14.310 6.120 210 159 68
zamieszkania
(internat)
podjecie przez
dziecko nauki w
szkole poza

miejscem 152.600 136.050 85.200 3.052 2.721 1.704
zamieszkania
(dojazdy do szkoly)

wychowania
dziecka w rodzinie 398.480 351.920 240.640 4.981 4,399 3.008

wielodzietnej

Zasikki
pielegnacyjne 2.112.318 2.201.211 1.704.114 13.808 14.387 11.138

Swiadczenia
pielegnacyjne 539.778 777.879 817.286 1.054 1.496 1.590

Jednorazowa
zapomoga z tytutu 360.000 315.000 216.000 360 315 216

urodzenia dziecka
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Ubezpieczenia
spoleczne 113.092 166.559 183.764 864 1.272 1.311
RAZEM 8.619.003 8.378.002 6.381.996 72.047 68.668 60.799

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie rocznych sprawozdan.

Powyzsza tabela przedstawia wydatki zwigzane z wyptatami $wiadczer rodzinnych.
Biorac pod uwage poszczegodlne lata zawarte w tabeli mozemy zaobserwowac spadek kosztow
ponoszonych z tego tytutu. Sytuacja ta spowodowana jest tym, ze od roku 2004 nie byto
weryfikacji dochodu na osobe w rodzinie. Ponadto gtowa rodziny (maz) wyjezdzat za granice w
celu zarobkowym i wowczas rodziny nie kwalifikowaty sie do dalszego pobierania $wiadczen.

W sprawie $wiadczen pielegnacyjnych mozna zaobserwowac tendencje wzrostowg w
sprawie ustalenia prawa do tego $wiadczenia. Liczba $wiadczen pielegnacyjnych od 2004 roku
do chwili obecnej wzrosta o co najmniej 100%, a jest to spowodowane tym, iz zlikwidowano
kryterium dochodowe i rozszerzono krag oséb uprawnionych do tego $wiadczenia.

Nalezy jeszcze nadmienié, ze od miesigca listopada 2012 r. nastgpita zmiana dochodu
kwalifikujgcego do przyznania $wiadczen rodzinnych z powodu weryfikacji i wynosi ona 539,00
zt na osobe w rodzinie, a dla rodziny posiadajacej dziecko niepetnosprawne — 623,00 z. W tym
momencie nie mozna okresli¢ na ile to pozwoli wyda¢ wiecej decyzji przyznajacych w sprawie
Swiadczen rodzinnych.

6.5. Fundusz alimentacyjny

Prawo do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego ustalane jest na podstawie ustawy z
dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentdw, rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lipca 2010 r. w sprawie sposobu i trybu postgpowania,
sposobu ustalania dochodu oraz wzoréw wniosku, zaswiadczen i oSwiadczen o ustalenie prawa
do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego (Dz. U. Nr 123, poz. 836 ze zmianami).

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane sg na okres $wiadczeniowy
trwajacy od 1 pazdziernika do 30 wrzesnia nastepnego roku.

Prawo do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego przystuguje osobie uprawnionej do
alimentéw od rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego
przez sad, jezeli egzekucja okazata sie bezskuteczna przez okres co najmniej dwéch miesiecy.

Warunki nabycia prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego:

- wiek dziecka (do ukoriczenia 18 roku zycia lub gdy uczy sie albo studiuje do 25 roku
zycia, a w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepetnosprawnos$ci —
bezterminowo),

-~ dochdd na osobe w rodzinie nie przekraczajacy kwoty 725,00 zt,

- potwierdzona zaswiadczeniem komornika sadowego bezskutecznos¢ prowadzonej
egzekucji lub

- zaSwiadczenie sadu okregowego potwierdzajgce niemoznosé wszczecia lub
prowadzenia  egzekucji alimentéw  przeciwko  diuznikowi  alimentacyjnemu
przebywajgcemu poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego nie przystuguja, jezeli osoba uprawniona:

- zostata umieszczona w instytucji zapewniajgcej catodobowe utrzymanie albo w rodzinie
zastepczej,

- jest petnoletnia i posiada wiasne dziecko,

— zawarta zwigzek matzenski.

Prawo do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego ustala sie poczawszy od miesigca, w
ktorym wplyngt wniosek z prawidiowo wypetnionymi dokumentami, do korica okresu
zasitkowego. Whnioski w sprawie ustalenia prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego na
nowy okres zasitkowy przyjmowane sg od dnia 1 sierpnia danego roku.
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W przypadku, gdy osoba ubiegajaca sie o $wiadczenia na nowy okres zasitkowy ztozy
wniosek wraz z dokumentami do dnia 31 sierpnia, ustalenie prawa do $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego oraz wypfata tych $wiadczen przystugujacych za miesiac pazdziernik nastepuje
do dnia 31 pazdziernika. W przypadku, gdy osoba ubiegajaca sie o $wiadczenia na nowy okres
zasitkowy ztozy wniosek wraz z dokumentami w okresie od dnia 1 wrzesnia do dnia 31
pazdziernika, ustalenie prawa do $wiadczen oraz wyptata Swiadczen przystugujgcych za miesigc
pazdziernik nastepuje do dnia 30 listopada.

Whiosek o ustalenie prawa do swiadczen z funduszu alimentacyjnego na niepetnoletnie
dziecko sktada rodzic dziecka. Petnoletnia osoba uprawniona do alimentéw sktada wniosek
osobiscie badz upowaznia pisemnie w obecnosci urzednika rodzica, ktéry go wychowuje.

Tabela nr 13. Wydatki na $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego

Wydatki Liczba wyptaconych swiadczen
Do IX
2010 2011 Do IX 2012 2010 2011 2012,
Wyptacone
Swiadczeniaz | 2,46 550 | 908.206 765.269 2.608 2.903 2.332
funduszu
aliment.

Zrédio: Opracowanie whasne na podstawie rocznych sprawozdan.

Od 2008 roku od kiedy MGOPS realizuje ustawe o pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw zauwazono ponad 100% tendencje wzrostowa.

Od momentu przyznania $wiadczenn z funduszu alimentacyjnego wszczete zostaje
postepowanie wobec dtuznika alimentacyjnego. Na poczatku nalezy okresli¢ wzgiedem, ktérych
dtuznikéw jesteSmy organem witasciwym.

W przypadku, kiedy organem wiasciwym dtuznika jest Burmistrz Miasta i Gminy Pleszew:

- wzywamy dtuznika na wywiad alimentacyjny,

— przekazujemy informacje o przyznaniu osobie uprawnionej $wiadczen alimentacyjnych,

- po zakonczeniu okresu Swiadczeniowego organ wiasciwy wierzyciela zobowigzuje
dtuznika alimentacyjnego do zwrotu wyptaconego $wiadczenia wydajgc decyzje
administracyjnag,

- w przypadku niezastosowania sie do w/w decyzji wystawiane jest upomnienie, a
nastepnie tytut wykonawczy, ktéry przekazany zostaje do wiasciwego Urzedu
Skarbowego. Niestety wspétpraca z niektérymi Urzedami Skarbowymi nie uktada sie i
tytuty wykonawcze pod réznymi pretekstami sg zwracane,

- dtuznicy ktorzy, przybeda na wywiad alimentacyjny i ztozg o$wiadczenie majgtkowe sg
aktywizowani zawodowo,

- w stosunku do diuznikéw, ktérzy nie przybedgq na wywiad alimentacyjny i nie ztozg
o$wiadczenia majgtkowego sktadane sg wnioski o $ciganie za przestepstwo nie
alimentacji i wnioski o zatrzymanie prawa jazdy. W obecnie zakorhiczonym okresie
zasitkowym na ok. 50 w/w wnioskbw w 90% odméwiono MGOPS wszczecia
dochodzenia i ocdméwiono zatrzymania prawa jazdy. Na szkoleniach organizowanych
przez MPIPS poruszony zostat problem niezatrzymywania prawa jazdy dtuznikom
alimentacyjnym przez Staroste Pleszewskiego i okazato sie, ze w innych starostwach
powiatowych w wojewddztwie wielkopolskim nie ma takiego problemu. W naszej ocenie
Starosta Pleszewski nie stosuje sie do aktualnie obowigzujacych przepiséw prawa, a co
za tym idzie dtuznicy alimentacyjni czujg sie bezkarni i nie poczuwajg sie do obowigzku
zwrotu wyptaconych osobie uprawnionej $wiadczen z funduszu alimentacyjnego.
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7. Dodatkowe zadania realizowane przez MGOPS
7.1. Dom Chieba

Do Domu Chleba kierowane sg osoby znajdujgce sie w trudnej sytuacji materialne;j.
Osoby te weryfikowane sg przez pracownikéw socjalnych MGOPS i otrzymujg skierowanie z
podaniem imienia i nazwiska, adresu oraz ilosci os6b w rodzinie.

Produkty pozyskiwane sg od indywidualnych darczyricéw prowadzacych dziatalnosé
gospodarcza, spétdzielni produkcyjnych a takze darczyncéw prywatnych. Przy wydawaniu
produktéw zywnosciowych zaangazowani sg pracownicy Osrodka.

Liczbe wydanych produktéow zywnosciowych przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 14. Liczba wydanych produktéw zywnos$ciowych

Nazwa produktu

Zywnosciowego 2010 2011 Do 1X 2012
Chleb 4.101 szi. 6.416 szt. 4.253 szt.
Butki 3.947 szt. 3.933 szt. -
Pieczywo stodkie 751 szt 3.208 szt. -

Zrédto: Opracowanie wiasne.

Poréwnujac dane z tabeli najwigecej produktéw wydano w roku 2011. W latach 2010 do
wrzeénia 2012 r. z Domu Chleba korzysta okoto 50 rodzin. W latach 2010 — 2011 dodatkowo w
okresie Swigt Bozego Narodzenia przeprowadzona byta zbiérka produktéw zywnosciowych w
pleszewskich sklepach i marketach. Zebrane produkty trafity do rodzin korzystajgcych z Domu
Chleba. W 2010 r. z tej formy pomocy skorzystato 65 rodzin, a w roku 2011 - 91 rodzin. W roku
2012 réwniez zaplanowana zostata przedswigteczna zbiérka zywnosci. Dane poréwnawcze
mozZna bedzie uzyskaé dopiero po zebraniu produktéw i przekazaniu ich rodzinom.

7.2. Wielkopolski Bank Zywnosci

W latach 2010 — 2012 doszto do podpisania umowy na przekazywanie gotowych
artykutéw spozywczych w ramach programu ,Dostarczanie zywnosci dla najubozszej ludnosci
Unii Europejskiej”. Umowy w kolejnych latach zawierata Gmina Pleszew reprezentowana przez
Stowarzyszenie ,Zdrowie i Zycie” ze Zwiazkiem Stowarzyszen Wielkopolski Bank Zywnosci w
Poznaniu ul. Ceglana 4 w ramach unijnego programu PEAD.

Pracownicy MGOPS kwalifikujg osoby do korzystania z tej formy pomocy. Warunkiem
uzyskania pomocy jest:

— nie korzystanie z tej formy pomocy w innej organizacji lub stowarzyszeniu,
- spetnienie warunkéw ustawy o pomocy spotecznej, a konkretnie art. 8 oraz jednego z

punktéw art. 7.

Ponizsza tabela przedstawia ilo§¢ wydanych produktéw, ich koszt oraz ilos¢ oséb
korzystajacych z tych produktéw.

Tabela nr 15. Wielkopolski Bank Zywnosci

2010 2011 Do X 2012
llos¢ produktow 49.053,92 kg 72.431,80 kg 28.861,20 kg
Kwota 160.076,72 150.129,42 z 89.300,46 zi
Liczba osob
korzystajgcych z 937 938 919
produktéw

Zrédio: Opracowanie wlasne.
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7.3. Projekt ,Lepsze jutro”

W roku 2010, 2011 i 2012 Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej pozyskat
$rodki z Unii Europejskiej na realizacje projektu systemowego na rozwdj i upowszechnienie
aktywnej integracji wérod klientéw pomocy spotecznej z terenu Miasta i Gminy Pleszew. Projekty
realizowane byly od kwietnia do grudnia 2010 r., kolejna edycja od stycznia 2011 do grudnia
2011 r. oraz od stycznia do grudnia 2012 r. Projekty byly i sg skierowane do 0séb w wieku
aktywnosci zawodowej, nie posiadajacych zatrudnienia i korzystajgcych ze $wiadczen pomocy
spotecznej.

Gtownym celem projektéw byto i jest zmniejszenie niewydolnosci spotecznej i zawodowej
os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, korzystajgcych z pomocy spoteczne;.

W ramach zawartego kontraktu socjalnego /umowy/ zapewniono osobom, biorgcym
udziat w projekcie, bezptatne warsztaty psychologiczno — doradcze, ktére pozwolity uczestnikom
okresli¢ wtasny potencjat zawodowy, wiasciwie sie zaprezentowaé podczas rozmowy
kwalifikacyjnej, przygotowa¢ dokumenty aplikacyjne, zapozna¢ sie z potrzebami lokalnego rynku
pracy (gdzie doktadnie szukac pracy i w jaki sposéb). Osoby biorgce udziat w projekcie miaty
mozliwos¢ skorzystania z indywidualnych porad prawnika. Utworzono ftrzy grupy
samopomocowe majgce na celu stworzenie warunkéw wzajemnej pomocy pomiedzy
uczestnikami projektu.

Uczestnicy projektu otrzymali pomoc finansowa, ktéra umozliwita im udziat w projekcie

(zasitek celowy — srodki wiasne).

Na realizacje projektu ,Lepsze jutro” w 2010 r. byta wnioskowana kwota 291.992,00 z, z
tego dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Spotecznego w wysokosci 261.333,00 zt.
Pozostata kwota, tj. 30.659,00 jest kwotg wktadu wtasnego gminy. Projekt skierowany byt do 34
osob, ktére byly osobami w wieku aktywnosci zawodowej, nie posiadaty zatrudnienia i korzystaty
ze $wiadczen pomocy spotecznej. Uczestnicy projektu wzieli udziat w nastepujacych kursach:

- kurs aktywnego poszukiwania pracy — kurs ukonficzyty 34 osoby,

- kurs umiejetnosci spotecznych — kurs ukoriczyty 34 osoby,

~ kurs obstugi komputera — kurs ukonczyty 34 osoby,

- kurs prawa jazdy kat. ,B” — kurs ukonczyly 34 osoby (w trakcie egzamin paristwowy
praktyczny).

Od kwietnia do grudnia 2010 r. na realizacje projektu ,Lepsze jutro” ogétem wydano
kwote 289.785,48 zI, w tym dofinansowanie z EFS — 259.126,48 zi, srodki gminne na wyptate

zasitkéw celowych — 30.659,00 zt.

Na realizacje projektu ,Lepsze jutro” w 2011 r. zostata przyznana kwota 290.000,00 zt,
z tego dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Spotecznego to 259.550,00 zt. Woéwczas
projekt skierowany byt do 30 oséb, ktére jak w latach poprzednich byly osobami w wieku
aktywnosci zawodowej, nie posiadajgcymi zatrudnienia i korzystajagcymi ze Swiadczen pomocy
spotecznej.
Uczestnicy projektu wzieli udziat w nastepujacych kursach i warsztatach:
—~  kurs — Kosmetyczka,
- kurs — Florystyka z elementami sprzedazy,
- kurs — Obstuga kas fiskalnych z obstugg komputera,
—~  kurs — Mata przedsiebiorczosé,
—  Warsztaty — Tworzenia Wiasnego Wizerunku,
~ warsztaty z doradca zawodowym.
Projekt realizowano od 1 stycznia do 31 grudnia 2011 r.
W biezgcym roku takze realizowany jest projekt ,Lepsze jutro”. Na realizacje projektu w
2012 r. przeznaczona byta kwota 354.600,00 zt, z tego dofinansowanie z Europejskiego
Funduszu Spotecznego to 317.367,00 zi, a wkitad wiasny w tym roku wynosi 37.233,00 24, ktéry
przeznaczony jest na wyptate zasitkéw celowych dla 30 beneficjentéw oraz na prace spoteczno

— uzyteczne dla 2 beneficjentéw.
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Projekt skierowany jest do 30 osob, ktére jak w latach poprzednich byty osobami w wieku
aktywnoséci zawodowej, nie posiadajgcymi zatrudnienia i korzystajacymi ze $wiadczen pomocy
spoteczne;.

Uczestnicy projektu wzieli udziat w nastepujacych kursach, szkoleniach i warsztatach:

~ Warsztaty — Tworzenia Whasnego Wizerunku,

—  Warsztaty — Przemocy Domowej,

— Szkolenie — Kosmetyczka,

— szkolenie — Florystyka z Elementami Sprzedazy,

- szkolenie — Opiekun Oso6b Starszych z Jezykiem Niemieckim,
— kurs — Komputerowy z Kasg Fiskalna.

Tabela nr 16. Projekt ,Lepsze jutro”

2010 2011 2012
KWOTA PROJEKTU
zatwierdzona 291.992,00 zt 290.000,00 zt 354.600,00 zt
wnioskiem o dof. przez
WUP Poznan

DOFINANSOWANIE
ZEFS

261.333,00 zt

259.550,00 zt

317.367,00 zt

WKELAD WEASNY 30.659,00 zt 30.450,00 zt 37.233,00 zi
ILOSC OSOB

BIORACYCH UDZIAL 34 30 30

W PROJEKCIE

Zrédio: Opracowanie wiasne.

7.4. Edukacyjna opieka wychowawcza (stypendia)

Stypendia socjaine przeznaczone sg dla uczniéw znajdujgcych sie w trudnej sytuacii
materialnej wynikajacych z niskich dochodéw, nie przekraczajacych 351,00 zt na osobe w
rodzinie, w szczegolnosci, gdy w rodzinie wystepuje: bezrobocie, ciezka i dtugotrwata choroba,
wielodzietnosé, alkoholizm, rodzina niepetna.

Natomiast do przyznania zasitku socjalnego pod uwage nie bierze sie Kkryterium
dochodowego. W przypadku tegoz zasitku musi wystapi¢ trudna sytuacja materialna z powodu
udokumentowanego zdarzenia losowego.

Tabela nr 17. Wydatki na stypendia socjalne

Pian finansowy Wydatki na stypendia quatk' ha Liczba | Liczba
socjalne zasitki socjalne " -
y - , - ; — decyzji | decyzji
$rodki Srodki $rodki
, . . przyzn | odmow
dotacja wlasne dotacja wiasne | dotacja | whasne | .
X ; : ajgcych | nych
gminy gminy gminy
2010 | 153.473,00 | 20.317,00 | 153.077,00 | 20.113,00 | 396,00 | 204,00 999 128
2011 | 130.155,00 | 19.497,00 | 128.853,00 | 19.478,00 0 0 405 78
Do
X 58.148,00 | 15.561,00 0 1.085,00 0 300,00 3 -
2012

Zrédio: Opracowanie wiasne.
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W roku 2010 wydano 999 decyzji pozytywnych, w tym 2 decyzje na zasitki socjalne i 128
decyzji odmownych, w tym 4 wnioski ztozone po terminie, ktére nie zostaty rozpatrzone.

W roku 2012 do miesigca wrzesnia wydano 2 decyzje pozytywne na stypendia socjalne
(decyzje wydane zostaty po ponownym rozpatrzeniu sprawy w wyniku odwotania) oraz 1 decyzje
przyznajacq zasitek socjalny.

W okresie od 1 wrzesnia 2012 r. zostato przyjetych 464 wnioskdéw o przyznanie pomocy
socjalnej w formie stypendium socjalnego na rok szkolny 2012/2013. Trwa dalsze postepowanie

w tej sprawie.

7.5. Zasilki celowe w zwigzku z powodzig w roku 2010

Plan finansowy na zasitki celowe w zwigzku powodzig 2010 r. wynosit 483.376,00 zt, z
tego wyptacono 469.032,61 zt, tj. 97,04% planu finansowego.

Zasitki celowe w zwigzku z powodzig 2010 r. wyptacono rodzinom rolniczym na
podstawie protokotdw oszacowania zakresu i wysokosci szkéd w gospodarstwach rolnych
i dziatach specjalnych produkc;ji rolnej oraz wniosku, ktéry nalezato ztozy¢é w Miejsko — Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w terminie do 30 wrzesnia 2010 r.

Zgodnie z § 2 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 lipca 2010 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw realizacji programu pomocy dla rodzin rolniczych, w ktérych
gospodarstwach rolnych lub dziatach specjalnych produkcji rolnej powstaly szkody
spowodowane przez powdédz, obsuniecie sie ziemi lub huragan w 2010 r. (Dz. U. Nr 132, poz.
889) pomocy udziela sie rodzinie rolniczej, jezeli:

— €0 najmniej jedna osoba w tej rodzinie jest rolnikiem, w rozumieniu przepiséw o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, objetym ubezpieczeniem spotecznym rolnikéw,

- szkody spowodowane przez powddz, obsunigcie sie ziemi lub huragan w uprawach
rolnych, zwierzetach gospodarskich, budynkach inwentarskich, magazynowo -
sktadowych, szklarniach (...) zostaly oszacowane przez komisje, o ktérej mowa w
przepisach w sprawie realizacji niektérych zadan Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa, powotang przez wojewode wtasciwego ze wzgledu na miejsce wystgpienia
szkéd,

— szkody spowodowane przez powodz, obsuniecie sie ziemi lub huragan w uprawach
rolnych lub zwierzetach gospodarskich wynoszg srednio powyzej 30% $redniej rocznej
produkcji rolnej z trzech lat poprzedzajacych rok, w ktérym wystapily szkody, albo
z trzech lat w okresie piecioletnim poprzedzajgcym rok, w ktérym wystgpity szkody, z
pominieciem roku o najwyzszej i najnizszej wielkosci produkcji w gospodarstwie roinym.

Po rozpatrzeniu ztozonych przez rolnikéw wnioskéw wydano:

-~ 204 decyzje pozytywne,

- 16 decyzji odmownych,

- 1 decyzje umarzajacg postepowanie z powodu zgonu wnioskodawcy.

7.6. Zasitki celowe w zwigzku z przymrozkami w roku 2011

Plan finansowy na zasitki celowe w zwigzku z wystapieniem w 2011 r. przymrozkéw
wiosennych wynosit 37.500,00 zt, z tego wyptacono 35.668,45 z1, tj. 95,12% planu finansowego.

Zasitki celowe w zwiazku z wystgpieniem w 2011 r. przymrozkéw wiosennych wyptacono
rodzinom rolniczym na podstawie protokotdw oszacowania zakresu i wysokos$ci szkdd w
gospodarstwach rolnych i dziatach specjalnych produkcji rolnej oraz wniosku, ktéry nalezato
ztozy¢ w Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w terminie do 30 wrzesnia 2011 r.

Zgodnie z § 2 rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca 2011 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw realizacji programu pomocy dla rodzin rolniczych, w ktérych
gospodarstwach rolnych lub dziatach specjalnych produkcji rolnej powstaty szkody
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spowodowane wystgpieniem w 2011 r. huraganu, deszczu nawalnego lub przymrozkéw
wiosennych (Dz. U. z 2011 r. Nr 167, poz. 996) pomocy udziela sie rodzinie rolniczej, jezeli:

— €0 najmniej jedna osoba w tej rodzinie jest rolnikiem, w rozumieniu przepiséw o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, objetym ubezpieczeniem spotecznym rolnikéw,

— szkody spowodowane przez przymrozki wiosenne w drzewach lub krzewach owocowych
zostaly oszacowane przez komisje, o ktérej mowa w przepisach w sprawie realizacji
niektérych zadan Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, powotang przez
wojewode wtasciwego ze wzgledu na miejsce wystapienia szkéd,

— szkody spowodowane przez huragan lub deszcz nawalny w uprawach rolnych lub
zwierzetach gospodarskich lub przymrozki wiosenne w drzewach lub krzewach
owocowych wynoszg $rednio powyzej 30% Sredniej rocznej produkcji rolnej z trzech lat
poprzedzajacych rok, w ktérym wystgpity szkody, albo z trzech lat w okresie pigcioletnim
poprzedzajgcym rok, w ktérym wystapity szkody, z pominieciem roku o najwyzszej
i najnizszej wielkosci produkcji w gospodarstwie rolnym.

Po rozpatrzeniu ztozonych przez rolnikéw wnioskéw wydano:

— 12 decyzji pozytywnych,

— 1 decyzje odmowna.

8. Perspektywy rozwoju dziatalnosci, prognozy na przysztos¢

Szybko zmieniajaca sie rzeczywistosé, postep techniczny i permanentne zmiany
przepisbw prawa sprawiajg, ze wspoéiczesny pracownik nieustannie musi podnosi¢ swoje
kwalifikacje. Wiedza, ktérg posiadajg pracownicy Miejsko — Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej szybko sie dezaktualizuje, umiejetnosci raz zdobyte okazujg sie niewystarczajgce.

Pracownicy wychodzac na przeciw wyzwaniu ustawicznego ksztatcenia systematycznie
podnoszg swoje kwalifikacje i poszerzajg swojg wiedze uczestniczac w kursach i szkoleniach. W
zwiazku z ograniczeniami budzetowymi pracownicy nie mogg uczestniczy¢ w szkoleniach, z
taka czestotliwoscig jakg by sobie tego zyczyli. W zwigzku z tym, pracownicy Os$rodka
korzystajg takze z mozliwosci uczestnictwa w bezptatnych kursach w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, organizowanych przez Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej w
Poznaniu. Dwéch pracownikéw kontynuuje ksztatcenie na poziomie wyzszym |l stopnia, jeden z
pracownikow studiuje na Il roku studidéw | stopnia. Jeden z pracownikéw w listopadzie 2012 r.
rozpoczat studia podyplomowe w ramach projektu finansowanego z Europejskiego Funduszu
Spofecznego realizowanego przez Regionalny Osrodek Pomocy Spotecznej w Poznaniu.

W zwigzku z przybywaniem nowych zadan realizowanych zgodnie z ustawami powyzsza
kadra jest niewystarczajaca. Na dzien dzisiejszy brakuje pracownika, ktéry by zajmowat sie
wytacznie zadaniem z zakresu ustug opiekunczych, specjalistycznych i ustug opiekuriczych
specjalistycznych dia oséb z zaburzeniami psychicznymi tj. przyznawaniem, koordynowaniem
i rozliczaniem z godzin wykonanych ustug przez kontrahenta. Obecnie to zadanie majg
dotozone pracownicy socjalni z rejondw.

Ponadto obecni pracownicy sg przecigzeni dodatkowymi obowigzkami zwigzanymi
z nowymi zadaniami dotyczacymi ustawy o przemocy w rodzinie (grupy robocze Zespotu
Interdyscyplinarnego) oraz wynikajgcymi z ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej.
Brakuje réwniez etatu na zatrudnienie Asystenta Rodziny, ktéry od roku 2014 bedzie musiat byé
zatrudniony obowigzkowo.

Budynek, w ktérym miesci sie MGOPS jest budynkiem, ktéry w obecnej chwili nie spetnia
standardéw dla Osrodka Pomocy Spotecznej. Nie jest przystosowany w petni do przyjmowania
osob niepenosprawnych poruszajgcych sie na woézkach inwalidzkich. Podjazd utatwiajacy
dostep tym ludziom do Osrodka umozliwia wjazd tylko na parter, gdzie pracownicy socjalni
z rejondw nie posiadajg swoich biur. Sytuacja ta wigze sie z koniecznoscig rozmowy klienta
z pracownikiem na waskim korytarzu Osrodka, co stwarza niekomfortowe warunki dla osoby

przychodzgcej po pomoc.
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Kolejnym problemem jest wielkos¢ budynku. Pracownicy MGOPS nie mieszczg sie w
jednym budynku, czego powodem jest zbyt mata ilo§¢ pomieszczen biurowych. W zwigzku z tym
Sekcja Dodatkéw Mieszkaniowych i Biuro Projektu musiaty zostaé przeniesione w inne miejsce
ti. na ul. Ogrodowg 13. Przyczynito sie to do zwiekszenia wydatkéw Osrodka o koszty
utrzymania tamtych biur. Ponadto brak jest pomieszczenia, w ktérym mozna by byto realizowa¢
spotkania z pracownikami Os$rodka. Idealnym rozwigzaniem w przysztosci bytaby mozliwosé
rozbudowy budynku lub przeniesienie O$rodka w wigksze pomieszczenia.

Na uwage zastuguje takze ilos¢ i jako$¢ sprzetu komputerowego, z ktérego korzystajg
pracownicy Os$rodka. Sprzet oddany im do dyspozycji jest cze$ciowo wyeksploatowany co
utrudnia prace pracownikom socjalnym (zawiesza sie, wygasa). llos¢ komputeréw jest réwniez
niewystarczajgca. W biurach sg po 1 lub 2 komputery, a pracownikéw w biurze — po 2 lub 3.
Rozwigzaniem, ktére usprawnitoby prace Osrodka bytoby zakupienie wiekszej ilosci sprzetu
komputerowego wraz z oprogramowaniem.

Waznym elementem w zakresie pomocy spotecznej, na kiéry nalezy zwréci¢ uwage w
perspektywie przysziosci to ciggle rozwijajacy sie Ml sektor gospodarki — organizacje
pozarzadowe zajmujgce sie problematyka pomocy spotecznej, a takze rozszerzajacy swoj
zasieg wolontariat.

1. Finanse MGOPS
1. Budzet MGOPS w latach 2010 — 2012

W roku 2010 plan finansowy Miejsko —~ Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej wynosit —

16.588.205 zt, natomiast wydatki — 16.415.055,04 zt.
Plan finansowy w 2011 roku — 16.388.051 zt, wydatki — 15.808.864,89 zt.
Na dziern 30 wrzesnia 2012 r. plan finansowy wynosit — 16.048.522,00 zt, wydatki —

11.701.266,10 zt.

Wykres Nr 1. Plan finansowy i wydatki w latach 2010 - 2012
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Zrodto: Opracowanie wiasne.
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Tabela nr 18. Budzet MGOPS w podziale na $rodki finansowania w latach 2010 — 2012

Dotacje celowe na zadania zlecone

PLAN 2010

WYDATKI

PLAN 2011

I

WYDATKI

PLAN 2012

WYDATKI

Swiadczenia
rodzinne

9.689.900,00

9.639.023,45

9.980.449,00

9.580.843,56

9.511.753,00

7.336.069,72

Skiadki na
ubezpieczenie
zdrowotne od
podopiecznych

18.631,00

17.144,19

23.609,00

22.627,86

27.000,00

20.025,76

Wynagrodzenie
za sprawowanie
opieki

1.055,00

1.054,29

1.827,00

1.826,24

Specjalistyczne
ustugi
opiekuicze

76.685,00

76.278,22

80.554,00

70.124,80

116.808,00

78.792,00

Usuwanie klesk
zywiolowych

37.500,00

35.668,45

2.000,00

2.000,00

Pomoc dla
rodzin
rolniczych
poszkodowanyc
h w wyniku
powodzi

483.376,00

469.032,61

Swiadczenia
spofeczne —
dodatek do
$wiadczenia
pielegnacyjnego

27.000,00

25.600,00

123.200,00

81.200,00

RAZEM

10.268.592,00 |

10.201.478,47

10.150.167,00

9.735.918,96

9.782.588,00

7.519.913,72

Dotacje celowe na zadania wlasne

Skiadki na
ubezpieczenie
zdrowotne

108.831,00

101.693,35

102.400,00

81.336,37

102.400,00

67.570,77

Zasitki okresowe

130.524,00

130.481,93

98.771,00

85.747,02

81.415,00

58.146,09

Zasitki state

1.217.138,00

1.200.352,39

976.000,00

951.977,22

976.000,00

684.137,07

Obstuga

249.071,00

249.071,00

280.442,00

280.442,00

246.963,00

176.865,27

Program
~,Pomoc
panstwa w
zakresie
dozywiania”

493.470,00

493.470,00

419.838,00

419.838,00

406.820,00

282.593,79

Edukacyjna
opieka
wychowawcza
(stypendia i
zasitki)

153.473,00

153.473,00

130.155,00

128.853,00

58.148,00

RAZEM

2.352.507,00

2.328.541,67

2.007.606,00

1.948.193,61

1.871.746,00

1.269.312,99

Srodki gminne
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' Placéwki
opiekunczo -
wychowawcze

1.962,00

625,08

Dom Pomocy
Spotecznegj

368.472,00

358.760,84

384.200,00

369.654,27

460.993,00

295.501,09

Rodziny
zastepcze

665,00

466,55

Przeciwdziatani
a przemocy w
rodzinie

5.000,00

10.000,00

6.691,84

15.000,00

146,34

Skiadki na
ubezpieczenia
zdrowotne

25.600,00

20.379,89

5.144,00

5.128,88

Zasitki celowe

279.341,00

261.561,79

216.970,00

213.461,01

203.571,00

127.305,46

Dodatki
mieszkaniowe

1.475.000,00

1.474.345,02

1.570.000,00

1.558.099,78

1.600.000,00

1.144.292,99

Zasitki state

244.000,00

238.138,97

232.548,00

165.653,39

Obstuga

1.287.284,00

1.258.769,19

1.270.011,00

1.233.747,04

1.060.222,00

759.289,63

Ustugi
opiekurnicze

226.290,00

181.528,30

Program
~Pomoc
panstwa w
zakresie
dozywiania”

239.700,00

221.495,58

200.000,00

181.142,33

217.632,00

109.699,21

Zasitki celowe w
ramach
programu
POKL, prace
spoteczno -
uzyteczne

30.659,00

30.659,00

30.450,00

28.275,00

37.233,00

18.087,00

Edukacyjna
opieka
wychowawcza
(stypendia i
zasitki)

20.317,00

20.317,00

19.497,00

19.478,00

15.561,00

1.384,80

RAZEM

3.705.773,00

3.625.908,42

3.970.728,00

3.869.068,13

4.076.821,00

2.809.108,72

Dotacje unijne

Projekt unijny
LLepsze jutro”

261.333,00

259.126,48

259.550,00 /

255.684,19

317.367,00

102.930,67

RAZEM

261.333,00

259.126,48

255.684,19

|
|

259.550,00 ’

317.367,00

102.930,67

RAZEM - MGOPS

16.388.051,00 f 15.808.864,89

RAZEM g 16.588.205,00 | 16.415.055,04 g

16.048.522,00

11.701.266,10

Zrédio: Opracowanie wlasne.

2. Budzet MGOPS w podziale na poszczegdlne zadania

Rozdz. 85201 — Placéwki opiekuriczo — wychowawcze — wykonano —

31.86%.

W ramach tego rozdziatu plan wynosit 1.962 zl, wykonanie — 625,08 zt. Zgodnie
z postanowieniem Sadu w miesigcu lipcu 2012 r. umieszczono 1 dziecko w Pogotowiu
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Opiekunczym, a od miesigca wrzesnia przeniesiono je do Domu Dziecka. Na podstawie ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, Miasto i Gmina Pleszew zobligowana jest w
pierwszym roku przebywania dziecka w placéwce do pokrycia 10% kosztéw utrzymania, w
drugim roku do 30%, w kolejnych latach do 50%. Realizacje tego zadania rozpoczeto w 2012
roku, w zwigzku z umieszczaniem dzieci w placéwkach.

Rozdz. 85202 — Domy pomocy spotecznej.

W 2010 roku w ramach tego rozdziatu optacono koszty zwigzane z optatami za pobyt 15
mieszkancoéw, przebywajgcych w domach pomocy spotecznej. Przy planie 368.472 zt. wydano
358.760,84 zt, co daje 97,36% wykonania planu.

W ramach tego rozdziatu optacajac koszty zwigzane z pobytem 19 mieszkanicéw,
przebywajacych w Domu Pomocy Spotecznej (16 oséb w Pleszewie, 1 osoba w Zakrzewie, 1
osoba w Rogowie i 1 w Ostrowie Wilkp.) w 2011 roku przy planie 384.200 zt. wydano 369.654,27
zt, co daje 96,21% wykonania planu. Srodki pochodza z budzetu Miasta i Gminy Pleszew.

W ramach tego rozdziatu w 2012 roku wykonano 64,10%. Optacono koszty zwigzane
z pobytem mieszkancow, przebywajgcych w Domu Pomocy Spotecznej (15 oséb w Pleszewie,
1 osoba w Zakrzewie, 1 osoba w Fabianowie i 1 w Ostrowie Wikp.). Srodki pochodzg z budzetu
Miasta i Gminy Pleszew. Przy planie 460.993 zt wydano 295.501,09 zt. Liczba udzielonych
Swiadczenn wyniosta 145, liczba wydanych skierowarn do umieszczenia w DPS — 3 oraz
zaplanowane do umieszczenia osoby — 3.

Jak wynika z ponizszego wykresu realizacja tego zadania ma tendencje wzrostowa,
wigze sie to z umieszczaniem nowych os6b oraz ze wzrostem kosztéw utrzymania.

Wykres Nr 2 . Wydatki na Domy Pomocy Spofecznej

Domy Pomocy Spotecznej - 85202
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Zrodio: Opracowanie wiasne.

Rozdz. 85204 — Rodziny zastepcze.

W ramach tego rozdziatu plan w 2012 roku wynosit 665,00 zt, wykonanie — 466,55 zt, co
daje 70,16%.

Na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do zadan
wiasnych gminy nalezy wspéffinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym
domu dziecka, placéwce opiekunczo — wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo —
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

Zgodnie z postanowieniem Sgdu i decyzjg Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
Miasto i Gmina Pleszew zobligowana jest do pokrycia kosztéw utrzymania dwoéjki dzieci
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umieszczonych w rodzinach zastepczych. Realizacje tego zadania MGOPS rozpoczat w 2012
roku.

Rozdz. 85205 — Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

W 2010 roku przy planie 5.000 zt, wykonano — 0%.

W ramach tego rozdziatu w 2011 roku plan wynosi 10.000 z}, wykonanie — 6.691,84 zi,
czyli 66,92%. Zespot Interdyscyplinarny zostat powotany Zarzgdzeniem Nr 62/VI/2011
Burmistrza Miasta i Gminy Pleszew z dnia 28 czerwca 2011 r., na podstawie podpisanych
porozumien pomiedzy Burmistrzem a instytucjami, ktére wytypowaty swoich przedstawicieli do
uczestnictwa w Zespole. W ramach tego zadania zakupiono komputer, drukarke i termosy na
potrzeby Zespotu Interdyscyplinarnego oraz wykonano plakaty i ulotki informacyjne ,Przemocy
moéwimy NIE”.

W 2012 roku w ramach tego zadania plan w wynosi 15.000 zt, wykonanie — 146,34 zt, co
daje 0,98% planu. Wydatki zwigzane byly z zakupem pieczatki oraz ulotek i drukéw dotyczacych
przemocy. W ramach rozdziatu 85205 planuje sie jeszcze dokonanie zakupu artykutéw

biurowych.

Wykres Nr 3. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

Zadania w zakresie przeciwdziafania

przemocy w rodzinie - 85205
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Zrédio: Opracowanie wiasne.

Rozdz. 85212 — Swiadczenia rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenie emerytalne i
rentowe z ubezpieczenia spotecznego.

Ogétem na $wiadczenia rodzinne, zaliczke alimentacyjna, fundusz alimentacyjny wraz
z ubezpieczeniem spotecznym oraz kosztami obstugi do korica 2010 roku, przy planie 9.689.900
zt, wydano kwote 9.639.023,45 =1, tj. 99,47% planu. Na $wiadczenia rodzinne, zaliczke i fundusz
alimentacyjny oraz ubezpieczenie spoteczne od podopiecznych przy planie 9.407.495 zt,
wydano kwote 9.359.523,03 zi, tj. 99,49%.

Zgodnie z ustawg, koszty obstugi $wiadczen rodzinnych nie moga przekroczy¢ 3% od
otrzymanej dotacji na $wiadczenia oraz sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe, tj. kwoty

282.405 zt.
W ramach planu dotyczacego kosztéw obstugi sekcji Swiadczen rodzinnych wydano

279.500,42 zt, w tym na:
— zakup artykutéw biurowych, drukdw, akcesoriow komputerowych, opat, srodkéw

czystosci, pieczatek, tonerdw,
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— zakup ustug, w tym na opieke autorska, wywo6z nieczystosci, optaty pocztowe,

— konserwacje sprzetu biurowego,

— zakup energii elektrycznej i wody,

— szkolenia pracownikow,

— zakup ustug telefonicznych,

— wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen pracownikéw obstugujacych sekcje,

- odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych.

W sekcji $wiadczen rodzinnych oraz w sekcji funduszu alimentacyjnego pracuje tgcznie 6

0s6b.

Na $wiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny wraz z ubezpieczeniem spotecznym
optacanym za podopiecznych oraz kosztami obstugi, do korica grudnia 2011 roku, przy planie
9.980.449 zl, wydano kwote 9.580.843,56 zI, tj. 96,00% planu. Na $wiadczenia rodzinne
i fundusz alimentacyjny oraz ubezpieczenie spoteczne od podopiecznych przy planie 9.681.036
zt. wydano kwote 9.286.208,32 zi, {j. 95,92 %.

W ramach planu dotyczgacego kosztéw obstugi sekcji swiadczen rodzinnych wydano
294.635,24 zt z kwoty 299.413 zt, w tym na:

- zakup artykutéw biurowych, drukéw, prenumerat i publikacji, akcesoriéw komputerowych,
opatu, srodkdéw czystosci, pieczatek, tonerdw,
— zakup ustug m.in. na opieke autorska, wywoéz nieczystosci, optaty pocztowe, abonament

RTV, obstuge prawng,

— konserwacje sprzetu biurowego,

— zakup energii elektrycznej i wody,

-~ szkolenia pracownikéw,

— zakup ustug zdrowotnych,

— zakup ustug telekomunikacyjnych,

— wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen pracownikéw obstugujacych sekcje,

— odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych.

- W ramach kosztéw obstugi dokonano réwniez zakupdw inwestycyjnych w postaci
serwera wraz z oprogramowaniem, przy planie 15.000 zt, wykonano — 15.000 zt.

W sekcji $wiadczen rodzinnych oraz w sekcji funduszu alimentacyjnego zatrudnionych

byto tacznie 5 oséb.

Ogétem na $wiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny wraz z ubezpieczeniem
spotecznym optacanym za podopiecznych oraz kosztami obstugi, do konca wrzesnia 2012 roku,
przy planie 9.511.753 zt, wydano kwote 7.336.069,72 zt, czyli 77,13%. Na $wiadczenia rodzinne
i fundusz alimentacyjny oraz ubezpieczenie spoteczne od podopiecznych przy planie 9.226.400
zt, wydano kwote 7.147.264,79 zt, tj. 77,47%.

W ramach planu dotyczacego kosztéw obstugi sekcji $wiadczerh rodzinnych
wynoszqcego 285.353 zt, wydano 188.804,93 zt, w tym na:

zakup artykutéw biurowych, drukéw, prenumerat i publikacji, akcesoriéw komputerowych,

opatu, srodkéw czystosci, pieczatek, toneréw,

— zakup ustug m.in. na opieke autorskg, wywo6z nieczystosci, optaty pocztowe, abonament

RTV, obstuge prawng, ustuge dystrybuciji,

— konserwacje sprzetu biurowego,

— zakup energii elektrycznej i wody,

— szkolenia pracownikéw,

— zakup ustug telekomunikacyjnych,

— wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen pracownikéw obstugujgcych sekcje.

W sekcji Swiadczen rodzinnych oraz w sekcji funduszu alimentacyjnego pracuje tacznie 6
0s6b, w tym jedna osoba na podstawie umowy o prace zawartg na czas zastepstwa.
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Wykres Nr 4. Swiadczenia rodzinne
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Zrodio: Opracowanie wiasne.

Rozdz. 85213 — Skfadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce
niektore swiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére Swiadczenia rodzinne.

W rozdziale tym znajdujg sie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby
pobierajgce niektére Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektére Swiadczenia rodzinne.
Wykonanie planu w 2010 roku wyniosto 118.837,54 zi, tj. 93,23% w stosunku do planu (127.462
zt), w tym dotyczy:

- ubezpieczen zdrowotnych dla podopiecznych w ramach zadan zleconych — plan wynosit

18.631 zt, wydano 17.144,19 zi, liczba $wiadczen — 370,

- ubezpieczen zdrowotnych dla podopiecznych w ramach zadan wiasnych — plan wynosit

108.831 zt, wydano 101.693,35 zt, liczba $wiadczen — 2.976.

Wykonanie planu w 2011 roku wyniosto 124.344,12 z, tj. 82,02% przy planie. 151.609
zt., w tym:

- ubezpieczenia zdrowotne optacane za podopiecznych w ramach zadan zleconych - plan
wynosit 23.609 zt, wydano 22.627,86 =, liczba $wiadczen — 497,

— ubezpieczenia zdrowotne optacane za podopiecznych w ramach zadan wiasnych — plan
wynosit 128.000 zt, wydano 101.716,26 zI, liczba $wiadczen — 2.986, w tym:
ubezpieczenia zdrowotne za podopiecznych w ramach zadan wiasnych — dotacja, plan
wynosit 102.400 zt, wydano 81.336,37 zt oraz ubezpieczenia zdrowotne w ramach zadan
witasnych — srodki gminne, plan wynosit 25.600 zt, wydano kwote 20.379,89 zt.

Wykonanie planu w Il kwartale 2012 roku wyniosto 92.725,41 zt przy planie 134.544 zt,
czyli 68,92 %, w tym:

- ubezpieczenia zdrowotne optacane za podopiecznych w ramach zadan zleconych — plan
wynosit 27.000 zt, wydano 20.025,76 zt, liczba $wiadczen — 436,

— ubezpieczenia zdrowotne optacane za podopiecznych w ramach zadan wtasnych — plan
wynosit 107.544 zt, wydano 72.699,65 zt, liczba $wiadczen - 2.144, w tym:
ubezpieczenia zdrowotne za podopiecznych w ramach zadan wiasnych — dotacja, plan
wynosit 102.400 zt, wydano 67.570,77 zt oraz ubezpieczenia zdrowotne w ramach zadan
wtasnych — Ssrodki gminne, plan wynosit 5.144 zi, wydano kwote 5.128,88 zt.

40




Wykres Nr 5. Skfadki na ubezpieczenie zdrowotne
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Zrédto: Opracowanie whasne.

Rozdz. 85214 — Zasitki i pomoc w naturze oraz skfadki na ubezpieczenia spoteczne.
W ramach tego rozdziatu w 2010 roku plan wynosit 409.865 zt i wydatkowano kwote

392.043,72 zt na nastepujace zasitki:
— zasitki celowe (plan 279.341 zi, zostat wykonany w kwocie 261.561,79 zt, tj. 93,64%,

liczba $wiadczen — 1.214),
— zasitki okresowe (plan 130.524 zi, zostat wykonany w kwocie 130.481,93 zt, tj. 99,97%,

liczba $wiadczen — 500).

W 2011 roku plan wynosit 315.741 zt i wydatkowano kwote 299.208,03 zt na zasitki
celowe i zasitki okresowe.

— zasitki celowe — plan 216.970 zI, zostat wykonany w kwocie 213.461,01 z, tj. 98,38%
wykonania planu, w tym: pokrycie kosztow lekéw, leczenia, rehabilitacji — 34.083,01 zt,
zakup opatu — 55.400,00 zt, zakup zywnosci — 75.300,00 z, na odziez, obuwie, srodki
czystosci i inne potrzeby — 8.467,00 zt, wydatki mieszkaniowe — 6.820,00 zt, pokrycie
kosztow positku osoby bezdomnej — 28.698,00 zt, koszty schronienia ofiar przemocy -
4.493,00 zt, zdarzenia losowe ~ 200 zt,

- zasitki okresowe — plan 98.771 zi, zostat wykonany w kwocie 85.747,02 zi, tj. 86,81%
wykonania planu, liczba $wiadczen — 348.

Najczestszg przyczyng przyznawania zasitkdw okresowych jest bezrobocie. Sredni zasitek
okresowy wynosit 246,40 zt.

W ramach tego rozdziatu plan w 2012 roku wynosit 284.986 zt i wydatkowano kwote
185.451,55 zt na zasitki celowe i zasitki okresowe:

— zasitki celowe — plan 203.571 zI, zostat wykonany w kwocie 127.305,46 zi, tj. 62,54%
wykonania pianu, w tym: pokrycie kosztéw lekéw, leczenia, rehabilitacji — 23.277,36 z,
zakup opatu — 17.060,00 zI, zakup zywnosci — 43.810,00 zt, na odziez, obuwie, srodki
czystosci i inne potrzeby — 7.806,00 zt, wydatki mieszkaniowe — 7.169,00 zt, pokrycie
kosztow positku osoby bezdomnej — 25.966,00 zt, koszty schronienia ofiar przemocy -
617,10 zt, zdarzenia losowe — 0 zt, obozy, pétkolonie —1.600,00 zt, Wysokosé sredniego
zasitku w 11l kwartale 2012 roku wynosita 145,43 zt.

— zasitki okresowe — plan 81.415 zt, zostat wykonany w kwocie 58.146,09 zi, tj. 71,42%
wykonania planu, liczba $wiadczen — 253.
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Najczestsza przyczyng przyznawania zasitkéw okresowych jest bezrobocie. Sredni zasitek
okresowy wynosit 229,83 zt.

Wykres Nr 6. Zasitki i pomoc w naturze
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Zrodio: Opracowanie wiasne.

Rozdz. 85215 — Dodatki mieszkaniowe.

Kwota wyptaconych dodatkéw mieszkaniowych w 2010 roku wyniosta 1.474.345,02 zt
przy planie 1.475.000 zt., liczba $wiadczen — 1.345.

Kwota wyptaconych dodatkéw mieszkaniowych w 2011roku wyniosta 1.558.099,78 zt
przy planie 1.570.000,00 z, wykonano — 99,24% planu, wydano decyzji — 1.371.

Kwota wyptaconych dodatkéw mieszkaniowych w Il kwartale 2012 roku
stanowita71,52% planu i wyniosta 1.144.292,99 zt przy planie 1.600.000,00 zt, liczba wydanych
decyzji — 986. Sekcje dodatkéw mieszkaniowych obstuguje 3 pracownikow.

Wykres Nr 7. Dodatki mieszkaniowe
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Zrédio: Opracowanie wlasne.
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Rozdz. 85216 — Zasitki state.
W ramach tego rozdziatu na zasitki state w 2010 roku plan wynosit 1.217.138 zt i w

ramach niego wydatkowano kwote 1.200.352,39 zt. Z zasitkéw statych skorzystato 313 oséb,
ktorym wyptacono 3.272 Swiadczen.

W ramach zadania na zasitki state w 2011 roku plan wynosit 1.220.000 zt i w ramach
niego wydatkowano kwote 1.190.116,19 zt, co dato 97,55% oraz wyptacono 3.234 $wiadczen,
z tego:

— zasitki state w ramach zadan wiasnych — dotacja, plan 976.000 zt — wydatkowano kwote
- 951.977,22 =4,
— zasitki state w ramach zadan wtasnych — $rodki gminne, plan 244.000 zt — wydano kwote

—238.138,97 zt.
W 2011r. zasitki state finansowane byly z dwéch zrédet: w proporciji 80% budzet panstwa

i 20% $rodki gminy. Z zasitkow statych skorzystato 310 oséb, a $redni zasitek wynosit 368,00 zt.

W ramach rozdziatu na zasitki state plan w 2012 roku wynosi 1.208.548 zt i wydatkowano

kwote 849.790,46 zt oraz wyptacono 2.317 $wiadczen, z tego:
— zasitki state w ramach zadan wtasnych — dotacja, plan 976.000 zt — wydatkowano kwote

—684.137,07 =z,
— zasitki state w ramach zadan wtasnych — srodki gminne, plan 232.548 zt — wydano kwote

—165.653,39 zt.
W 2012r. zasitki state finansowane sg z dwéch zrodet. Z zasitkdw statych skorzystato 292

osoby, a sredni zasitek wynosit 366,76 zt.

Wykres Nr 8. Zasitki state
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Zrodio: Opracowanie wilasne.

Rozdz. 85219 — Osrodki pomocy spotecznej.

Plan wydatkéw na 2010 rok w tym rozdziale wynosit 1.536.355 z, a realizacja —
1.507.840,19 zt. Zrédtem finansowania planu wydatkéw byly: dotacja 249.071 zt oraz $rodki
wiasne gminy — 1.287.284 zt. W ramach $rodkéw wiasnych wydatkowano kwote 249.071 z,
natomiast w ramach srodkéw gminnych — 1.258.769,19 zt.

Wiekszos¢ wydatkoéw zwigzanych bylo z wyptatg wynagrodzen i pochodnych od
wynagrodzen pracownikéw MGOPS. Na pozostate wydatki rzeczowe ztozyty sie:
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— zakup materiatéw i wyposazenia (artykutéw papierniczych, drukéw, zakup prasy i ksigzek
specjalistycznych, a takze opatu, srodkéw czystosci),

— zakup energii elektrycznej oraz wody,

— konserwacje urzadzen biurowych, ustugi malarskie,

— zakup ustug (optaty i prowizje bankowe, optaty pocztowe, wywéz Smieci, dzierzawa
zbiornika bezodptywowego, ustugi kominiarskie, czynsz najmu, akcja zima, obstuga
BHP, opieka autorska systeméw komputerowych oraz badania lekarskie pracownikéw),

— wydatki na ustugi telekomunikacyjne,

— udziat w kursach i szkoieniach,

— ryczatty samochodowe, delegacje pracownikéw, dojazdy opiekunek do podopiecznych,

— ubezpieczenia majatkowe,

— odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych.

W ramach tego rozdziatu finansowane byly wynagrodzenia:

— opiekunek $rodowiskowych — 12 oséb,

— pracownikéw socjalnych — 15 oséb,

— pracownikbéw gospodarczych — 3 osoby

— pozostatych pracownikéw administracyjnych — 13 oséb.

Plan wydatkéow w 2011 roku w tym rozdziale wynosit 1.551.508 zt, a realizacja -
1.515.243,33 zt, co daje 97,66%. Zrédtem finansowania planu wydatkéw w zakresie zadan
wtasnych sa: dotacja — 280.442 zt oraz $rodki wiasne gminy — 1.270.011 zt. W ramach tego
rozdziatu, wyptacono wynagrodzenie z tytutu sprawowania opieki, na ktére zostata przyznana
dotacja celowa na zadania zlecone w wysokosci: 1.055 zt, wykonanie — 1.054,29 zi, czyli
99,93% planu, z tego:

— wyptata $wiadczenia — 1.038,71 z4,

— koszty obstugi — 15,58 zt.

Wigkszos¢ wydatkéw w rozdziale 85219 zwigzanych byto z wyptata wynagrodzen i pochodnych
od wynagrodzen pracownikéw MGOPS. W listopadzie 2011 r. wyptacono odprawy dla
opiekunek w zwigzku ze zwolnieniami grupowymi. Na pozostate wydatki rzeczowe ztozyty sie:

— zakup materiatdw i wyposazenia (artykutéw papierniczych, toneréw, drukéw, zakup prasy
i ksigzek specjalistycznych, a takze opatu, $rodkéw czystosci),

— zakup energii elektrycznej oraz wody,

— konserwacja urzadzen biurowych,

— zakup ustug (optaty pocztowe, wywodz $mieci, dzierzawa zbiornika bezodptywowego, za
ustugi kominiarskie, akcja zima, za opieke autorskg systeméw komputerowych,
abonament RTV, obstuga prawna),

- badania lekarskie pracownikow,

- wydatki na ustugi telekomunikacyjne oraz Internet,

- udziat w konferencjach, kursach i szkoleniach;

- ryczatty samochodowe, delegacje pracownikéw, dojazdy opiekunek do podopiecznych,

— ubezpieczenia majatkowe,

— podatek od nieruchomosci,

- koszty postepowania sgdowego,

— odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,

- czynsz i optaty zwigzane z energig elektryczng i cieplng oraz woda i kanalizacja za
wynajmowane pomieszczenia przy ul. Ogrodowej.

W ramach tego rozdziatu finansowane byty wynagrodzenia i pochodne:

— opiekunek srodowiskowych — 15 0séb,

- pracownikéw socjalnych — 13 oséb,

— pracownikéw gospodarczych — 3 osoby,

- pozostatych pracownikéw administracyjnych — 15 oséb.

W IV kwartale 2011 roku nie dokonano zadnych wydatkéw w ramach paragrafu 4140 —
Srodki zaplanowano na obowigzkowe wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob

44




Niepetnosprawnych. Z informacji otrzymanych z dziatu kadr, w IV kwartale nie zachodzit
obowigzek dokonywania wptat, poniewaz wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych zostat
zachowany.

Plan wydatkéw w tym rozdziale wynosit 1.309.012 zi, a realizacja w Il kwartale 2012
roku — 937.981,14 zt, co stanowi 71,66%. Zrédtem finansowania planu wydatkéw w zakresie
zadan wiasnych sa:; dotacja — 246.963 zt oraz $rodki wlasne gminy — 1.060.222 zt. W ramach
tego rozdziatu, wyptacane jest wynagrodzenie z tytutlu sprawowania opieki, na ktére zostata
przyznana dotacja celowa na zadania zlecone w wysokosci: 1.827 zt, wykonanie — 1.826,24 zt,
czyli 99,96% planu.

Wiekszosé wydatkéw w rozdziale 85219 zwigzanych byto z wyptatg wynagrodzen i pochodnych
od wynagrodzen pracownikéw MGOPS. Na pozostate wydatki rzeczowe ztozyty sie:

- zakup materiatéw i wyposazenia (artykutéw papierniczych, toneréw, drukow, zakup prasy
i ksigzek specjalistycznych, a takze opatu, Srodkéw czystosci),

— zakup energii elektrycznej oraz wody,

— konserwacja urzadzen biurowych,

— zakup ustug (optaty pocztowe, wywoéz $mieci, dzierzawa zbiornika bezodptywowego, za
ustugi kominiarskie, akcja zima, za opieke autorska systeméw komputerowych,
abonament RTV, obstuga prawna, ustuga dystrybucji energii),

— badania lekarskie pracownikow,

— wydatki na ustugi telekomunikacyjne oraz Internet,

— udziat w konferencjach, kursach i szkoleniach,

— ryczatty samochodowe, delegacje pracownikow,

— ubezpieczenia majatkowe,

— podatek od nieruchomosci,

— odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,

- czynsz i optaty zwigzane z energig elekiryczng i cieplng, oraz woda i kanalizacja za
wynajmowane pomieszczenia przy ul. Ogrodowej.

W ramach tego rozdziatu finansowane byty wynagrodzenia i pochodne:

— pracownikéw socjalnych — 13 oséb,

—~ pracownikéw gospodarczych — 3 osoby,

— pozostatych pracownikéw administracyjnych — 18 oséb, w tym 1 osoba przebywa na
urlopie wychowawczym, 1 zatrudniona w ramach umowy na zastepstwo.

Wykres Nr 9. Osrodki pomocy spotecznej
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Zrédto: Opracowanie wiasne.
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Rozdz. 85228 — Ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuncze.
W 2010 roku wydatki w tym rozdziale obejmowaty:

- refundacje kosztéw zatrudnienia 5 pracownikéw wykonujacych specjalistyczne ustugi
opiekuricze dla os6b z zaburzeniami psychicznymi w tym koszty umowy zlecenia
zawartej z osoba wykonujacg specjalistyczne ustugi opiekuncze.

Przy planie wynoszacym 76.685 zt wydatkowano kwote 76.278,22 tj. 99,47% planu.

W 2011 roku wykonano 87,05% planu, a wydatki w tym rozdziale obejmowaty refundacje
kosztéw zatrudnienia pracownikéw wykonujacych specjalistyczne ustugi opiekuiicze dia oséb z
zaburzeniami psychicznymi oraz koszty ponoszone w zwigzku z zawarciem umowy zlecenia z
osobami wykonujacymi specjalistyczne ustugi opiekuricze. Przy planie wynoszacym 80.554 zt
wydatkowano kwote 70.124,80 zt tj. 87,05% planu. Srodki na specjalistyczne ustugi opiekuncze
pochodza z budzetu panstwa, z dotacji na zadania zlecone. W 2011 r. wykonano 6.411 godzin
specjalistycznych ustug opiekunczych. Specjalistyczne ustugi opiekuricze wykonywato 4
pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace oraz 2 osoby, z ktérymi zawarto
umowe zlecenia. Z dniem 1 grudnia 2011 r ustugi opiekuricze i specjalistyczne swiadczone sg
przez wytoniong w drodze przetargu nieograniczonego firme” Serwis Kadr” T. Mazur z Ostrowca
Swietokrzyskiego.

Przy planie wynoszacym 343.098 zt wydatkowano kwote 260.320,30 z, czyli 75,87%
planu. W Il kwartale 2012 r. na finansowanie ustug opiekunczych Miasto i Gmina Pleszew
przeznaczyta 226.290 zt, wykonano — 181.528,30 zt, natomiast $rodki na specjalistyczne ustugi
opiekuricze pochodza z budzetu panstwa i wynosity 116.808,00 z!, wykonanie — 78.792,00 zt.
Pomoc w formie ustug opiekuficzych obejmowata 59 oséb i zrealizowano 15.854 godziny, z
pomocy w formie specjalistycznych ustug opiekuriczych skorzystato 14 oséb, u ktorych
wykonano 6.566 godzin.

Tabela nr 19. Ustugi opiekuncze

Pl Wydatki w Catkowite koszty | Liczba faktycznie | Sredni koszt
an w . e ;
Rok rozdziale 85228 rozdziale | zatrudnienia wykonanych wykonania
85228 opiekunek godzin jednej godziny
2010 76.685 76.278,22 383.960,08 26.117 14,70
2011 80.554 70.124,80 410.042,00 24.870 16,48
2012 343.098 260.320,30 - 22.140 11,76

Zrodio: Opracowanie wiasne.

Zwiekszenie wystepujagce w 2012 roku w rozdziale 85228 spowodowane jest
wyodrebnieniem ustug opiekuriczych z rozdziatu 85219, w zwiazku z ogtoszonym przetargiem

na ich realizacje.
Nalezy zaznaczy¢, iz koszty zatrudnienia opiekunek w latach 2010 wyniosty: 383.960,08

zt, natomiast w 2011: 410.042 zt. W zwigzku z tym, powyze] przedstawiono tabelke z realizacji
ustug wraz z kosztami zatrudnienia w latach 2010 — 2012.
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Wykres Nr 10. Ustugi opiekuncze i specjalistyczne

Ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi - 85228

450000
400000 -
350000
300000
250000 -
200000
150000
100000

® koszty zatrudnienia
i Wydatki
® liczba godzin

2010 2011 2012

Zrédto: Opracowanie wiasne.

Rozdz. 85278 — Usuwanie klesk zywiotowych.

W 2011 roku w ramach tego rozdziatu plan wynosit — 37.500 zt, wykonanie — 35.668,45
zt, co stanowito 95,12% planu. Zasitki celowe wyptacono na podstawie protokotéw oszacowania
zakresu i wysokoéci szkdd oraz wniosku, w zwigazku z wystgpieniem w 2011 r. przymrozkéw
wiosennych. Wydano 12 decyzji pozytywnych.

W 2012 roku w ramach zadania zleconego wyptacono 1 $wiadczenie wynikajgce
z decyzji Sadu Administracyjnego w Poznaniu, uchylajacej decyzje SKO w Kaliszu. Plan wynosit
2.000 zt, wykonanie 100%.

Rozdz. 85295 — Pozostata dziatalnos¢.

W 2010 roku wydatki w tym rozdziale obejmowaty dofinansowanie dozywiania dzieci w
szkotach, pomoc finansowg na zakup zywnosci w formie zasitkow celowych oraz pomoc dla
rodzi rolniczych, ktére ucierpialy w wyniku powodzi. Plan Programu wieloletniego ,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania” wynosit 1.216.546 zt, a wykonanie 1.183.998,19 z, tj. 97,32%
w stosunku do planu, w tym:

— zadania zlecone finansowane z dotacji — plan 483.376 zt zostat wykonany w kwocie

469.032,61 zi, tj. 97,03% planu,

— zadania wiasne, finansowane z dotacji — plan 493.470 zt zostat wykonany w kwocie

493.470 zt. tj. 100% planu,

— zadania whasne, finansowane ze $rodkéw wiasnych — plan 239.700 zt zostat wykonany

w kwocie 221.495,58 zi, tj. 92,41% planu.

W 2011 roku wydatki w tym rozdziale, obejmowaty dofinansowanie dozywiania dzieci w
szkotach, pomoc finansowg na zakup zywnosci w formie zasitkéw celowych. Plan Programu
wieloletniego ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” wynosit 619.838 zt, a wykonanie
600.980,33 zt, 1j.96,96 % w stosunku do planu, w tym:
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— z dotacji — plan 419.838 zt zostat wykonany w kwocie 419.838 zi, tj. 100,00% planu,

zgodnie z Porozumieniem z dnia 14 stycznia 2011 r. oraz aneksami z dnia 10 maja i 21

lipca 2011 r.;

- ze $rodkéw wiasnych — plan 200.000 zi, zostat wykonany w kwocie 181.142,33 zi, tj.

90,57% planu.

Na dozywianie w przedszkolach i szkotach wydano 86.703 $wiadczen, co stanowi $redni koszt
jednego positku w wysokosci ok. 3,05 zi; ponadto wyptacono 1.765 $wiadczeh w formie zasitkow
na zakup zywnosci.

W ramach zadan zleconych w rozdziale 85295, decyzjg Ministra Finanséw otrzymano
dotacje celowg z przeznaczeniem na realizacje rzadowego programu wspierania osob
pobierajacych $wiadczenie pielegnacyjne, przy planie 27.000 zt, wykonano — 25.600,00 zt, czyli
94,81% planu.

W Il kwartale 2012 roku wydatki w tym rozdziale, obejmowaty dofinansowanie
dozywiania dzieci w szkofach, pomoc finansowg na zakup zywnoéci w formie zasitkéw celowych
oraz dodatek dla oséb pobierajgcych $wiadczenie pielegnacyjne, przy planie 747.652 zi,
wydatkowano 473.493,00 zt, czyli 63,33% planu. Plan Programu wieloletniego ,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania” wynosit 624.452 zt, a wykonanie 392.293 zi, tj. 62,82% w stosunku do
planu, w tym:

— z dotacji — plan 406.820 zt zostat wykonany w kwocie 282.593,79 i, tj. 69,46% planu,

zgodnie z Aneksem Nr 2/143/2012 z dnia 31 lipca 2012 r. do Porozumienia z dnia 16

stycznia 2012 r.,
—~ ze $rodkoéw wiasnych — plan 217.632 zt zostat wykonany w kwocie 109.699,21 z, {j.

50,41% planu.
Na dozywianie w przedszkolach i szkotach wydano 181.293,00 zt i wydano 54.912 Swiadczen,

co stanowi $redni koszt jednego positku w wysokosci ok. 3,30 zi; ponadto wyptacono

$wiadczenia w formie zasitkéw na zakup zywnosci.
W ramach zadan zleconych w rozdziale 85295, decyzjg Ministra Finanséw otrzymano

dotacje celowg z przeznaczeniem na realizacje rzadowego programu wspierania 0s6b
pobierajgcych $wiadczenie pielegnacyjne, przy planie 123.200,00 zt, wykonano — 81.200,00 zi,
czyli 65,91% planu. W/w pomoc przyznawana byta w | pétroczu na wniosek strony, w I pétroczu

z urzedu.
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Zrédto: Opracowanie wiasne.
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Dziat 853, Rozdz. 85395 — pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej.

W 2010 roku plan wydatkéw w tym rozdziale wynosit 291.992,00zt; z czego 30.659,00 zt
stanowity srodki wtasne Miasta i Gminy Pleszew, a 261.333,00 zt $rodki unijne. Wykonanie —
289.785,48 z, . 9924 %. W ramach tego rozdzialu wyptacono zasitki celowe dla
34.beneficjentéw, na kwote 30.659,00 zt przy planie 30.659,00 zt, wykonujac 100% planu.

Srodki unijne w kwocie 259.126,48 zt zostaly przeznaczone na:

— zakup niezbednych materiatéw biurowych i wyposazenia (artykuty papiernicze, tonery,
srodki czystosci),

— wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen dla 12 pracownikéw obstugujgcych projekt
oraz osoby koordynujgcej projekt niezatrudnionej w Osrodku,

- umowy zlecenia dla asystentéw rodzinnych i pracownikéw udzielajacych informacii
o prawach i uprawnieniach stuzacych przywréceniu samodzielno$ci zyciowej, w tym
powrotu ha rynek pracy,

— przeprowadzenie szkolen i kurséw dla podopiecznych w ramach Aktywnej Integracji: kurs
umiejetnosci spotecznych, kurs aktywnego poszukiwania pracy, kurs obstugi komputera,
kurs prawa jazdy, a takze poradnictwo prawne, czeSciowe koszty zakupu ogrzewania,
czynszu najmu i ustug telekomunikacyjnych i internetu.

Plan wydatkéw w 2011 roku w tym rozdziale wynosi 290.000 zt, z czego 30.450 z
stanowity $rodki wtasne Miasta i Gminy Pleszew, a 259.550 zt $rodki unijne. Wykonanie —
283.959,19 zt, czyli 97,92% planu.

Srodki wtasne przy planie 30.450 zt zostaly przeznaczone na wyptate zasitkow celowych dla 30
beneficjentéw w kwocie 28.275 zt, wykonanie 28.275,00 zt, czyli 100,00% oraz prace spofteczno
— uzyteczne dla 2 beneficjentéw w wysokosci 2.175 zt, wykonanie 0,00 zt, w zwigzku z brakiem
porozumienia z PUP.
Srodki unijne w kwocie 255.684,19 zt wydatkowano na:

— zakup niezbednych materiatéw biurowych i wyposazenia (artykuty papiernicze, tonery),

— wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen dla 15 pracownikéw obstugujacych projekt,

3 asystentéw rodziny zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia oraz osoby

koordynujgcej projekt, zatrudnionej w ramach umowy zlecenia,

— przeprowadzenie szkolen, warsztatéw i kurséw zawodowych dla 30 podopiecznych,
zgodnie z predyspozycjami zawodowymi w ramach Aktywnej Integraciji,

— catering dla uczestnikow szkolenia,

— pokryto koszty zakupu ogrzewania, czynszu najmu, ustug telekomunikacyjnych oraz
internetu biura projektu.

Plan wydatkéw na 2012 rok w tym rozdziale wynosi 354.600 zt, z czego 37.233 zt
stanowity $rodki wtasne Miasta i Gminy Pleszew, a 317.367 zt $rodki unijne. Wykonanie —
121.017,67 zt, co stanowi 34,13% planu.

Srodki wtasne przy planie 37.233 zt zostaly przeznaczone na wyptate zasitkéw celowych dia 30
beneficjentéw w kwocie 34.573,50 zt, wykonanie 17.347,80 zt oraz prace spoteczno — uzyteczne
dla 2 beneficjentéw w wysokosci 2.659,50 zt, wykonanie 739,20 zt.
Srodki unijne w kwocie 102.930,67 zt wydatkowano na:

- zakup niezbednych materiatéw biurowych i wyposazenia (artykuty papiernicze, tonery),

— zatrudnienie w ramach umowy 0 prace 2 pracownikdw socjalnych, dodatki specjalne

i pochodne od nich dla pracownikéw obstugujacych projekt, 3 asystentéw rodziny

i konsultanta rodzinnego zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia oraz osoby

koordynujgcej projekt, obstugi finansowej i asystenta koordynatora zatrudnionych w

ramach umowy zlecenia,

— przeprowadzenie warsztatdw Tworzenia wiasnego wizerunku i Przemocy Domowej

w ramach Aktywnej Integracji, indywiduainych spotkan z doradcg zawodowym

i spotkania w ramach grup samopomocowych dla 30 podopiecznych,

— catering dla uczestnikéw szkolenia,
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— zorganizowano spotkanie integracyjne dla uczestnikdw i otoczenia,

— zakupiono bilety wstepu na basen otwarty,

— pokrycie kosztow zakupu ogrzewania, czynszu najmu, energii elektrycznej biura projektu.
Aneks do umowy o dofinansowanie zostat podpisany w miesiacu lipcu, $rodki na realizacje

projektu wptynety w miesigcu sierpniu.

Wykres Nr 12. Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej
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Zrodto: Opracowanie wiasne.

Dziat 854, Rozdz. 85415 — Edukacyjna opieka wychowawcza.

W ramach tego rozdziatu wyptacono nastepujace zasitki: stypendia socjalne i inne formy
pomocy dla uczniow tj. zasitki socjalne. Stypendia socjalne i zasitki socjalne sg formg pomocy
dla uczniow znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej. Ogétem na edukacyjng opieke
wychowawczg za 2010 rok przy planie 173.790 zt wydano kwote 173.790 zt, tj. 100% planu w
tym:
- stypendia socjalne — plan 173.190 zt zostat wykonany w kwocie 173.190 zi, tj. 100%,

liczba $wiadczen — 997,
- zasiki socjalne — plan 600 zt zostat wykonany w kwocie 600 zt, tj. 100%, liczba

$wiadczen - 2.

Ogétem na edukacyjng opieke wychowawczg za 2011 roku przy planie 149.652 z

wydano kwote 148.331 zt, w tym:
stypendia socjalne — dotacja, plan 128.853 zt i zostat wykonany w kwocie 128.853 zi, 1].

100,00% wykonania,
— zasilki socjalne — plan wynosit 1.302 zt i zostat wykonany w kwocie 0 zt, tj. 0% w zwigzku

z brakiem wnioskow,
— stypendia socjalne — $rodki gminne, plan 19.497 zi, wykonanie 19.478 zt, tj. 99,90% .

W 2012 roku wykonano 1,9% planu, a wydatki w ramach tego rozdziatu spowodowane

byty uchyleniem decyzji odmawiajacych przyznania stypendium szkolnego przez SKO oraz
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zdarzeniem losowym. Ogétem na edukacyjng opieke wychowawczg w llI kwartale 2012 roku
przy planie 73.709 zt wydano kwote 1.384,80 zt, w tym:

stypendia socjalne — plan 57.566 zt i zostat wykonany w kwocie 0,00 zt, tj. 0,00%

wykonania,
stypendia socjalne — $rodki gminne, plan 15.261 zt | zostat wykonany w kwocie 1.084,80

zt, tj. 7,11% wykonania,
zasitki socjalne — plan wynosit 582 zt i zostat wykonany w kwocie 0,00 z, tj. 0,00%

wykonania,
zasitki socjalne — $rodki gminne, plan wynosit 300 zt i zostat wykonany w kwocie 300 zt,

. 100,00%.

Wyptata stypendiéw socjalnych nastapi po otrzymaniu $rodkéw na ich realizacje.

3.

Wykres Nr 13. Edukacyjna opieka wychowawcza
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Zrodto: Opracowanie wiasne.

Dochody MGOPS w latach 2010 — 2012

Rozdz. 85202 -~ Domy Pomocy Spolecznej.

Dochody w zakresie tego rozdziatu zwigzane byly z odptatnosciami za pobyt

podopiecznego w Domu Pomocy Spotecznej w Zakrzewie. W 2010 roku wykonano — 8.317,89
zt, przy planie 9.957 zi.
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Rozdz. 85212 § 0970 — Zaliczka alimentacyjna.

Dochody zwigzane sg ze zwrotem naleznosci z tytutu zaliczki alimentacyjnej od
dtuznikéw alimentacyjnych. W 2010 roku wykonano 6.989,21 zt. Naleznosci pozostate do
zaptaty w zakresie tego rozdziatu wynosza 710.764,39 zi. W 2011 roku wykonano 3.315,80 zt.
Naleznosci pozostate do zaptaty w zakresie tego rozdziatu wynoszg 707.448,59 zt. W |lI
kwartale 2012 roku — wykonano 7.739,56 zi. Naleznosci pozostate do zaptaty w zakresie tego

rozdziatu wynoszg 697.976,53 zt.

Wykres Nr 14. Dochody z tytutu zaliczki alimentacyjnej
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Zrédto: Opracowanie wiasne.

Rozdz. 85212 § 0980 — Fundusz alimentacyjny

Dochody zwigzane sg ze zwrotem naleznosci z tytutu funduszu alimentacyjnego od
dtuznikéw alimentacyjnych. W 2010 roku wykonano — 42.749,49 zt. Naleznoéci pozostate do
zaptaty w zakresie tego rozdziatu wynosza 441.845,79 zt. W 2011 roku wykonano — 66.174,19
zt. Naleznosci pozostate do zaptaty w zakresie tego rozdziatu wynoszg 697.515,99 zt. W il
kwartale 2012 roku — wykonano 52.485,75 z. Nalezno$ci pozostate do zaptaty w zakresie tego
rozdziatu wynoszg 874.051,31 zt.
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Wykres Nr 15. Dochody z tytulu funduszu alimentacyjnego
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Zrédto: Opracowanie whasne.

Rozdz. 85215 § 0970 — Dodatki mieszkaniowe.
Dochody zwigzane byly ze zwrotem naleznosci z tytutu nienaleznie pobranego dodatku
mieszkaniowego. W 2010 roku przy planie — 1.192 zt wykonano 1.191,84 zi.

Rozdz. 85219 § 0920 — Pomoc spoteczna.

Dochody pochodzg z kapitalizacji odsetek bankowych naliczanych na rachunku
podstawowym i pomocniczym. W 2010 roku wykonano — 12.759,10 zt, plan wynosit — 11.200 zt.
W 2011 roku wykonano — 11.187,72 zi, plan wynosit — 10.000 z}, a w lll kwartale 2012 roku przy
planie 1.200 zt — wykonano 858,34 zt.

Whykres Nr 16. Dochody z tytutu kapitalizacji odsetek
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Zrédto: Opracowanie wiasne.

53



Rozdz. 85219 § 0970 — Pomoc spoteczna.

Dochody pochodzg z potrgcers m.in. z tytutu terminowej zaptaty zaliczek na podatek
dochodowy oraz wyptaty zasitkéw chorobowych. W 2010 roku plan wynosit — 350 zt, wykonano
360,80 zt. W 2011 roku — plan 400 zt, wykonano — 346,55 zt, za$ w Il kwartale 2012 roku — plan

— 400 zi, wykonanie — 279,00 zt.

Wykres Nr 17. Dochody z tytulu potracen
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Zrédio: Opracowanie wasne.

Rozdz. 85228 § 0830 — Ustugi opiekuricze.

Dochody zwigzane sg z odpfatnosciami za wykonane ustugi opiekuricze dla
podopiecznych. W 2010 roku wykonano 47.735,22 zt, przy planie — 46.000 zt. W 2011 roku plan
wynosit — 45.000 zt, wykonanie — 44.815,21 zt. Nalezno$ci pozostate do zaptaty w zakresie tego
rozdziatu wyniosty: 60,06 zt. zt. W Il kwartale 2012 roku — plan 48.000 zt, wykonano 42.604,77
zt. Naleznosci pozostate do zaptaty w zakresie tego rozdziatu wynoszg 62,40 zt.
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Wykres Nr 18. Dochody — odptatnosé za ustugi opiekuncze

Dochody z tytulu odpfatnosci
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Zrédio: Opracowanie wiasne.

4. Tendencje, prognozowane potrzeby budzetowe na lata 2013 — 2014

Prognozowane potrzeby budzetowe Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Pleszewie na kolejne lata oparto na wydatkach dotyczacych roku biezgcego. Projekt planu
finansowego na rok 2013 zostat ztozony w dniu 15 pazdziernika 2012 r. w Urzedzie Miasta
i Gminy. Trudno jest dokfadnie przewidzie¢ wydatki zwigzane z wyptatg Swiadczen, bowiem
uzaleznione sg one od sktadanych wnioskéw o przyznanie pomocy, obowigzujgcego kryterium
dochodowego, bezrobocia na terenie Miasta i Gminy Pleszew, orzecznictwa o stopniu
niepetnosprawnosci oraz postanowien sadu o umieszczeniach w rodzinach zastepczych
i placéwkach opiekunczo-wychowawczych. Wydatki zwigzane z obstugg zalezg od wskaznikdéw
inflacji (zakup towaréw i ustug), a co sie z tym wigze rosnacych kosztéw utrzymani Osrodka.
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V. Podsumowanie

Znawcy przedmiotu oceniajacy pomoc spoteczng zwracajg uwage ha przeswiadczenie
pewnej grupy spoteczenstwa, ze pomoc spoteczna organizowana przez panstwo i samorzad
i inne organizacje powinna w peini zaspokoi¢ ich potrzeby bytowe na okre$lonym poziomie.
Istotg pomocy natomiast jest dorazne pomaganie osobom, ktére z réznych przyczyn chwilowo
znajdujg sie w trudnej sytuacji zyciowej i ma na celu przywrécenie ich do samodzielnego
funkcjonowania w zyciu oraz przeciwdziata¢ ich wykluczeniu spotecznemu.

Na dzien dzisiejszy mamy do czynienia z nizem demograficznym co miedzy innymi jest
przyczyng zmniejszenia liczby oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej z drugiej strony
zwigksza sig liczba oséb starszych, schorowanych, ktérzy wymagajg pomocy ustugowej badz
zapewnienia catodobowej opieki poprzez umieszczenie w Domu Pomocy Spotecznej.

Wedtug prognoz na 2014 i lata pézniejsze sytuacja ma sie zmieni¢ co oznaczatoby, ze w
przysztosci na pomoc spoteczng trzeba bedzie przeznaczyé wieksze naktady finansowe.
Zwigzane to bedzie miedzy innymi z wieksza liczbg dzieci uczeszczajgcych do szkét,
przedszkoli a wigc moze sie zwiekszy¢ dozywianie dzieci.
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CENY USLUG OPIEKUNCZYCH W OSCIENNYCH OSRODKACH POMOCY

SPOLECZNEJ

Miejscowos¢ Osrodka Pomocy

Koszt za 1 godzing ushugi

Koszt za 1 godzing

Spotecznej opiekunczej specjalistycznej ustugi
opiekunczej
1 2 3
15,00 (30,00 zt w dni wolne od
Kalisz 13,00 z pracy)
Jarocin 11,00 zt 20,00 zt
Ostréw Wikp. 14,35 zt 15,50 z
Gizatki 16,50 zt 18,20 zt
Chocz 4,50 zt X
Czermin 6,70 z X
Dobrzyca 10,93 zt X
Pleszew 11,45 zt 12,00 zt




