Zarzadzenie Nr 90/VI/2013
Burmistrza Miasta i Gminy Pleszew

z dnia 13 wrzesnia 2013 r.

W sprawie zmiany zarzadzenia nr 4/V1/2013 Burmistrza Miasta i Gminy Pleszew z dnia 17 stycznia
2013r. w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie

Miasta i Gminy w Pleszewie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr223,
poz. 1458 ze zmianami) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Zatacznik

ldo regulaminu wynagradzania
w Urzedzie Miasta i Gminy w Pleszewie otrzymuje brzmienie:

pracownikéw

samorzadowych  zatrudnionych

Wykaz stanowisk i wymagan kwalifikacyjnych, niezbednych do wykonywania pracy na poszczegllnych
stanowiskach, oraz poziom zaszeregowania i maksymalny poziom dodatku funkcyjnego

Minimalne wymagania
kwalifikacyjne!)
Kz;tizgo Stawka A _
L Stanowisko zaszere dodathu ! lceni ol
p. * | funkeyjn Wy (sz'ta. cenuj: | pracy
gowant| - o do |orazumiejetnosei [ (w
go do
a zawodowe latach
)
KIEROWNICZE STANOWISKA URZEDNICZE
| Sekretarz Miasta | XVII - 3 . 4
i Gminy XX Wyzsze
5 Kierownik  Urzgdu  Stanu| XVI- 6 wedtug odrgbnych
Cywilnego XVIII przepisow
Zastepca kierownika Urzedu| XIII — o)
3 Stanu Cywilnego XVI 4 Wyzsze 4
Kierownik Wydziatu XV - I
)
4 XVIII 7 wyzsze 5
Rzecznik praso XV - .
5 prasowy XVIII 7 wyzsze? 5
6 Gléwny ksiggowy,| XV — 7 wedtug odrgbnych
Audytor wewnetrzny XVIII przepisow
Kierownik Referatu, zastgpca| XIIT— )
/ kierownika Wydziatu XVIII 6 Wyzsze 4
g Pelnomocnik ds. informacji| XIII - 6 e2) 4
niejawnych XVIII Wyzsze
STANOWISKA URZEDNICZE
XTI - wedtug odrgbnych
! Radca prawny xvi | © pizepisow
Inspektor XII - )
2 XVI - wyzZsze 3
Podinspektor, X _ wyzsze?) -
3 Informatyk X1V " érednied 3
Referent IX - , . 3
> - )
4 Ksiegowy XTI Srednie 2
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5 Referent prawny VI)I(I B - wyzsze prawnicze| -
6 Mtodszy referent VIXII - i Srednied )
KIEROWNICZE STANOWISKA URZEDNICZE W STRAZY MIEJSKIEJ
1 Komendant XV - s red)
XVII 7 wyzZsze 5
2 Zastepca komendanta XIV - 6 wyzsze? 4
XV
STANOWISKA URZEDNICZE W STRAZY MIEJSKIEJ
1 Aplikant VII - , . 3) i
VI - srednie
2 Mtodszy straznik VIIT - i érednied I
IX
3 Straznik IX- . . 3)
X1 - Srednie 2
Straszy straznik X—-X - $rednie? 3
5 Mtodszy inspektor XI-XII i \j\iyZSZe” -
$rednie® 3
6 Inspektor XII- wyzsze? 2
X1 ) $rednie? 5
7 Starszy inspektor XII- wyzsze? 3
XIII ) $rednied 6
STANOWISKA POMOCNICZE I OBSEUGI
Pracownik I stopnia| 1 _ .
wykonujacy zadania w ramach XVI - WyZsze 3
1 rob6t publicznych lub prac X
interwencyjnych I- _ : _
XV Wyzsze
Pracownik I'stopnia| X — i srednie 3
wykonujacy zadania w ramach| XIII
2 robét publicznych lub prac IX - X1 i ¢rednie 2
interwencyjnych
VIII - ) tredni )
3% Srednie
3 Sekretarka IX - X - $rednie?) -
4 Robotnik gospodarczy V-VII - podstawowe?) -
5 Sprzataczka -1V - podstawowe?) -
6 Goniec n-1v - podstawowe?) -
7 Pomoc administracyjna nr-v - Srednie?) -
g Konserwator VIIL-IX i zasadmcze; i
zawodowe®)
1) Szczegblowe wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztalcenia i stazu pracy dla kierowniczych

stanowisk urzedniczych i stanowisk urzedniczych, na ktérych stosunek pracy nawigzano na podstawie umowy
o prace, uwzgledniaja wymagania okreslone wustawie, przy czym do stazu pracy wymaganego na
kierowniczych stanowiskach urzedniczych wlicza si¢ wykonywanie dziatalnogci gospodarczej, zgodnie z art,
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6 ust. 4 pkt 1 ustawy. Wymagane kwalifikacje dla pracownikéw stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy
okreslaja odrgbne przepisy.

2) Wyzsze odpowiedniej specjalnosci umozliwiajace wykonywanie zadafi na stanowisku, a w odniesieniu do
stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych na ktérych stosunek pracy nawiazano na
podstawie umowy o prace, a takze wymagania okreslone w ustawie stosownie do opisu stanowiska.

3) Srednie o profilu ogélnym lub zawodowym umozliwiajace wykonywanie zadafi na stanowisku, aw
odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych stosownie do opisu
stanowiska.

4) Podstawowe i umiejetno$¢ wykonywania czynnoscei.
5) Zasadnicze zawodowe umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku.
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi i Skarbnikowi Miasta i Gminy Pleszew.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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