ZARZADZENIE NR 87/VI111/2023
BURMISTRZA MIASTA I GMINY PLESZEW

z dnia 3 lipca 2023 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie
Miasta i Gminy w Pleszewie

Na podstawie art. 39 ust. 1 12 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U.
z 2022r., poz. 530) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miasta
i Gminy w Pleszewie § 11 otrzymuje brzmienie:

»Z tytutu okresowego zwigkszenia obowigzkéw shuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan
pracownikowi moze by¢ przyznany dodatek specjalny. Dodatek specjalny przyznawany jest na czas
okreslony”.

§ 2. W Regulaminie wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miasta
i Gminy w Pleszewie zalacznik nr 1 do Regulaminu otrzymuje brzmienie:

»Wykaz stanowisk iwymagan kwalifikacyjnych, niezbednych do wykonywania pracy na
poszczegblnych stanowiskach, oraz poziom zaszeregowania imaksymalny poziom dodatku funkcyjnego

Minimalne wymagania
. )
. Kategoria Stawka dodatku kwal.l fikacyjne
Lp. Stanowisko . . Wyksztalcenie oraz .
zaszeregowania funkcyjnego do .. L Staz pracy
umiejetnosci
(w latach)
zawodowe
KIEROWNICZE STANOWISKA URZEDNICZE
| | Sckretarz Miasta XVII - XX 8 wyzsze 4
1 Gminy
Kierownik Urzedu Stanu Ny
2 Cywilnego XVI-XVIII 6 wedlug odrebnych przepisow
Zastepca kierownika .
3 Urzedu Stanu Cywilnego XIV - XVI 4 wedlug odrebnych przepisow
4 | Kierownik Wydziatu, Biura XV - XVIII 7 wyzsze ? 5
5 | Rzecznik prasowy XV - XVIII 7 wyzsze 2 5
Glowny ksiggowy, B .,
6 Audytor wewnetrzny XV - XVII 7 wedlug odrgbnych przepisow
Kierownik Referatu,
7 | Zastgpca kierownika XIIT — XVIII 6 wyzsze ? 4
Wydziatu, Biura
8 Pg%pomocmk ds. informacji XIV — XVIII 6 wedtug odrebnych przepisow
niejawnych
9 | Inspektor ochrony danych XTIV — XVIII 6 wedtug odrebnych przepisow
STANOWISKA URZEDNICZE
1 | Radca prawny XIII - XV 6 wedhug odrebnych przepisow
R
) Inspektor XT — XVI i \jvyzsz'e 3
$rednie ¥ 5
3 E;legszy specjalista do spraw XII - X1V - wedtug odrebnych przepisow
4 | specjalista do spraw bhp, X1 - XIII - wedhug odrebnych przepisow
5 E;z;rszy inspektor do spraw X-XII Wedlug odrebnych przepisow
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6 | inspektor do spraw bhp IX - XI Wedhug odrebnych przepisow
Podinspektor, wyzsze ?
7 Informatyk X-XIV i $rednie ¥ 3
8 | Archiwista VII-X - $rednie®
Ksiggowy wyzsze -
? X-xI ] $rednie ¥ 2
10 | Referent, VIII- X $rednie ¥ 1
11 | Referent prawny VIII-X - wyzsze 2 -
12 | Miodszy referent VII-X $rednie ¥ -
13 | Starszy poborca IX - XII - $rednie 3 2
14 | Poborca VII - X - $rednie ¥ -
KIEROWNICZE STANOWISKA URZEDNICZE W STRAZY MIEJSKIEJ
1 | Komendant XV - XVIII 7 wyzsze 2 5
2 | Zastepca komendanta XIV - XV 6 wyzsze 2 4
STANOWISKA URZEDNICZE W STRAZY MIEJSKIEJ
1 | Aplikant VII - VIII - $rednie -
2 | Miodszy straznik VI - IX - $rednie ¥ 1
3 | Straznik IX — XIII - $rednie 3 2
4 | Straszy straznik X-XIV - $rednie ¥ 3
5 . wyzsze? -
Mtodszy inspektor XI - XIII - ¢rednie?) 3
6 wyzsze? 2
Inspektor XII - X1V - ¢rednic?) p
7 . wyzsze?) 3
Starszy inspektor XII - XV - ¢rednic?) 6
STANOWISKA POMOCNICZE 1 OBSLUGI
1 | Sekretarka VII - IX - $rednie 3 -
2 | Robotnik 1I-vi - podstawowe 5) -
3 | Sprzataczka II-viI - podstawowe 5 -
4 | Goniec II-vi - podstawowe 5 -
5 | Pomoc admmlstracyjna IV — VIII zasadnicze 4)
STANOWISKA, NA KTORYCH NAWIAZANIE STOSUNKU PRACY NASTEPUJE W RAMACH
ROBOT PUBLICZNYCH LUB PRAC INTERWENCYJNYCH
Pracownik Il  stopnia XII - XIII - wyzsze? 4
1 wykonujacy zadania w - wyzsze? 3
ramach robot publicznych XI-X1II , .
) . - srednie® 5
lub prac interwencyjnych
Pracownik 1 stopnia - wyzsze?
: . IX-X YRS
) wykonujacy zadania w - $rednie® 3
ramach rob6t publicznych VIII- IX - $rednie® 2
lub prac interwencyjnych VII-VIII - $rednie® -

1) Minimalne wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztalcenia i stazu pracy dla kierowniczych
stanowisk urzedniczych istanowisk urzgdniczych, na ktoérych stosunek pracy nawigzano na
podstawie umowy o pracg, ktore sg okreslone w zatgczniku nr 3 do rozporzadzenia, uwzgledniaja
wymagania okreslone w ustawie zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2022 r. poz. 530), przy czym do stazu pracy wymaganego na kierowniczych stanowiskach
urzedniczych wlicza si¢ wykonywanie dzialalno$ci gospodarczej, zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 tej
ustawy.

2) Wyksztalcenie wyzsze - rozumie si¢ przez to ukonczenie studidow potwierdzone dyplomem,
o ktorym mowa w art. 77 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
inauce (Dz.U. z2023 r. poz. 7421 1088), w zakresie umozliwiajacym wykonywanie zadan na
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stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk urz¢dniczych
stosownie do opisu stanowiska.

3) Wyksztalcenie $rednie - rozumie si¢ przez to wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe,
w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z2023 r. poz. 900),
0 odpowiednim profilu umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do
stanowisk urzgdniczych stosownie do opisu stanowiska.

4) Wyksztalcenie zasadnicze - rozumie si¢ przez to wyksztatcenie zasadnicze branzowe lub zasadnicze
zawodowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1. - Prawo o$wiatowe, o odpowiednim
profilu umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku.

5) Wyksztalcenie podstawowe - rozumie si¢ przez to wyksztalcenie podstawowe, w rozumieniu
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, a takze umiej¢tnos¢ wykonywania czynnosci
na stanowisku”..

§ 3. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miasta
i Gminy w Pleszewie zalgcznik nr 2 do Regulaminu otrzymuje brzmienie:

,»Tabela miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

. . Kwota w zlotych
Kategoria zaszeregowania .

min. - max.
I 3300 — 3400
11 3350 - 3500
111 3400 - 3600
IV 3450 - 3700
\ 3500 - 3800
V1 3550 - 4000
VII 3600 - 4300
VIII 3650 - 4600
IX 3700 - 5000
X 3800 - 5400
XI 3900 - 5800
XII 4000 - 6200
X111 4100 - 6600
X1V 4200 - 7000
XV 4300 - 7500
XVI 4400 - 8000
XVII 4600 - 8500
XVIII 4800 - 9000
XIX 5000 - 9500
XX 5200 - 10000

E3]

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi i Skarbnikowi Miasta i Gminy Pleszew.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania go do wiadomosci pracownikom z moca
obowiazujaca od 1 lipca 2023r.
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